TEes) 3

de Emprego

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Geracio

CORRESPONDENCIA INTERNA

De: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do
Trabalho e Geragdo de Emprego.

N2127/2025

Para: Secretaria de Administragdo/Setor de Licitagdes

Data: 24/03,/2025

Assunto: Solicitagdo de geragdo de Contrato do
Chamamento Publico n? 01/2024.

Mediante autorizagdo desta Secretaria solicito que seja gerado o

contrato do Credenciamento n? 04/2024 - Inexigibilidade de Licitagio n?
05/2024, firmada com a empresa MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNP] sob no. 27.096.519/0001-71, que se

refere a contatacao de pessoa juridica, para o desenvolvimento de atividades de

formacao, capacitagdo e instrugio, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas

de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragdo de Emprego.

A contratagio sera para 01 (um) més com inicio ap6s a geragio

e assinatura do contrato.

Item | Cédigo - Descrigiodo | Unidade | Quant. | - Preco | Fontede
: | do ~ Produto/Servico e [T ey, ‘Total | Recurso
1 | 11630 Orientador Social para 16 | MESES 1,00 R$ R$ 741

[dezesseis) o 274166 | 2.741,66
semanais com ; X 3200
disponibilidade para
horarios alternativos E
conforme o planejamento
da Secretaria de

Assisténcia Social/CRAS. A
atuagio do profissional
sera junto ao(s) grupo(s)

do SCFV Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculo, sendo
responsavel pela criagdo
de um ambiente de

convivéncia participativo
e democratico que tenha
habilidades com

Avenida Walter Guimaraes da Costa - Centro — CEP. 86250-000
Fone: (43) 3266-1486 - E-mail asocialnsb@gmail.com
Nova Santa Barbara-PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Geragao
de Emprego

artesanatos em geral,
costura, entre outros para
o trabalho de

grupos. Formagio minima:
Ensino Médio Completo

11631

Educador Fisico para 16
(dezesseis) horas
semanais com
disponibilidade para
horéarios alternativos
conforme planejamento da
Secretaria de Assisténcia
Social/Cras. Com
formagdo em Educagio
Fisica e habilidades para
atividades esportivas

e danga. Experiéncia com
atividades de grupo.

MESES

1,00

R$
2.741,66

R$
2.741,66

787

Conta

Bancaria:

20553-2

A

11632

Instrutor de Mtsica para
12 (doze) horas semanais
com disponibilidade para
horéarios alternativos
conforme planejamento
da Secretaria de
Assisténcia Social/CRAS.
Experiéncia com
atividades de grupo para
proporcionar contato com
a musica, acesso a
iniciagdo musical e aos
fundamentos da técnica
de instrumentos musicais.
Desenvolver nogdes
bisicas de linguagem
musical. Estimular a
sensibilidade e
capacidade auditiva
através do trabalho com
repertorio variado.
Formagao minima: Ensino
Médio Completo

MESES

1,00

R$
2.056,23

R$
2.056,23

786

EA

11633

Instrutor de Fanfarra para
8 (oito) horas semanais
com disponibilidade para
horarios alternativos
conforme planejamento da
Secretaria de Assisténcia
Social/CRAS. Experiéncia
com fanfarra para
trabalhar com grupos de
diversas faixas
etarias.Desenvolver

apresentacdes para datas

MESES

1,00

R$
1.370,80

R$
1.370,80

787
Conta

Bancaria:

20553-2

tA

Avenida Walter Guimarées da Costa - Centro — CEP. 86250-000
Fone: (43) 3266-1486 - E-mail asocialnsb@gmail.com

Nova Santa Barbara-PR

33y



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA 340

Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Gera¢ao
de Emprego

comemorativas ou quando
for solicitado pela
Coordenagao.

Formagao minima: Ensino
Médio Completo

TOTAL R$

8.910,35

Atenciosamente;

Sylmﬁagﬁﬁreéda Bontorim Valério
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Geragio de
Emprego.
Portaria N2 11/2024 - DOE - 01/02/2024
o il
Recebido por: (_,OQ% Data: Z’f/ 03/ 20 (5

Avenida Walter Guimarées da Costa - Centro — CEP. 86250-000
Fone: (43) 3266-1486 - E-mail asocialnsb@gmail.com
Nova Santa Bérbara-PR



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA
CNPJ: 27.096.519/0001-71

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagado do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:38:16 do dia 31/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2025.

Codigo de controle da certiddo: 6599.FE36.AA30.8B3D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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25/03/2025, 08:16 Consulta Regularidade do Empregador

342

AN A EOONL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  27.096.519/0001-71

R?zao REGIANE DE FREITAS ROMAO 06773909988
Social:

Endereco: R JOAO JURANDIR DE MORAES 141 SALA SALA / CENTRO / NOVA SANTA
BARBARA / PR / 86250-000

N
A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situa¢do regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado ndo servira de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.
Validade:08/03/2025 a 06/04/2025
Certificacdo Numero: 2025030803264890973600

& Informagdo obtida em 25/03/2025 08:16:47

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.qov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.isf 11



25/03/2025, 08:17 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRIGAO i A () | DATA DE ABERTURA
27.096.519/0001.71 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | | o -017

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
STUDIO TPM

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagao de servigos de informagao nao especificadas anteriormente
85.32-5-00 - Educagéo superior - graduagao e pos-graduagao

85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.92-9-01 - Ensino de danca

85.92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga

N | 85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.92-9-03 - Ensino de masica

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

93.19-1-99 - Outras atividades esportivas nao especificadas anteriormente

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares ndo especificadas anteriormente
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

93.19-1-01 - Produgao e promogao de eventos esportivos

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
85.99-6-03 - Treinamento em informatica

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
90.01-9-01 - Produgéo teatral

90.01-9-02 - Produgdo musical

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOSE MENDES DE MORAES 45 Hkawa

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
86.250-000 CENTRO NOVA SANTA BARBARA

UF
PR

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
EDSONCOSTA.CONTABIL@YAHOO.COM.BR (43) 3266-1529

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

whkdk

ATIVA 13/02/2017

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

L Ak

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 25/03/2025 as 08:16:53 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 1/2
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25/03/2025, 08:17

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
27.096.519/0001-71
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 247 DEAGERTLRA
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
90.01-9-04 - Produgao de espetaculos circenses, de marionetes e similares
90.01-9-03 - Produgio de espetaculos de danga

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOSE MENDES DE MORAES 45 Ll

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

86.250-000 CENTRO NOVA SANTA BARBARA PR
—

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

EDSONCOSTA.CONTABIL@YAHOO.COM.BR (43) 3266-1529

*drkdrk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
13/02/2017

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Ve il

DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL

drdede e drdedr

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 25/03/2025 as 08:16:53 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2

v

about:blank
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Estado do Parana 345
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036357726-03

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  27.096.519/0001-71
Nome: REGIANE DE FREITAS ROMAO 06773909988
Estabelecimento sem registro no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obriga¢des tributarias acessoérias.

Valida até 23/07/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emilido via Internet Publica (25/03/2025 08:17:07)
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 27.096.519/0001-71

Certiddo n°: 16922255/2025

Expedig¢do: 25/03/2025, as 08:17:32

Validade: 21/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gue MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 27.096.519/0001-71, NZO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certid&o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comiss8o de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposig¢do legal, contiver forg¢a executiva.



347
MUNICiPIO DE NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222 - Centro - CEP: 86250-000

DIVISAO DE TRIBUTAGAO

CERTIDAO NEGATIVA N° 67/2025

IMPORTANTE:

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS POSTERIORMENTE
MESMO REFERENTE AQ PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.

2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE ATE 06/05/2025, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO 0S ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE A FAZENDA PUBLICA
MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITAGAO

RAZAO SOCIAL: MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA

INSCRIGAO EMPRESA: 873 CNPJ/CPF: 27.096.519/0001-71
INSCRIGAO ESTADUAL: ALVARA: 862

ENDERECO: R JOSE MENDES DE MORAES, 45 - centro Nova Santa Barbara - PR CEP: 86250000

CNAE / ATIVIDADES

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Outras atividades de prestagdo de servigos de informagdo ndo especificadas
anteriormente, Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas, Outras atividades profissionais, cientificas ¢
técnicas ndo especificadas anteriormente, Educagdo superior - graduagdo e pds-graduagdo, Atividades de apoio a educagido, exceto caixas
escolares, Ensino de esportes, Ensino de danga, Ensino de artes cénicas, exceto danga, Ensino de musica, Ensino de arte e cultura nido
especificado anteriormente, Ensino de idiomas, Treinamento em informatica, Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente,
Servigos de assisténcia social sem alojamento, Produgdo teatral, Produ¢do musical, Produgdo de espetdculos de danga, Produgdo de
espetaculos circenses, de marionetes e similares, Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares ndo especificados anteriormente,
Atividades de condicionamento fisico, Produgdo e promogdo de eventos esportivos, Outras atividades esportivas ndo especificadas
anteriormente

Nova Santa Barbara, 07 de Margo de 2025

Pagina | de 2
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Codigo de autenticag@o: 4HHISUFFHTIXXTH9SUP

Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara
Setor da Tributagdo

Pagina 2 de 2



25/03/2025, 08:19 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragdo Publica

349

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 27096519000171

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx M
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informagio relativa a razdo social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 25/03/2025 08:19:18

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razdo Social: MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA
CNPJ: 27.096.519/0001-71

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgﬁo Gestor: TCU

[Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgﬁo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certid@o original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI. !

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

|Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e racionalizagio
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n°® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n°® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA
CPF/CNPJ: 27.096.519/0001-71

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unifio, NAQ CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagio vigente, os referidos cadastros consolidam informacées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ¢PAD ¢ CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidineas ¢ Suspensas (CELS) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangées que implicaram a restri¢io de participar de licitagées ou de celebrar contratos com a Administragio
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram qualquer das punigoes
previstas na Lei n® 12,846/2013 (Lei Anticorrupgio).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relagao de entidades privadas sem
fins lucrativos que estido impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administragcdo Publica Federal, em fungao de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 08:19:32 do dia 25/03/2025 , com validade até o dia 24/04/2025.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Codigo de controle da certiddo: tPCD4yu0PK29LZKSSRnn

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

[}
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CORRESPONDENCIA INTERNA N° 045/2025

Nova Santa Barbara, 25/03/2025.

De: Setor de Licitacoes e Contratos
Para: Departamento de Contabilidade

Assunto: Contrato de Servicos de capacitacdao e instrucido, para atuarem
nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades
fisicas/esportivas.

Senhora Contadora:

Em atendimento a solicitacdo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, do Trabalho e Geracao de Emprego, solicito a Vossa
Senhoria previsdo orcamentaria para que seja firmado contrato referente ao
Credenciamento N° 4/2024 - Inexigibilidade n°5/2024, cujo objeto ¢ a
contratacao de pessoa juridica para o desenvolvimento de atividades de
formacgao, capacitacdao e instrucao, para atuarem nas Oficinas Culturais,
Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas. O
contrato acarretara custos adicionais para Administracao num valor total de
R$ 8.910,35 (oito mil, novecentos e dez reais e trinta e cinco centavos).

Conforme informado pela Secretaria solicitante, as
despesas serdo custeadas com recursos das fontes 741, 786 e 787.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Elaine Cristina Luditk dos Santos
Setor de hicitacoes e Contratos

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n°® 222, Centro, ‘& 43. 3266.8100, DX - 86.250-000 — Nova Santa Barbara - Parana
M - Site — www.nsb.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL
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CORRESPONDENCIA INTERNA

Nova Santa Barbara, 25 de margo de 2025.

De: Departamento de Contabilidade

Para: Departamento de Licitagao

ASSUNTO: Dotagao orgamentaria

N
Venho por meio desta, em resposta a Correspondéncia Interna n°® 45/2025 que
solicita Dotagbes Orcamentarias para que seja firmado contrato referente ao
Credenciamento n° 4/2024 — Inexigibilidade n° 5/2024, cujo objeto é a contratacdo de pessoa
juridica para o desenvolvimento de atividades de formacao, capacitagao e instrugéo, para
atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades
fisicas/esportivas, encaminhar relatério anexo com a dotagéo solicitada.
Sendo o que se apresenta para 0 momento,
Atenciosamente,
~ _
\l o ﬂ/” +J
[’.é\)l/ri\f’éfagéouza Campos A{rheldg
Contadora
Recebido por: B
Nome Assinatura data

Rua Walfredo Bittencourt de Moares n°® 222, fone 43.3266.8100 C.N.P.J. N.° 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@usb.pr.gov.br - Nova Santa Béarbara - Parana
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3390390000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .
0200 £ 00741 OX0YOG/OS0S Blaco de Financiamento da Protegso Sccial Basica - SUAS 34172,00 3417200 000 34.172,00

Bl Lt :
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

00786 0934MNAVE/0SE  Bloce de Financiamento da Praregao Social Basica - SUAS
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Contrato n° 24/2025

CONTRATO QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA E A
EMPRESA MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA, TENDO POR OBJETO A CONTRATAGAO
DE PESSOA JURIDICA, PARA O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE FORMAGAO,
CAPACITAGAO E INSTRUGAO, PARA ATUAREM NAS OFICINAS CULTURAIS, OFICINAS DE
ARTESANATO, OFICINAS COM ATIVIDADES FiSICAS/ESPORTIVAS, OFERECIDOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO TRABALHO E GERAGAO DE
EMPREGO.

Ref. Credenciamento n° 4/2024 - Inexigibilidade n°® 5/2024

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdo de Servigos, de um lado o MUNICIPIO DE NOVA
SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n.° 95.561.080/0001-60, com enderego a
Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, centro, Nova Santa Barbara, Parana, representado por seu Prefeito
Municipal Sr. Claudemir Valério, brasileiro, casado, portador do RG n° 4.039.382-0 SSP/PR, inscrito no CPF sob. o n°
563.691.409-10, a seguir denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa MARCOS ROBERTO SILVA E CIA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°. 27.096.519/0001-71, com enderego a R Jose
Mendes de Moraes, 45 - CEP: 86250000 - Bairro: Centro, Nova Santa Barbara/PR, neste ato representada pelo Sr.
Marcos Roberto Silva, inscrito no CPF sob n° 066.178.579-33, RG n° 10.893.574-0, a seguir denominado
CONTRATADA, em conformidade com o Edital de Credenciamento n°® 4/2024, com base no art. 74, caput da Lei
Federal 14.133/21 e suas alteragbes e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O objeto do presente Contrato é contatagéo de pessoa juridica, para o desenvolvimento de atividades de formagao,
capacitagdo e instrugdo, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades
fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragédo de Emprego,
conforme tabela abaixo:

ITENS
Lote ltem [Codigo |Descrigo do produto/servico “"'Ma_rca' Unidade|Quantidade [Prego  |Prego total
. do: > - o ._;jf__ﬁ'::_.-':;f_ - o . e . unitario |
produto . ~ |produto [medida |
Servico
LOTE: 001 -1 11630 |Orientador Social para 16 (dezesseis)[Servigo IMESES (1,00 2.741,66 (2.741,66
Lote 001 horas semanais com disponibilidade

para horarios alternativos conforme o
planejamento da  Secretaria de
Assisténcia Social/lCRAS. A atuagdo
do profissional sera junto ao(s)
grupo(s) do SCFV  Servio de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo, sendo responsavel pela
criagdo de um ambiente de
convivéncia participativo e
democratico que tenha habilidades
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com artesanatos em geral, costura,
entre outros para o trabalho de
grupos.

Formagdo minima: Ensino Médio
Completo

LOTE: 001 -2 [11631

Lote 001

Educador Fisico para 16 (dezesseis)
horas  horas  semanais  com
disponibilidade para horarios
alternativos conforme planejamento da
Secretaria de Assisténcia Social/Cras.
Com formagao em Educagdo Fisica e
habilidades para atividades esportivas
e danga. Experiéncia com atividades
de grupo.

Servico

MESES

1,00

2.741,66

2.741,66

LOTE: 001 -3 [11632

Lote 001

Instrutor de Musica para 12 (doze)
horas semanais com disponibilidade
para horarios alternativos conforme
planejamento da Secretaria de
Assisténcia Social/CRAS. Experiéncia
com atividades de grupo para
proporcionar contato com a musica,
acesso a iniciagdo musical e aos
fundamentos da  técnica  de
instrumentos musicais. Desenvolver
nogdes basicas de linguagem musical.
Estimular a  sensibilidade e
capacidade auditva através do
trabalho com repertorio variado.

Formagdo minima: Ensino Médio
Completo

Servigo

MESES

1,00

2.056,23

2.056,23

LOTE: 001 -4  [11633

Lote 001

Instrutor de Fanfarra para 8 (oito)
horas semanais com disponibilidade|
para horarios alternativos conforme
planejamento da  Secretaria de
Assisténcia Social/CRAS. Experiéncia
com fanfarra para trabalhar com
grupos de diversas faixas etarias.
Desenvolver  apresentagdes  para
datas comemorativas ou quando for
solicitado pela Coordenagéo.

Formagdo minima: Ensino Médio
Completo

Servigo

MESES

1,00

1.370,80

1.370,80
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TOTAL 8.910,35

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA:

2.1. A vigéncia do Contrato sera de 60 (sessenta) dias, a contar da assinatura, com validade e eficcia legal apds a
publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio de Nova Santa Barbara.

CLAUSULA TERCEIRA - REQUISITOS COMUNS A TODOS OS INSTRUTORES

3.1. Comprovacgdo de escolaridade minima exigida devera ser de Ensino Médio Completo, exceto para o Educador
Fisico que devera possuir graduagdo completa em Educagéo Fisica, e, de acordo com as habilidades descritas no
termo de referéncia, cuja capacidade técnica de cada oficineiro seré avaliada constantemente pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social por meio de visitas e avaliagdo junto aos demandados.

3.2. Metodologia dos Trabalhos

3.2.1. Os servigos serdo executados mediante superviséo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e
Geragao de Emprego onde cada servigo devera ser oferecido numa carga horéria, dia, horario e local de acordo com a
necessidade demandada;

3.2.2. A execugdo dos servigos obedecera as normas técnicas aplicaveis;

3.2.3. Poderdo ser expedidas normas complementares pelo Municipio de Nova Santa Barbara;

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES, DEFINIGAO E DETALHAMENTO PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS
4.1, EXECUGAO:

4.1.1. Executar os servigos, obedecendo rigorosamente a Tipificagdo dos Servigos para a Protegdo Social Basica e
Especial devendo fornecer servigos qualificados para execugao e desenvolvimento das atividades nas oficinas e cursos.

4.1.2. A realizagéo dos cursos e oficinas serdo de acordo com a necessidade e cronograma de atividades constantes
no Planejamento do SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, autorizada pelas coordenagées da
gestdo da Prote¢do Social Basica e Especial, nos horarios e locais previstos pela coordenagao;

4.1.3. Os dias e os horarios das atividades serdo definidos conforme o planejamento da Secretaria de Assisténcia
Social/lCRAS/CREAS, portanto, o profissional deve estar ciente da necessidade de disponibilidade de horario para
atender as necessidades do Servigo;

4.1.4. O profissional devera expedir relatorio da atividade grupal com fotos, com suas ocorréncias, juntamente com a
lista de presenga ao término de cada atividade, para apreciagao/ intervengdo da equipe técnica dos servigos.

4.1.5. Identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a sua evoluggo nas atividades desenvolvidas;

4.1.6. Informar ao profissional da equipe de referéncia a identificagdo de contextos familiares quanto ao
desenvolvimento dos usuarios em seus mdltiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.);

4.1.7. Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usuarios sob sua responsabilidade;

4.1.8. Manter arquivo da documentagdo dos grupos, incluindo os formularios de registro das atividades e de
acompanhamento dos usuarios;

4.1.9. Realizar planejamento juntamente com as equipes de referéncia de todas as agdes a serem desenvolvidas;

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n°® 222, Centro, ‘@ 43.3266.8114, DX - 86.250-000
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4.1.10. Mediar e facilitar o processo de socializagao entre os usuarios;

4.1.11. Desenvolver conteldos e atividades que lhe s&o atribuidos no Tragado Metodologico de cada
Servigo/Programa/Projeto seguindo o plano de ag&o de cada Servigo;

4.1.12. Participar de atividades com as familias, bem como auxiliar em seu acompanhamento;

4.1.13. Participar na construgéo do projeto de vida do usuario, do idoso e outros, executando proposta pedagégica
definida pela instituicdo de forma a pemmitir redimensionar habitos, valores com a perspectiva de formag&o para o
exercicio da cidadania.

CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATAGAOQ

5.1. Néo sera admitida a subcontratagéo parcial ou total dos servigos.

CLAUSULA SEXTA - PREGCO

6.1. O valor total da contratagdo € de R$ 8.910,35, (oito mil, novecentos e dez reais e trinta e cinco centavos).

6.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administrag&o, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratago.

CLAUSULA SETIMA - CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias apds a prestagdo dos servigos, mediante apresentagdo da nota
fiscal, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

7.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando a secretaria solicitante atestar a execug&o do
objeto do contrato.

7.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
mediante apresentagdo da certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido e Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF.

7.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios € essenciais do documento, tais como:;

7.4.1. a data da emissé&o;

7.4.2. 0s dados do contrato e do 6rgéo gerenciador;

7.4.3. o periodo de prestagao dos servigos;

7.4.4. o valor a pagar; e

7.4.5. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.5. Constatando-se a situagéo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Orgdo Gerenciador.

7.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes & contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagao financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas

4
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saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagdo da situagao,
n&o acarretando qualquer 6nus para o Orgdo Gerenciador.

7.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.8. Persistindo a irregularidade, a contratada devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada & ampla defesa.

7.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributéria prevista na legislagéo aplicavel.

7.9.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada n&o tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizago financeira, e sua apuragéo se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagéo das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=(TX) 1=(6/100) = 0,00016438

365 T1x= Percentual da taxa anual =
6%.

CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE (art. 92, V)

8.1. Os pregos inicialmente contratados s@o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacao das propostas.

8.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os pregos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicagao, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos
a ocorréncia da anualidade, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V(I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta no
credenciamento;

| = indice relativo a0 més do reajustamento;

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.
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8.4. No caso de atraso ou ndo divulgago do indice de reajustamento, o Contratante pagaré a Contratada a importancia
calculada pela Glima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice
definitivo.

8.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

9.1. Manter, durante a execugéo do contrato, todas as condigbes de habilitacao e qualificagao exigidas no processo de
contratagao.

9.2. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, dentro do prazo estipulado pela Administragdo, os eventuais
vicios, defeitos ou incorregdes constatadas no objeto licitado.

9.3. Expedir as ordens de servigos indicando os locais e as condigdes em que 0s servigos serdo executados.
9.4. Efetuar o pagamento das obrigagdes financeiras advindas da contratag&o;

9.5. Fiscalizar a execugéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 - Séo obrigagdes dos Contratados, além de outras decorrentes da natureza do contrato:

10.1.1. Responsabilizar-se pela execugdo dos servigos objeto da licitagdo, com observancia dos prazos e condigdes
gerais fixados no Edital e seus respectivos anexos.

10.1.2 - Responsabilizar-se por despesas e encargos relacionados a prestagdo dos servicos licitados, além da
contratagdo e pagamento dos trabalhadores para a execugdo das atividades previstas, cabera a empresa as
responsabilidades legais da referida contratagéo, incluindo encargos sociais e outras prerrogativas previstas na
legislagéo trabalhista;

10.1.3 - Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilizagdo dos equipamentos necessarios aos
servigos, com excegao daqueles fornecidos pela Prefeitura.

10.1.4 - Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos materiais ou
pessoais causados direta ou indiretamente 3 Contratante ou a terceiros.

10.1.5 - Observar as normas técnicas e juridicas aplicaveis ao servigo.

10.1.6. Elaboragéo e entrega dos relatorios mensais de acompanhamento dos servigos, que deverdo ser entregues &
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Geragéo de Emprego, no primeiro dia Gtil do més subsequente
ao fim do més trabalhado, abordando informagdes qualitativas e quantitativas, incluindo os seguintes elementos:

- Lista de atividades realizadas;

- Lista de presengas das atividades realizadas;
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- Ficha de avaliagdo das atividades;
- Registros fotogréficos;

10.1.7. Nesses relatorios deverao ser justificados os entraves e dificuldades encontradas, aquelas que porventura n&o
foram desenvolvidas, incluindo avaliagéo do trabalho realizado.

10.1.8. Sao atribuigdes dos instrutores:

a) Realizar planejamento da oficina e desenvolver integraimente os conteudos e atividades registradas no
planejamento;

b) Registrar a frequéncia diaria dos usuarios;

c) Participar das reunides com a coordenagao;

d) Avaliar o desempenho dos usuarios;

e) Participar das atividades de capacitagdo quando solicitado;

f) Desenvolver a oficina com conteudo tedricos e praticos, ensinando a conhecer 0s processos historicos e toda
construgao do fazer da atividade;

g) Fiscalizar e zelar pelo manuseio dos materiais disponibilizados para as oficinas;

h) Possibilitar a ampliagdo do universo artistico, cultural, esportivo e ludico das criangas, adolescentes, adultos e
idosos, bem como, estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formag&o
cidada;

i) Participar da execugao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

j) Trabalhar de maneira a contribuir com o equilibrio emocional, autoconhecimento, integragdo social, a capacidade de
ouvir, perceber e discriminar diferentes géneros, estilos, ritmos, sensagdes e pensamentos;

k) Trabalhar para elevar a autoestima e autoconfianga dos usuarios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

11.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecug&o parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo ou ao funcionamento dos servigos
plblicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecug&o total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, @ 43. 3266.8114, X< - 86.250-000
Nova Santa Bérbara, Parana - B - E-mail — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br

361



PREFEITURA MUNICIPAL

*/NOVA SANTA BARBARA 362

ESTADO DO PARANA

11.3. A aplicagéo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparagéo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sangGes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da
Lei n® 14.133, de 2021).

11.5. Antes da aplicagéo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infrag@o cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de
controle.

11.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

11.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sang&o,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, @ 43. 3266.8114, I< - 86.250-000
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11.14. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, n&o inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com 0 mesmo 6rgéo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a concluséo do
objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a readequagao do cronograma fixado para o contrato.

12.3. Quando a néo conclus&o do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execugao contratual.

12.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio
e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se néo
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alterag&o subjetiva.

12.5. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:

12.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indenizagbes e multas.

12.6. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hipbtese em que seré concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14,133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da execucdo do presente credenciamento correrdo por conta das dotagbes
orgamentarias especificas para o ano em exercicio abaixo indicadas e nos exercicios subsequentes, as despesas
correrdo por conta da dotag&o que for prevista para atender as obrigagdes de mesma natureza.

DOTACOES

Conta da[Funcional programatica

 delNatureza da despesa Grupo da fonte
despesa . .

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, @ 43. 3266.8114, < - 86.250-000
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3200 09.002.08.244.0400.2036  [741 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
3282 09.003.08.243.0410.6037  [786 3.3.90.39.00.00 De Exercicios Anteriores
3282 09.003.08.243.0410.6037  [786 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
3381 09.004.08.241.0420.2039 (787 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
3381 09.004.08.241.0420.2039 {787 3.3.90.30.99.01 Do Exercicio

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -
Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES
15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14,133, de 2021.

15.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em ateng&o ao art. 8°,
§2° da Lein. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

17.1. Os fiscais serdo responsaveis por acompanhar a entrega a prestagao dos servigos, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

17.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, néo implica corresponsabilidade da
Contratada ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Jer6nimo da Serra - PR, para dirimir os litigios que decorrerem da
execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme, as partes a seguir, firmam o
presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, para que produza todos os efeitos legais e
resultantes de direito.

10

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, B 43. 3266.8114, X - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - B - E-mail — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL 365

NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA

Nova Santa Barbara, 25/03/2025.

Marcos Roberto Silva

Marcos Roberto Silva e Cia Ltda - Contratada

Thaina de Oliveira Rocha
Chefe da Divisdo do CRAS
Fiscal - Portaria n® 7/2025

Lo Sl

thj Flavio dos Santos
Fiscal Administrativo - Portaria n® 7/2025
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Aos fiscais do contrato n° 24/2025 - Oficinas Assisténcia

De Licitagéo <licitacao@nsh.pr.gov.br>
Para Fiscal de Contratos <fiscaladmnsb@gmail.com>, Thaioliveirarocha <thaioliveirarocha@gmail.com>, Asocialnsb
<asgocialnsb@gmail.com>

Data 25/03/2025 08:46 3 6 6

24 2025 - Contrato Credenciamento 4 2024 - Oficinas - Marcos Roberto.pdf(~212 KB)

Bom dia,
Encaminho, em anexo, a copia do Contrato n® 24/2025, decorrente do Credenciamento n® 4/2024 — Inexigibilidade n® 5/2024.

O objeto dos contratos é a contatagéo de pessoa juridica, para o desenvolvimento de atividades de formagao, capacitagio e instrugio,
para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragao de Emprego.

Solicito que os contratos sejam devidamente acompanhados, garantindo o cumprimento integral das obrigagdes assumidas.

Atl,

s=-dine Cristina Luditk dos Santos

Telefone/WhatsApp - 43-3266-8114

L PREFEITURA

NOVA SANTA BARBARA Licitacio
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Lei n° 660, de 02 de

CLA UBEMIR

Ldl( do N° 2915 — Nova Santa Bir bara, Parand TLRC {-FEIRA 25 DE MARC O DE 2025. FLAVIO HENRIQUE SOTTO MOREIRA BRANCO

s i N e 5 O s g

VALERIO‘_ Rnefeito Mun‘icipal* abril de 2013.
. Responsdvel pela Edigdo:

I - Atos do Poder Executivo

Edigao: 2915/2025-|01| - Data 25/03/2025
EXTRATO DO CONTRATO N° 24/2025
REF.: Credenciamento n°® 4/2024 — Inexigibilidade n° 5/2024.
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
sob o n°® 95.561.080/0001-60, com sede administrativa na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222.

CONTRATADA: MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°.
© 196.519/0001-71, com endereco a R Jose Mendes de Moraes, 45 - CEP: 86250000 - Bairro: Centro, Nova Santa
B3rbara/PR.

OBJETO: Contatagio de pessoa juridica, para o desenvolvimento de atividades de formagao, capacitacdo e
instrugao, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas,
oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragdo de Emprego.

VALOR: R$ 8.910,35, (oito mil, novecentos e dez reais e trinta e cinco centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) dias, entrando em vigor logo apds a assinatura, com término em 23/05/2025.

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragdo de Emprego.
RECURSOS: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragao de Emprego.

RESPONSAVEL JURIDICO: Carlos Eduardo da Silva, OAB/PR n°® 118.675.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 25/03/2025.

Edigdo: 2915/2025-|02| - Data 25/03/2025
EXTRATO DO CONTRATO N° 25/2025
«<F.: Chamamento Publico/Credenciamento n°® 5/2024 - Inexigibilidade n° 7/2024.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
sob 0 n? 95.561.080/0001-60, com sede administrativa na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222.

CONTRATADA: EIKE JEFFERSON GALDINO PEREIRA SERVICOS MEDICOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n°. 51.229.531/0001-91, com enderego a Rua Eurico Hummig, 405 APT 101 - CEP:
86050464 - Bairro: Gleba Fazenda Palhano, Londrina/PR.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica prestadora de servigos de assisténcia a saude, especificamente de
atendimentos de consultas de livre demanda e atendimentos de Urgéncia e Emergéncia para suprir horarios
diurnos, noturnos, finais de semana e feriados.

VALOR: R$ 83.495,52, (oitenta e trés mil, quatrocentos e noventa e cinco reais e cinquenta e dois centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias, entrando em vigor logo ap6s a assinatura, com término em 24/06/2025.

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude.
RECURSOS: Secretaria Municipal de Saude.

RESPONSAVEL JURIDICO: Carlos Eduardo da Silva, OAB/PR n° 118.675.
DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 25/03/2025.

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Nova Santa Barbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n°222 — Cenlro
Fone/Fax: (43) 3266-8100
E-mail: diariooficial@nsb.pr.qov.br / pmnsb@nsb.or.qov.br
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Caontrato n® 24/2025

Ultima atualizagdo 03/704/2025

Local: Nova Santa Barbara/PR  Orgao: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

Unidade executora: 8 - Secretaria do Bem Estar Social e do Trabalho

Tipo: Contrato (termo iniciall  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 24  Categoria do processo: Servigos

Data de divulgagdo no PNCP: 03/04/2025 Data de assinatura: 25/03/2025 Vigéncia: de 25/03/2025 a 23/05/2025
id contrato PNCP: 95561080000160-2-000020/2025  Fonte: Equiplano Sistemas LTDA / Equiplano Sistemas

Id contratag@o PNCP: 95561080000160-1-000038/2024

Objeto:

Contatacao de pessoa juridica, para o desenvolvimento de atividades de formacao. capacitacao e instrucao, para atuarem
nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal
de Assistencia Social, do Trabalho e Geracao de Emprego

VALOR CONTRATADO

R$ 8.910.35

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoajuridica CNPJ/CPF: 27.096.519/0001-71 Consultar sangdes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA

Arquivos Historico
Nome Data
Contrato n® 24/2025% 0370472025

1-1delitens Pagina: | 1 v
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TERMO DE JUNTADA DE FOLHA NO PROCESSO LICITATORIO
DE INEXIGIBILIDADE N° 5/2024

Aos 03 dias do més de abril de 2023, lavrei o presente termo de juntada de
folhas no processo de Inexigibilidade n°® 5/2024, numeradas do n° 338 ao 369,
que corresponde a este termo.

Mé\n dor Awﬁ;
’é'\lz Flavio dos Santos

" Setor de Licitagdes

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, Fone 43. 3266.8100, CEP - 86.250-000 Nova Santa Barbara,
Parana — E-mail — licitacao @ nsb.pr.ecov.br - www.nsb.pr.gov.br
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