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DECRETO Nº 050/2016 

 
 

Súmula : Abre Crédito Adicional Suplementar, da quantia de R$ 967.268,48 (novecentos e 
sessenta e sete mil e duzentos e sessenta e oito reais e quarenta e oito centavos) e dá outras 
providências. 

 
O Prefeito Municipal de Nova Santa Bárbara, no uso de suas atribuições legais e, de 

conformidade com a Lei nº. 799 de 08 de dezembro de 2015. 
 
 
D E C R E T A: 
 
 
Art. 1º  - Fica aberto no corrente exercício financeiro, um Crédito Adicional Suplementar da 

quantia de R$ 967.268,48 (novecentos e sessenta e sete mil e duzentos e sessenta e oito reais e 
quarenta e oito centavos) para reforço de dotações constantes do orçamento programa, a saber: 

 
 

02 – EXECUTIVO MUNICIPAL 
001 – Gabinete do Prefeito  
04.122.0030.2002 – Manutenção das Atividades do Gabinete do Prefeito 
130 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo.............................................................     8.000,00 
 
03 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
001 – Secretaria Municipal de Administração 
04.122.0070.2006 – Manutenção das Atividades da Secretaria de Administração 
390 – 3.3.9.47.00.00.00 512 – Obrigações Tributarias e Contributivas ............................................          200,00 

 
04 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA 
001 – Secretaria Municipal de Segurança Pública 
06.181.0090.2008 – Manutenção da Secretaria Municipal de Segurança Pública 
550 - 4.4.90.52.00.00 000 – Equipamentos e Material Permanente...................................    1.000,00 
 
05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DO TRABALHO E GERAÇÃO DE EMPREGOS  
001 – Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geração de Empregos 
15.122.0100.2010 – Manutenção das Atividades da Secretaria de Obras, do Trabalho e Geração de Empregos 
660 - 3.3.90.30.00.00 504 – Material de Consumo............................................................     43.000,00 
690 - 3.3.90.30.00.00 512 – Material de Consumo............................................................     16.800,00 

 
06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E CULTURA  
001 – Programa de Alimentação Escolar – Ensino Fundamental 
12.306.0230.2016 – Manutenção da Alimentação Escolar  
1390 – 3.3.90.32.00.00 000 – Material, Bem ou Serviço para distribuição Gratuita ...........   40.000,00  
 
002 – Departamento Municipal de Educação e Escolas  
12.361.0240.2017 - Manutenção da Secretaria de Educação/Escolas  
1410 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............    120.000,00 
1420 - 3.1.90.11.00.00 103 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............      21.000,00 
1430 - 3.1.90.11.00.00 104 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............      10.500,00 
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1440 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .......................................................     25.200,00 
1450 - 3.1.90.13.00.00 103 – Obrigações Patronais .......................................................       3.580,00 
1460 - 3.1.90.13.00.00 104 – Obrigações Patronais .......................................................       1.780,00 
1610 - 3.3.90.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica.......................      25.000,00 
1620 - 3.3.90.39.00.00 103 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica.......................      20.000,00 
1640 - 3.3.90.39.00.00 107 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica.......................        8.400,00 
1720 - 4.4.90.52.00.00 107 – Equipamentos e Material Permanente...............................        4.200,00 
 
003 – Ensino Fundamental – FUNDEB 
12.361.0280.2020 – Manutenção das Escolas Municipais – FUNDEB 
1840 - 3.1.90.11.00.00 101 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............    292.300,00 
1860 - 3.1.90.13.00.00 101 – Obrigações Patronais .......................................................     44.400,00 
 
004 – CMEI Noêmia Bitencourt Carneiro  
12.365.0290.2021 – Manutenção da Educação Infantil – FUNDEB 
1940 - 3.1.90.11.00.00 101 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............      20.000,00 
1960 - 3.1.90.13.00.00 101 – Obrigações Patronais .......................................................      26.400,00 
 
12.365.0300.2022 – Manutenção do CEINF Noêmia B Carneiro 
2070 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo........................................................        5.540,00 
2080 - 3.3.90.30.00.00 103 – Material de Consumo........................................................      10.000,00 
2100 - 3.3.90.30.00.00 112 – Material de Consumo........................................................        3.189,20 
2110 - 3.3.90.30.00.00 115 – Material de Consumo........................................................        2.085,28 
 
005 – Programa de Alimentação Escolar – Ensino Infantil 
12.306.0310.2023 – Manutenção de Alimentação Infantil 
2240 – 3.3.90.32.00.00 000 – Material, Bem ou Serviço para distribuição Gratuita .........     15.000,00 
 
08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
001 – Fundo Municipal de Saúde 
10.302.0350.2027 – CISNOP 
2620 - 3.3.72.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica........................     20.000,00 
 
002 – Fundo Municipal de Saúde PAB/SUS 
10.301.0370.2029 – Bloco de Atenção Básica – PAB Variável 
2690 - 3.1.90.11.00.00 495 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............      15.000,00 
 
09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
001 – Secretaria Municipal de Assistência Social 
08.244.0410.2033 – Manutenção da Secretaria Municipal de Assistência Social 
2860 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo........................................................      15.000,00 
 
09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
002 – Fundo Municipal de Assistência Social 
08.244.0430.2035 – Manutenção do Fundo Municipal de Assistência Social 
3004 - 3.1.90.11.00.00 702 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............        6.500,00 
3005 - 3.1.90.11.00.00 705 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............      13.000,00 
3014 - 3.1.90.11.00.00 711 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............      17.000,00 
3044 - 3.1.90.13.00.00 702 – Obrigações Patronais .......................................................        1.700,00 
3045 - 3.1.90.13.00.00 705 – Obrigações Patronais .......................................................        3.400,00 
3054 - 3.1.90.13.00.00 711 – Obrigações Patronais .......................................................        4.620,00 
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3124 - 3.3.90.30.00.00 702 – Material de Consumo........................................................        7.244,00 
3125 - 3.3.90.30.00.00 705 – Material de Consumo........................................................       27.350,00 
3133 - 3.3.90.30.00.00 711 – Material de Consumo........................................................       30.380,00 
3195 - 3.3.72.39.00.00 711 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica.......................        8.000,00 
 
003 – Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
08.243.0440.6036 – Manutenção do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
3280 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............      26.800,00 
3290 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .......................................................       3.700,00 
 

TOTAL ............................................. ......................................................................................967.268,48 

 
Art. 2º  - Como recurso para abertura do Crédito Adicional Suplementar, efetuado pelo 

artigo anterior, é oferecido à anulação parcial de dotações orçamentárias, o excesso de 
arrecadação e o superávit financeiro. 
 
05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DO TRABALHO E GERAÇÃO DE EMPREGOS  
001 – Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geração de Empregos 
15.451.0120.1002 – Pavimentação de Vias Pub, Cons. de Meio-fio, Sarj. e Gal. de Águas Pluviais 
830 - 3.3.90.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica .........................     14.990,00 
840 - 3.3.90.39.00.00 504 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica .........................     43.000,00 
 
002 – Departamento de Meio Ambiente 
17.512.0180.2012 – Manutenção do Aterro Sanitário 
1100 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo..........................................................     8.820,00 
1120 - 3.3.90.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica ........................     4.990,00 
 
003 – Departamento de Agricultura 
20.608.0210.2015 – Manutenção da Divisão de Agricultura 
1320 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo..........................................................     9.990,00 
1340 - 3.3.90.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica ........................     5.990,00 
 
06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E CULTURA  
002 – Departamento Municipal de Educação e Escolas  
12.361.0240.2017 - Manutenção da Secretaria de Educação/Escolas  
1510 - 3.3.90.30.00.00 103 – Material de Consumo..........................................................    30.000,00 
1530 - 3.3.90.30.00.00 107 – Material de Consumo..........................................................    12.600,00 
1680 - 3.3.90.46.00.00 000 – Auxílio Alimentação ...........................................................    12.000,00  
 
003 – Ensino Fundamental – FUNDEB 
12.361.0280.2020 – Manutenção das Escolas Municipais - FUNDEB 
1850 - 3.1.90.11.00.00 102 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............    150.000,00 
1870 - 3.1.90.13.00.00 102 – Obrigações Patronais .......................................................     40.000,00 
1880 - 3.3.90.30.00.00 102 – Material de Consumo..........................................................    70.000,00 
1910 - 3.3.90.39.00.00 102 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica .......................     50.000,00 
1920 - 4.4.90.51.00.00 102 – Obras e Instalações............................................................     43.000,00 
1930 - 4.4.90.52.00.00 102 – Equipamentos e Material Permanente................................     10.000,00 
 
004 – CMEI Noêmia Bittencourt Carneiro 
12.365.0290.2021 – Manutenção da Educação Infantil – FUNDEB 
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1950 - 3.1.90.11.00.00 102 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............     16.000,00 
1970 - 3.1.90.13.00.00 102 – Obrigações Patronais .......................................................      4.100,00 
 
12.365.0300.2022 – Manutenção do CEINF Noêmia B Carneiro 
2030 - 3.1.90.11.00.00 103 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............     19.990,00 
2040 - 3.1.90.11.00.00 104 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............       9.990,00 
2050 - 3.1.90.13.00.00 103 – Obrigações Patronais .......................................................      4.590,00 
2060 - 3.1.90.13.00.00 104 – Obrigações Patronais .......................................................      2.290,00 
2180 - 3.3.90.46.00.00 000 – Auxílio Alimentação ..........................................................      6.000,00 
2210 - 4.4.90.52.00.00 000 – Equipamentos e Material Permanente................................      9.000,00 
 
07 – Departamento de Esportes e Lazer e Atividades Culturais 
001 – Departamento de Esportes e Lazer  
27.812.0320.2024 – Manutenção a Divisão de Esportes e Lazer 
2280 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo..........................................................    4.500,00 
 
08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
001 – Fundo Municipal de Saúde 
10.301.0340.2026 – Manutenção de Fundo Municipal de Saúde 
2530 - 3.3.90.46.00.00 000 – Auxílio Alimentação ..........................................................      8.000,00 
 
002 – Fundo Municipal de Saúde PAB/SUS 
10.301.0360.2028 – Bloco de Atenção Básica – PAB Fixo 
2670 - 3.3.90.39.00.00 495 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica .......................    10.000,00 
 
10.301.0370.2029 – Bloco de Atenção Básica – PAB Variável 
2680 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................      14.990,00 
2700 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .......................................................         5.990,00 
2740 - 3.3.90.39.00.00 495 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica .......................      5.000,00 
 
09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
001 – Secretaria Municipal de Assistência Social   
08.244.0410.2033 – Manutenção da Secretaria Municipal de Assistência Social 
2820 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................      30.000,00 
2830 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .......................................................         8.500,00 
 
09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
002 – Fundo Municipal de Assistência Social 
08.244.0430.2035 – Manutenção do Fundo Municipal de Assistência Social 
3000 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...............      15.000,00 
3040 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .......................................................       5.000,00 
3090 - 3.3.90.08.00.00 000 – Outros Benefícios Assistenciais do Servidor e do Militar ...       5.490,00 
 
90 – Reserva de Contingência 
099 – Reserva de Contingência  
99.999.0470.9009 – Reserva de Contingência 
3450 - 9.9.99.99.00.00 000 - Reserva de Contingência ...................................................   135.990,00 
 
ANULAÇÃO ......................................................................................................................   825.800,00 
 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO ......................................................................................  136.194,00 
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SUPERÁVIT FINANCEIRO ..............................................................................................      5.274,48 
 
TOTAL ............................................. .................................................................................   967.268,48 

                                                               
Nova Santa Bárbara, 12 de agosto de 2016. 
 

 
 
 

Claudemir Valério  
Prefeito Municipal  


