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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DECRETO N°086/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, Estado do Paran4, Claudemir
Valério, no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei Orgéanica Municipal e demais
disposigdes aplicaveis,

Considerando o disposto na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de
LicitacGes e Contratos Administrativos), especialmente em seus artigos 6°, XXIII, 18, 40 e 46,
que tratam da obrigatoriedade do Termo de Referéncia e do Projeto Bésico para fundamentar as

contratacdes publicas;

Considerando a necessidade de assegurar padronizacdo, transparéncia e eficiéncia na
elaboracdo dos documentos técnicos que subsidiam os processos licitatdrios e contratagdes

diretas;

DECRETA:

Art. 1°— Do Objeto

O presente Decreto institui 0 modelo padronizado para elaboracéo dos Termos de Referéncia
— TR e Projetos Bésicos — PB, de carater obrigatorio para todos os 6rgdos e entidades da

Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal de Nova Santa Béarbara.

Art. 2° — Da Finalidade

Os modelos padronizados de TR e PB tém por finalidade:

| — Assegurar a adequada descricdo do objeto da contratacdo, com detalhamento suficiente para
permitir a selecdo da proposta mais vantajosa;

Il — Garantir uniformidade de critérios técnicos e administrativos na elaboracdo dos
documentos de contratacéo;

Il — Facilitar a analise de conformidade pela Controladoria Interna e demais 6rgéos de controle;
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IV — Reforcar o planejamento das contratagdes publicas, em alinhamento com o Plano de

Contratac6es Anual (PCA) e com os Estudos Técnicos Preliminares (ETP).

Art. 3° — Dos Elementos Minimos do Termo de Referéncia e Projeto Basico
O Termo de Referéncia (para bens e servigos em geral) e 0 Projeto Basico (para obras e servicos

de engenharia) deverdo conter, no minimo, os seguintes elementos:

| — Objeto da contratacéo, descrito de forma clara, precisa e compativel com o ETP;

Il — Justificativa da necessidade, demonstrando o interesse publico envolvido e os resultados
esperados;

1l —Quantidade e estimativa de valor, com base em pesquisa de precos ou parametros de
mercado;

IV — Requisitos técnicos e de desempenho esperados, de acordo com as normas aplicaveis e as
boas praticas de gestao;

V — Critérios de aceitacdo do objeto, indicando as condi¢Ges de conformidade, qualidade e
desempenho;

VI — Prazos de execucdo ou entrega, bem como condicdes de recebimento, fiscalizacdo e
pagamento;

VIl — Forma de execucdo contratual, quando aplicavel (empreitada por preco global, por tarefa,
execucdo indireta, etc.);

VIII — Penalidades, garantias e responsabilidades, quando exigiveis conforme a legislacéo;

IX —Referéncia aos estudos técnicos preliminares (ETP) que fundamentaram a contratacao;

X — Identificacdo dos responsaveis pela elaboracdo e validagcdo do documento técnico.

Art. 4° — Do Modelo Padronizado

| — O modelo padronizado de Termo de Referéncia e Projeto Basico integra o presente Decreto
como Anexo |, devendo ser utilizado por todas as unidades requisitantes da Administracdo
Municipal.

Il — O modelo serd disponibilizado pela Secretaria Municipal de Administracdo, em formato
digital, para preenchimento e utilizagdo nos processos de licitacdo e contratacédo direta.

Il — E vedado o prosseguimento de processo licitatorio sem a inclusio do respectivo Termo de

Referéncia ou Projeto Basico devidamente elaborado e validado.
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Art. 5° — Das Responsabilidades**

Compete:

| — As unidades requisitantes, elaborar o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico conforme o
modelo deste Decreto;

Il — A Divisdo de Compras e Licitages, verificar a conformidade técnica e administrativa dos
documentos apresentados;

I1l — A Secretaria Municipal de Administracdo, coordenar a padronizacdo, manter os modelos
atualizados e prestar suporte técnico aos 6rgdos municipais;

IV — A Controladoria Interna Municipal, acompanhar a aplicagio deste Decreto e propor

melhorias continuas.

Art. 6° — Da Atualizacdo e Revisao

A Secretaria Municipal de Administracdo podera revisar e atualizar o modelo de Termo de
Referéncia e Projeto Basico sempre que houver alteracfes legais, normativas ou de boas praticas
administrativas, devendo comunicar oficialmente todas as unidades requisitantes.

Art. 7° — Disposicdes Finais

| — O Anexo | deste Decreto contém o modelo padronizado de Termo de Referéncia e Projeto
Bésico, com orientacdes de preenchimento;

Il — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Nova Santa Barbara, 12 de novembro de 2025.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, @& (43) 3266-8100, < - 86.250-000 — Nova Santa Béarbara,
Parana - & - E-mail — pmnsb@nsb.pr.gov.br. — Site — www.nsb.pr.gov.br



mailto:pmnsb@onda.com.br
http://www.nsb.pr.gov.br/

