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DECRETO N° 061/2023

Sumula: Dispbe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$
7.887,68 (sete mil e oitocentos e oitenta e sete reais e sessenta e 0ito centavos) e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de suas atribuices legais e, de

conformidade com a Lei n°. 1.155 de 19 de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar
da quantia de R$ 7.887,68 (sete mil e oitocentos e oitenta e sete reais e sessenta e oito centavos),
conforme a seguir especificado:

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0330.2024 — Manutenc¢éo do Fundo Municipal de Saude

2832 — 3.1.90.13.00.00 323 — Obrigag0es PatrONaIS ............ccouuiiurrrieeeeeiiiiiieieeeee e 85,28

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO TRABALHO E GERACAO DE EMPREGOS
002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
3705 — 3.1.90.11.00.00 764 — Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ................ 7.802,40

TOT AL e 7.887,68

Art. 2° - Como recurso para abertura do Crédito Adicional Suplementar efetuado pelo
artigo anterior, € oferecido o cancelamento parcial de dotacdes e o superavit financeiro.

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0330.2024 — Manuteng¢éo do Fundo Municipal de Saude

3022 — 4.4.90.52.00.00 323 — Equipamentos e Material Permanente .............cccccvvveeveenen. 85,28

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO TRABALHO E GERA(;AO DE EMPREGOS
002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0400.2034 — Fundo Municipal de Assisténcia Social — COVID — 19

3652 — 3.3.90.30.00.00 764 — Material de CONSUMO .......coiiivviiiiiiiiiieeeeeei et e e ees 1.751,48
3661 — 3.3.90.39.00.00 764 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica ................ 6.050,89
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09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO TRABALHO E GERACAO DE EMPREGOS
002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0400.2035 — Manutenc¢do do Fundo Municipal de Assisténcia Social

3821 — 3.3.90.30.00.00 764 — Material de CONSUMO .....ccuuiiivnieiiieiee e e eaas 0,03
ANUIACAO/SUPEIAVIL ... 7.887,68
LG L 7 RSO PRSP 7.887,68

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Nova Santa Béarbara, 20 de dezembro de 2023.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal

Edicdo: 2608/2023—|02| - Data 20/12/2023
DECRETO N° 062/2023

Sumula: Disp6e sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 8.584,60 (oito mil e quinhentos e
oitenta e quatro reais e sessenta centavos) e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de suas atribui¢cdes legais e, de conformidade com a
Lei n°. 1.088 de 07 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$
8.584,60 (oito mil e quinhentos e oitenta e quatro reais e sessenta centavos), conforme a seguir especificado:

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0330.2024 — Manutencdo do Fundo Municipal de Saude

2832 — 3.1.90.13.00.00 323 — Obrigag0es PatroNais .............ooiuurivriiiriiieeeeee e 584,60

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA

002 — Departamento Municipal de Educacéo e Escolas

12.361.0210.2015 - Manutencéo do Departamento Municipal de Educacéo e Escolas.

1830 — 3.3.90.39.00.00 142 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ............... 8.000,00

TOT AL ot a e e s 8.584,60

Art. 2° - Como recurso para abertura do Crédito Adicional Suplementar efetuado pelo artigo anterior, é
oferecido o excesso de arrecadacao.

RECEITA

1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 - REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS ....... 8.584,60
EXCESSO 08 AITECATAGAD. ... . .uuuieieiiiieiee ettt e e e e e e e eeeaaaeeeaeeas 8.584,60
IO 1 PSSR 8.584,60

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Nova Santa Barbara, 20 de dezembro de 2023.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal
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Edicao: 2608/2023-]03] - Data 20/12/2023
Lei n° 1156/2023

Sumula: Extingue o Cargo em Comissao de Chefe da Divisao de Esporte e Lazer, de
simbolo CC 7, cria O Cargo em Comissao de Chefe do Departamento de Esporte e Lazer,
com simbolo CC 5 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica extinto o Cargo em Comissao de Chefe da Divisao de Esporte e Lazer, do
Anexo I, da Lei Municipal n® 645/2013, que CRIA, REGULARIZA E DEFINE AS
ATRIBUICOES DOS CARGOS DE COMISSAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE NOVA
SANTA BARBARA.

Art. 2° Fica criado o Cargo em Comissao, no Anexo I, da Lei n°® Municipal n° 645/2013,
que CRIA, REGULARIZA E DEFINE AS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE COMISSAO DO
EXECUTIVO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, de Chefe do Departamento de

Esporte e Lazer, conforme tabela abaixo:

DENOMINACAO DO CARGO Vagas | Simbolo | Vencimento

Chefe do Departamento de Esporte e Lazer 01 CC5S 2.332,48

Art. 3° Para ocupar o cargo de Chefe do Departamento de Esporte e

Lazer, o indicado devera possuir graduacao na area de educacao fisica, ou de técnico em

desporto.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as

disposicoes em contrario.

Nova Santa Barbara, 20 de dezembro de 2023.

Claudemir Valério

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

CARGO: CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
ESCOLARIDADE: NIVEL MEDIO COM HABILITACAO NA AREA DE ESPORTES OU NIVEL
SUPERIOR

ATRIBUICOES: Coordenar a execucao de programas, projetos e atividades na unidade
administrativa que esta lotado; Coordenar as acoes desenvolvidas e o processo de
atribuicao de tarefas no ambito da unidade organizacional que chefia; Orientar a
realizacao de atividades atribuidas a unidade organizacional na qual atua; Buscar
solucoes apropriadas a solucao de problemas que se apresentem na unidade; Apresentar,
a instancia administrativa imediatamente superior, propostas objetivas que busquem
assegurar a melhoria continua das atividades realizadas; Implementar as providéncias
técnicas e administrativas para assegurar o pleno funcionamento dos 6rgaos nos quais
estejam lotados; Organizar o processo de atribuicdo de tarefas no ambito da unidade
organizacional que dirige; Zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisao,
cobrando funcoées e realizando treinamentos; Auxiliar na coordenacao do processo de
motivacao, visando ao comprometimento da equipe integrante da unidade organizacional
que chefia. Coletar informacoes e identificar problemas relacionados a operacionalizacao
das atividades realizadas; Verificar o controle e utilizacao dos bens do Municipio;
Controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores da Divisdao; Expedir atos convocatorios
para reunidoes dos oOrgaos junto aos quais atuem; Propor a edicdo de normas ou a
alteracao de procedimentos que visem a melhoria dos servicos e controles; Planejar,
executar, coordenar os programas recreativos de carater popular e educativo; Promover,
com regularidade, a execucao de programas recreativos e de lazer para a populacao;
Prestar assisténcia a formacao de associacdes comunitarias com fins esportivos e de
recreacao; Promover programas recreativos junto a clientela escolar; Definir e
implementar as politicas municipais de lazer e recreacao, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas no plano de governo, na legislacao municipal, estadual e federal
pertinente; Definir e implementar as politicas de lazer para democratizar o acesso ao
esporte e lazer e recreacdao no Municipio; Incentivar as praticas de lazer e recreacado para
os jovens e adultos, com objetivos de participacoes nas festas do Municipio, Promover
gincanas municipais nas diversas modalidades envolvendo todos os municipes; Propor
novas técnicas e equipamentos de recreacdo Sugerir os eventos de impacto que devam

compor o calendario anual de eventos; Exercer outras atividades compativeis com a
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funcao, a critério da chefia imediata ou institucional.

Edicao: 2608/2023-|04| - Data 20/12/2023
LEI N.° 1159/2023

Sumula: Ratifica as alteracoes realizadas no
Contrato de Consorcio Publico do Consércio

Intermunicipal de Saneamento do Parana — CISPAR.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de suas atribuicoes legais,

aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Nos termos do artigo 12 da Lei Federal n.° 11.107 de 06 de abril de 2005
e do artigo 29 do Decreton.® 6.017 de 17 de janeiro de 2007, ficam ratificadas, em todos
os seus termos, as alteracoes realizadas na 1% Alteracdao Contratual de Consoércio
Publico do Consoércio Intermunicipal de Saneamento do Parana — CISPAR firmado entre

este Municipio e o Consorcio.

Art. 2° O texto consolidado da 1? Alteracdao Contratual do Contrato de Consorcio
Publico do Consorcio Intermunicipal de Saneamento do Parana — CISPAR segue em anexo
e também esta disponivel para consulta no endereco eletronico do CISPAR, bem como

publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal, 20 de dezembro de 2023.

Claudemir Valério

Prefeito Municipal

Documento assinado por Certificado Digital — Nova Santa
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http://www.nsb.pr.gov.br/portal/publicacao/diario-oficial-online

Edicao: 2608/2023—|05| - Data 20/12/2023 LEI N° 1157/2023

Sumula: Dispde sobre a criacdo de cargos publicos
temporarios para suprir necessidade de excepcional interesse

publico e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados os cargos publicos temporérios de engenheiro ambiental, monitor de
transporte escolar, com as atribuicbes, requisitos, vencimento e carga horaria constantes do
Anexo I.

Art. 2° A criagdo dos cargos publico temporarios estabelecidos no artigo 1° desta Lei
Complementar, tem fundamento no artigo 37, inciso | e IX da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil tendo em vista a especificidade e temporariedade visando exclusivamente o atendimento
das demandas transitérias estabelecidas pela Administracdo Municipal.

Art. 3° A contratacdo dos cargos publicos temporarios criados por esta Lei Complementar ndo
gerara estabilidade para seu detentor e serd precedido, obrigatoriamente, de Processo Seletivo
Publico de titulos, conforme a natureza, complexidade e requisitos préprios de suas atribuicdes,

pY

mediante especificagbes em Edital, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo dos
aprovados, pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, renovavel por igual periodo, podendoser
rescindido unilateralmente na ocorréncia das hipoteses da Lei de contratacao temporaria.

Art. 4° As contratagOes serdo feitas e vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social.
§ 1° Aos cargos temporéarios aplicam-se as normas do Estatuto dos Servidores Municipais
referente aos deveres, proibicées, responsabilidades e penalidades dos servidores efetivos, bem
como apuracao das infragcdes disciplinares.
§ 2° E vedado o desvio de funcdo dos ocupantes dos cargos publicos temporarios criados por esta
Lei Complementar.
Art. 5° As despesas decorrentes da criagcdo dos cargos publicos temporarios correrdo a conta
das dotacOes orcamentarias proprias.
Art. 6° Além da escolaridade exigida para os cargos temporarios o profissional contratado devera
atender ao perfil estabelecido pelas Secretarias solicitantes, sendo os critérios de admissao,
carga horaria e atividades estabelecidas em Edital de Processo Seletivo.
Art. 7° O disposto nesta Lei Complementar néo se aplica ao trabalho voluntario.

Nova Santa Béarbara, 20 de dezembro de 2023.

Claudemir Valério

Prefeito Municipal

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Nova Santa Barbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n°222 — Centro
Fone/Fax: (43) 3266-8100
E-mail: diariooficial@nsb.pr.gov.br / pmnsb@nsb.pr.gov.br
Site: www.nsb.pr.gov.br



ANEXO |

No DE | CARGO CARGA REQUISITOS VENCIMENTOS
VAGAS HORARIA MINIMOS
SEMANAL
01 Engenheiro 20 horas Curso de | R$ 3.500,00
Ambiental graduacéo em
engenharia
ambiental com
diploma
devidamente
registrado,
expedido por
instituicao  oficial
de ensino
reconhecida pelo
MEC, Registro no
orgdo de classe
(CREA), carteira
nacional de
habilitacéo
categoria B,
conhecimentos
em informética e
AutoCad
01 MONITOR DE | 40 HORAS Ensino médio | R$ 1.780,51
TRANSPORTE completo
ESCOLAR

ANEXO Il

DAS ATRIBUICOES DO CARGO:
ENGENHEIRO AMBIENTAL — CBO 214005

Obrigacdes gerais

sempre em busca da eficiéncia, efetividade e economicidade em suas acdes.
execucao de suas atividades, todas as orientagbes emanadas da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente.
todas as demais normas técnicas e administrativas (preenchimento de relatérios, referéncias,

documentos, etc.), conforme regulamentagcdo da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio

Ambiente.

foi selecionado.
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a) Executar o servico zelando pela qualidade do trabalho desenvolvido,

c) Registrar o ponto biométrico no local de trabalho e cumprir com

d) Executar suas fun¢des conforme as atribui¢cdes especificas do cargo para o qual

b) Observar, na



Obrigag0Oes especificas do cargo ENGENHEIRO AMBIENTAL: Elaborar, supervisionar e analisar
projetos referente ao impacto de atividades industriais, urbanas e rurais no meio ambiente;
monitorar a qualidade da agua e fiscalizar a emissdo de gases poluentes que prejudicam a
gualidade do ar; elaborar e acompanhar projetos de gerenciamento de recursos hidricos,
saneamento basico e tratamento de residuos; observar e fazer respeitar a correta aplicacao da
legislagdo ambiental vigente; elaborar e emitir laudos e pareceres sobre projetos, atividades,
analises de impacto referentes a sua area de atuacdo; desenvolver e executar projeto d
recuperacdo de areas poluidas e degradadas; classificar analisar a capacidade de uso, e
distribuicdo, conservacéo e fertilizacao do solo para fins de preservagao do meio ambiente; adotar
medidas e orientar a populacdo, através de campanhas educacionais, sobre a necessidade e
importancia da preservacdo Ambiental; dar pareceres nos processos administrativos as atividades
de controle, regularizacéo e fiscalizacdo na area ambiental; integrar Conselhos e Comissdes
guando indicado; manter- se atualizado sobre as normas municipais e, também, quanto as
modificagbes da legislacdo referente a engenharia ambiental; trabalhar seguindo normas de
seguranca, higiene, qualidade e preservacao ambiental; tratar o publico com zelo e urbanidade e
executar outras tarefas correlatas a sua area de atuacao de acordo com a formacéo profissional.
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: CBO 3341-15
FUNCAO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR ATRIBUICOES: Acompanhar alunos desde o
embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como
acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos
pontos proprios, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local,
conferir se todos os alunos frequentes no dia estéo retornando para os lares, auxiliar no embarque,
desembarque seguro e acomodacao dos escolares e seus pertences, com atencao voltada a
seguranca dos alunos procurando evitar possiveis acidentes, proceder com lisura e urbanidade
para com os escolares, pais, professores e servidores dos estabelecimentos de ensino, acomodar
0s escolares com 0s respectivos cintos de seguranca, bem como utiliza-lo quando em servi¢co no
veiculo, ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, orientar diariamente os
alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranga e comportamento, evitando que
coloquem partes do corpo para fora da janela, verificar se todos os alunos estdao assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar, ter disponibilidade de horario para o
trabalho, atender a determinacdes da Secretaria da Educacédo, executar atividades disciplinadas
pela Secretaria da Educacéo desta Municipalidade, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando
as medidas cabiveis na prevencdo ou solugéo de qualquer anomalia, para garantir seguranca dos
alunos/passageiros, prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas
relacionados a execucdo do transporte, a direcdo da escola e se menor ao Conselho Tutelar
Municipal, contatar regularmente o diretor ou responsavel pela unidade escolar, ou com o gestor

do convénio de transporte, mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades
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que porventura possa prejudicar o bom andamento ou resultado final da prestacao de servico, o
aluno transportado, portador de necessidades especiais, comprovado mediante atestado médico,
tera tratamento especial por parte do monitor, inclusive auxiliando na locomoc¢éao do mesmo, ajudar
0s pais de alunos especiais na locomocao dos alunos, agir como intermediario entre o motorista e
os alunos/passageiros, comunicando quaisquer eventualidades, comunicar aos responsaveis pelos
alunos quaisquer desvios de comportamento dos mesmos, mudanca de horarios ou itinerérios, ouvir
reclamacdes e analisar fatos, submetendo-os ao seu superior imediato, executar tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato, executar tarefas correlatas a funcao
Lei n°1158/2023

Sumula: Cria cargo e altera a Lei Municipal n°® 645/2013, que CRIA, REGULARIZA E DEFINE AS ATRIBUICOES
DOS CARGOS DE COMISSAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA.

A Camara Municipal de Nova Santa Béarbara, no uso de suas atribui¢cdes legais, aprovou e eu Prefeito Municipal

sanciono seguinte lei:

Artigo 1° - Cria cargo e altera a Lei Municipal n°® 645/2013, que cria, regulariza e define os cargos de provimento em
Comisséo que passardo a integrar o Anexo | desta Lei, com as respectivas atribuigcdes, vagas existentes e
remuneragdo, que ficam fazendo parte integrante do Quadro de Pessoal do Executivo Municipal de Nova Santa
Barbara.

Paragrafo Unico: Fica vedada a nomeacao de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica investido
em cargo de direcao, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissdo ou de confianca ou, ainda,
de funcao gratificada na administracao publica direta e indireta, compreendido o ajuste mediante designacdes

reciprocas, que viola a Constituicdo Federal.

Artigo 2° - Os cargos constantes no anexo |, considerados de livre nomeagéo e exoneragao pelo chefe do Poder
Executivo Municipal serdo preenchidos conforme a necessidade da Administracdo Publica Municipal, e estardo

vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Artigo 3° - Fica criado o cargo de Chefe da Divisdo de Transporte Escolar, vinculado a Secretaria Municipal

de Educacéo, Esporte e Cultura.

8 Unico: o cargo criado passara a integrar a Lei Municipal n° 645/2013, onde constara suas atribuicoes,

qualificacdo, remuneracdo e carga horaria.
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Artigo 4° - As despesas com a execucao desta lei, correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria e se

necessario da abertura de créditos suplementares.

Artigo 5° - Esta lei entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.

Nova Santa Barbara, 20 de dezembro de 2023.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS - CC

CARGO cC VALOR R$
CHEFE DE GABINETE CC1 6.008,86
ASSESSOR JURIDICO CC1 6.008,86
ASSESSOR TECNICO DE ENGENHARIA CC1 6.008,86
CHEFE DA DIVISAO DE TRANSITO MUNICIPAL CC4 2.850,85
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO CC?2 4.690,79
*CHEFE DA DIVISAO DE TRIBUTACAO CC5 2.332,48
CHEFE DA DIVISAO DE VEICULOS CC5 2.332,48
EQUIPAMENTOS

*CHEFE DA DIVISAO DE MEIO AMBIENTE CC5 2.332,48
*CHEFE DA DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA CC4 2.850,85
*CHEFE DA DIVISAO DE EQUIPAMENTO |CC5 2.332,48
MANUTENCAO

CHEFE DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO CC5 2.332,48
*CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO CC5 2.332,48
FISCALIZACAO RURAL

*CHEFE DA DIVISAO DE AGRICULTURA CC5 2.332,48
*CHEFE DA DIVISAO DE VIVEIRO MUNICIPAL CC7 1.297,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CC?2 4.017,85
CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTE EM SAUDE | CC 5 2.332,48
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SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE |[CC?2 4.690,79
CULTURA

*CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTE E LAZER CC5 2.332,48
CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR | CC5 2.332,48
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIA| CC 2 4.690,79
CHEFE DA DIVISAO DO CENTRO DE REFERENCI| CC 5 2.332,48
DE ASSISTENCIA SOCIAL

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO A(CC5 2.332,48
IDOSO

SECRETARIA DE SEGURANCA CC?2 4.690,79

ANEXO Il

"HEFE DA DIVISAO DE ESPORTE E LAZER PISO SALARIAL- CC-5

NUumero da Lei Vagas Criadas Vagas Ocupadas Vagas Abertas
463/2009 01
Total Geral 01 00 00

Atribuicdes do cargo: Diretamente subordinado a Secretaria de Educacao, Esporte e Cultura,
compete a formatacdo de calendarios de eventos esportivos e de lazer, envolvendo os
estabelecimentos escolares do municipio, bem como toda comunidade; busca de alternativas
para viabilizacdo do sustentaculo do esporte em ambito municipal; elaboracdo e busca de
parceria para programas, convénios e projetos que venham ao encontro da politica municipal
de esporte e lazer implantada pela administracdo municipal; elaboracdo de metas a serem
cumpridas em cada ano; realizacdo de trabalhos como: organizar a programacao esportiva
anual do Municipio, manter relacionamento com entidades publicas e privadas com interesse
no desenvolvimento das diversas atividades esportivas, organizar e manter um cadastro dos
locais disponiveis na area do Municipio para a pratica de modalidades esportivas; bem como

outras tarefas correlatas ordenadas pelo superior hierarquico imediato,

CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR
PISO SALARIAL- CC-5

Numero da Lei Vagas Criadas Vagas Ocupadas Vagas Abertas
463/2009 01
Total Geral 01 01 00
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Atribuicbes do cargo: Diretamente subordinado & Secretaria de Educacdo, Esporte e
Cultura, compete coordenar a logistica de transporte de alunos e professores do Municipio e
em deslocamentos internos e externos, coordenando a utilizagdo dos veiculos, dos
agendamentos e controle de bordo e outras que se fagam necessério. Controlar a agenda dos
motoristas e zelar pela manutencdo da frota e equipamentos instalados nos veiculos.
Requisitar sempre que necesséario a manutencgdo preventiva dos veiculos, bem como outras

tarefas correlatas ordenadas pelo superior hierarquico imediato.

Lei n°® 1160/2023

Sumula: Cria cargo a funcéo gratificada de Coordenador de Departamento, com simbolo FGC e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Béarbara, no uso de suas atribui¢cdes legais, aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono seguinte lei:

Artigo 1° - Fica criada a funcéo gratificada de Coordenador de Departamento, que passara a integrar a Lei
Municipal n° 645/2013, que cria, regulariza e define os cargos de provimento em Comisséo que passardo a
integrar o Anexo | desta Lei, com as respectivas atribuicdes, vagas existentes e remuneracao, que ficam
fazendo parte integrante do Quadro de Pessoal do Executivo Municipal de Nova Santa Barbara, conforme
tabela abaixo.

DENOMINACAO DA FUNCAO VAGAS SIMBOLO VENCIMENTO
Coordenador de Departamento 02 FGC 1.287,88

Artigo 2° - O exercicio de fungéo gratificada seré exclusivamente para servidores efetivos do Quadro Proprio de

Servidores, com qualificacédo e formacéo especifica para o desempenho das atribuicdes.

Artigo 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢coes em

contrério.

Nova Santa Barbara, 20 de dezembro de 2023.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal
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Edig&o: 2608/2023-|06| - Data 20/12/2023
52 TERMO ADITIVO DE FOMENTO

52 TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE NOVA
SANTA BARBARA E A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE DE NOVA SANTA
BARBARA.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob o nimero 95.561.080/0001-60, com sede na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, em
Nova Santa Barbara-PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Claudemir Valério, daqui
por diante designado simplesmente Municipio;

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA SANTA BARBARA -
APAE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas n?
02.760.250/0001-55 com sede na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n? 925, Conjunto Esperanca,
na cidade de Nova santa Barbara, neste ato representada por seu presidente Senhora Inés Pereira de
Souza Nunes, portadora do RG n° 3.800.528-6, inscrita no CPF sob 0 n° 485.996.979-00, conforme ata
da entidade, que confere ao qualificado, poderes para representa-la na assinatura deste terno aditivo,
daqui por diante designada simplesmente APAE de Nova Santa Barbara.

As partes supra identificadas ajustaram, na data de 20/12/2021, Termo de Fomento e, por este
instrumento, celebram TERMO ADITIVO, em conformidade com as normas legais vigentes, no que
couber, com a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e com a Lei Estadual n? 15.608, de 16 de agosto de
2007, e com as disposi¢des contidas no Plano de Trabalho apresentado pela entidade, mediante as
seguintes clausulas e condig¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objetivo a transferéncia de recursos financeiros destinados a aquisi¢ao de
géneros alimenticios, material educativo e esportivo , material de expediente, material de
processamento de dados, material de copa de cozinha, material de limpeza, e produtos de higienizacao
outros materiais de consumo (material para artesanato), material para reparos e manuteng¢do de bens
imdveis, servigos de terceiros — pessoa juridica (desenvolvimento e aperfeicoamento da educacao
basica) e (manutencdo e conservacdo de bens imoveis).

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO DE VIGENCIA

Prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio ou Termo de fomento pelo periodo de 12 (doze) meses,

renovavel, através de outros Termos Aditivos.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor estimado para a execucdo do presente Termo de aditamento ao Convénio, de acordo com o
Plano de trabalho apresentado, serda a importancia estimada de R$ 4.154,44 (quatro mil, cento e
cinquenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos), estando dentro da previsdo orcamentaria do
exercicio vigente.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢Ges constantes no acordo originario, ndo modificadas no
todo ou em parte, pelo presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGCAO

A publicacdo do presente Termo sera providenciada pelo Municipio de Nova Santa Barbara, no Diario
Oficial do Municipio, até o quinto dia util do més subsequente ao de sua assinatura, devendo ocorrer
no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, em conformidade com o que estabelece o paragrafo inico do
art. 61, da Lei n2 8.666/93.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por seus sucessores, em juizo ou fora dele, tdo
fielmente como nele se contém na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os devidos e

legais efeitos.

Nova Santa Barbara, 19 de dezembro de 2023.

Claudemir Valério

Prefeito Municipal

Inés Pereira de Souza Nunes

Presidente da APAE

Testemunhas:

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Nova Santa Barbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n°222 — Centro
Fone/Fax: (43) 3266-8100
E-mail: diariooficial@nsb.pr.gov.br / pmnsb@nsb.pr.gov.br
Site: www.nsb.pr.gov.br



Edig&o: 2608/2023-]07| - Data 20/12/2023
Extrato do 52 Termo aditivo ao convénio/termo de fomento n? 001/2021

CONCEDENTE: MUNICIiPIO DE NOVA SANTA BARBARA.
CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE NOVA SANTA
BARBARA.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios, material educativo e esportivo, material de expediente,
material de processamento de dados, material de copa de cozinha, material de limpeza, e produtos de
higienizacdo outros materiais de consumo (material para artesanato), material para reparos e
manutencdo de bens imoveis, servicos de terceiros - pessoa juridica (desenvolvimento e

aperfeicoamento da educacao basica) e (manutencao e conservacao de bens iméveis).

VALOR: R$ 4.154,44 (quatro mil, cento e cinquenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos).
PRAZO: Prorrogacao por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 19/12/2023 e término em
19/12/2024.

Edico: 2608/2023-|08| - Data 20/12/2023 RESOLUQAO CMAS/NSB N° 018/2023

SUMULA: Dispde sobre RETIFICACAO do repasse do recurso financeiro oriundo de Emenda Parlamentar n°
202320380002 no valor de GND 3 (custeio): R$ 30.000,00 (trinta mil reais) indicagdo do Senador Flavio Ams a
Entidade APAE-Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Santa Barbara-PR

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, usando das atribuigdes que Ihe s&o conferidas
pela Lei de criagéo n° 568 de 2011, alterada pela Lei n ° 691 de 08 de novembro de 2013 em reunido extraordinaria
na data de 19 de dezembro de 2023, e,

RESOLVE:

Art.1° - EMITIR parecer favoravel quanto a retificacdo do repasse da Emenda Parlamentar n® 202320380002 no
valor de GND 3 (custeio): R$ 30.000,00 (trinta mil reais) e rendimentos de aplicagao financeira mais estimativa
de rendimentos por meio de Termo de Colaboragdo a Entidade APAE-Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Nova Santa Barbara-PR;

Art.2° - APROVAR Plano de Trabalho/Plano de Aplicagdo quanto a utilizagdo do Valor da GND 3 (custeio): R$
30.000,00 (trinta mil reais) rendimentos e mais estimativas de rendimentos;

Art.3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo no enderego eletronico:
https://www.nsb.pr.gov.br/.

Nova Santa Barbara, 20 de dezembro de 2023.

Ana Paula Valério Gomes
Presidente Conselho Municipal de Assisténcia Social
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Edig&o: 2608/2023—|09| - Data 20/12/2023

TERMO DE FOMENTO N° 003/2023

Termo de Fomento, com Repasse de Auxilio, que
entre si celebram o Municipio de Nova Santa
Barbara-Pr, e a Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE, do Municipio de Nova Santa
Barbara-Pr.

O MUNICIiPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n 95.561.080/0001-60, com sede administrativa na Av. Walter
Guimaraes da Costa, 512, na cidade de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal Senhor Claudemir Valério, brasileiro,
casado, inscrito no CPF n°® 563.691.409-10, e RG n°® 44039382-0 SSP/PR, doravante
denominada CONCEDENTE e¢ a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE de Nova Santa Barbara, CNPJ n° 02.760.250/0001-55, com
sede na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 925, Cj. Esperanca, na cidade de Nova
Santa Barbara-Pr, neste ato representada por sua presidente INES PEREIRA DE SOUZA
NUNES, brasileira, portadora do RG n° 3.800.528-6 SSP/PR, e, do CPF n° 485.996.979-
00, denominada simplesmente CONVENENTE, resolvem celebrar o presente Termo de
Fomento de acordo com as normas previstas na Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, e na
Lein. 13.019/2014 alterada pela Lei n® 13.204 /2015, mediante as clausulas e condicoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE
Este termo de fomento tem por objetivo a transferéncia de recursos financeiros a

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA SANTA BARBARA -
APAE visando o fornecimento de alimentacdo para estudantes com deficiéncias, multiplas
deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento matriculados na Educacao Infantil,
no Ensino Fundamental I e na Educacao de Jovens e Adultos da Rede Municipal de
Ensino, na referida instituicdo, em consonancia com a politica educacional adotada pela
Secretaria Municipal de Educacao e SEED - Secretaria de Estado da Educacao e em
cumprimento a Constituicao da Republica Federativa do Brasil, conforme detalhado no
Plano de Trabalho anexo, o qual sera parte integrante e indissociavel desta parceria.
Paragrafo unico - Serao beneficiados com o presente Termo de Fomento, os estudantes
com deficiéncias, multiplas deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento,
atendidos pela ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA SANTA
BARBARA - APAE.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS
Serao destinados recursos financeiros para a execucao do objeto deste termo no

montante de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), concedidos pela Emenda Parlamentar n.°
202320380002, acrescidos dos rendimentos, perfazendo o montante de R$ 31.296,59
(trinta e um mil, duzentos e noventa e seis reais e cinquenta e nove centavos)

Paragrafo Primeiro — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao
liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, por meio
de transferéncia eletronica na conta indicada pela Organizacao da Sociedade Civil, nao
havendo antecipacao de pagamento.

Paragrafo Segundo - Ao Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a
Organizacao da Sociedade Civil, caso constatadas impropriedades previstas na legislacao
vigente.

Paragrafo Terceiro — Caso nao haja comprovacao do recolhimento das obrigacoes sociais,
o pagamento sera suspenso até comprovada sua regularizacao.

Paragrafo Quarto — Quando a liberacao dos recursos ocorrerem em parcelas, os repasses
ficarao condicionados a comprovacao das prestacoes de contas, da parcela anterior.
Paragrafo Quinto — E vedada a utilizacdo dos valores recebidos e mencionados no caput
da clausula segunda para finalidade alheia ao objeto da parceria, bem como pagar, a
qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, nos

termos do art. 45, da Lei Federal n° 13.019/2014 alterada pela Lei n° 13.204/2015.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

A administracao publica podera autorizar o remanejamento de recursos do plano de
aplicacao durante a vigéncia da parceria, para consecucao do objeto pactuado.
Paragrafo Primeiro — O remanejamento dos recursos que se trata a clausula terceira
ocorrera mediante prévia solicitacdo, com justificativa apresentada pela Organizacao da
Sociedade Civil e aprovada pelo orgao da administracao publica responsavel pela

parceria.

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO, MOVIMENTAGCAO E APLICACAO DOS
RECURSOS

Os recursos destinados a execucao do objeto deste Termo de Fomento, serao liberados
de acordo com o Cronograma de Desembolso, item constante do Plano de Trabalho, a
crédito da conta especifica da organizacdao da sociedade civil vinculada ao presente
Termo.

Paragrafo Primeiro — A liberacao dos recursos financeiros e os procedimentos para a

realizacao das despesas somente poderao ter inicio apos a prévia aprovacao do Plano de
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Trabalho, assinatura do presente termo de fomento e publicacao de seu extrato no Diario
Oficial do Municipio.
Paragrafo Segundo — Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacao do beneficiario final e
a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.
Paragrafo Terceiro — Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.
Paragrafo Quarto — Enquanto nao forem utilizados em sua finalidade, os recursos
recebidos deverao, obrigatoriamente, serem aplicados em caderneta de poupanca, aberta
especificamente para a execucao do plano de aplicacao desta parceria, quando a previsao
do seu uso for igual ou superior a um meés; ou aplica-los em fundo de aplicacao financeira
de curto prazo ou outra, se a sua utilizacdo ocorrer em prazo inferior a um més.
Responsabilizar-se ainda por efetivar a aplicacao financeira vinculada a mesma conta
corrente na qual os recursos financeiros foram creditados pelo MUNICIPIO, inclusive
quando se tratar de caderneta de poupanca, cuja aplicacdo dar-se-a mediante vinculacao
do correspondente nuimero de operacao a conta ja existente.
Paragrafo Quinto — Os rendimentos das aplicacoes financeiras serao, obrigatoriamente,
aplicados no objeto deste termo de fomento, estando sujeitos as mesmas condicoes de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos condicionados a solicitacao
de alteracao do Plano de Trabalho e aprovacao pela comissao especial.
Paragrafo Sexto — A liberacdao de cada parcela somente sera efetuada mediante a
apresentacao dos seguintes certificados e certidoes:

[.  Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econoémica

Federal (CEF);
II. Certidao de Débitos de Tributos Federais/INSS e a Divida Ativa da Uniao
emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

III. Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas;

IV. Certidao de Débitos com o concedente (Tributaria);

V. Certidao de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

VI. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

VII. Certidao Liberatoria do Concedente.

Paragrafo Sétimo — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serao
liberadas e ficarao retidas nos seguintes casos:
I.  Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela

anteriormente recebida;
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I[I. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o
inadimplemento da organizacao da sociedade civil em relacdo as obrigacoes
estabelecidas no Termo;

III. Quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo;

IV. nos casos previstos no paragrafo quarto, obriga-se a administracao publica a
suspender a liberacao das parcelas subsequentes, e a notificar, de imediato, a
organizacao da sociedade civil para proceder ao saneamento requerido ou

cumprir a obrigacao, observado o prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA - DO RECURSO FINANCEIRO ORCAMENTARIO

Os recursos financeiros orcamentarios necessarios para a execucao do objeto desta
parceria ocorrerao por conta de dotacdes orcamentarias especificas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geracdo de Empregos, do exercicio de
2023 e de exercicios anteriores:

09 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geracao de Empregos 002
— Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0400.2035 - Manutencao do Fundo Municipal de  Assisténcia
Social 3.3.50.43.00.00 — Subvencoes Sociais

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DA DESPESA

O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um dos
parceiros pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Paragrafo Unico - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizacao
da sociedade civil, para:

I. Realizacao de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
similar;

II. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia,;

III. Realizacao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV. Realizacao de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos
prazos;

V. Realizacao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndao constem nomes, simbolos
ou imagens que
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caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI. Repasses como contribuicoes, auxilios ou subvencoes as instituicoes privadas
com fins lucrativos; e

VII. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos

vinculados a parceria.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
A prestacao de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informacdes e documentos:
[. Extrato da conta bancaria especifica;
II. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizacao da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;
III. Comprovante de recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;
IV. Material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;
V. Relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI. Relatoério de frequéncia de alunos matriculados no ano de 2023.

Paragrafo Primeiro — Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.
Paragrafo Segundo — a organizacao da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicacao dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término
da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracao da parceria exceder
um ano.
Paragrafo Terceiro — A prestacao de contas relativa a execucao do termo de fomento dar-
se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:
I. relatorio de execucao do objeto, elaborado pela organizacao da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto
e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;
II. relatorio de execucao financeira do termo de fomento, com a descricao das

despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao
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III. do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos

no plano de trabalho.

Paragrafo quarto — a administracao publica municipal considerara ainda em sua analise
os seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:
[. relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;
II. relatorio técnico de monitoramento e avaliacao, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento

do objeto e os resultados alcancados durante a execucao do termo de fomento.

Paragrafo Quinto — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n°® 13.019/2014 alterada pela Lei n® 13.204 /2015, deverao conter
analise de eficacia e de efetividade das acoes quanto:

[.  Os resultados alcancados e seus beneficios;

II. Os impactos economicos e sociais;

[II. O grau de satisfacao do publico-alvo;

IV. A possibilidade de sustentabilidade das acoes apos a conclusao do objeto

pactuado.

Paragrafo Sexto — A manifestacao conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administracao publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019/2014 alterada pela
Lei n°® 13.204/2015, devendo concluir, alternativamente, pela:

[. Aprovacao da prestacao de contas;

II. Aprovacao da prestacao de contas com ressalvas; ou

III. Rejeicao da prestacdo de contas e determinacado de imediata instauracao de

tomada de contas especial.

Paragrafo Sétimo — Constatada irregularidade ou omissao na prestacao de contas, sera
concedido prazo para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir
a obrigacao.

[. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacao de contas e
comprovacao dos resultados;

II. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos
fatos, identificacao dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencao do

ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.
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Paragrafo Oitavo — A administracao publica apreciara a prestacao final de contas

apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu

recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Nono — As prestacoes de contas serao avaliadas:

L.

II.

III.

Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidas.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

A Organizacao da Sociedade Civil € responsavel nos seguintes termos:

L.

II.

III.

IV.

VI.

VIIL.

VIII.

Iniciar a execucao do objeto pactuado imediatamente apos assinatura do termo
de fomento;

Utilizar os recursos financeiros de acordo com o plano de trabalho aprovado
pela Secretaria Municipal de Educacdao, em conformidade com os
procedimentos legais, visando o cumprimento do objeto do presente termo de
fomento;

Ministrar a modalidade de ensino prevista na Clausula Primeira, na forma da
legislacao vigente;

Apresentar Projeto Politico Pedagogico, relatorios e outros documentos que
sejam solicitados pela administracao publica;

Garantir vagas aos estudantes com deficiéncias, multiplas deficiéncias e
transtornos globais do desenvolvimento em qualquer época do ano;

Realizar o cadastramento dos estudantes beneficiados por esta parceria, de
acordo com os critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao;
Viabilizar a supervisao, orientacdo, acompanhamento e a avaliacao das
atividades escolares desenvolvidas na organizacao da sociedade civil, pela
equipe técnico-pedagogica da Secretaria Municipal de Educacao;

Apresentar, previamente a assinatura do termo de fomento e sempre que forem
solicitados pela administracao publica, os documentos necessarios, dentro do

prazo de validade, elencados no artigo 34 da Lei Federal n® 13.019/2014
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IX. alterada pela Lei n® 13.204/2015;

X. Abrir conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicao
financeira publica determinada pela administracdo publica para receber os
recursos provenientes do termo de fomento em conformidade com a Resolucao
SEFA n°® 1.212 de 13 de setembro de 2016;

XI. Manter os recursos deste termo de fomento em conta bancaria especifica,
conforme prevista no item IX da Clausula Sétima, somente podendo utiliza-los
para pagamento de despesas constantes no plano de trabalho;

XII. Restituir ao municipio o valor transferido, atualizado monetariamente desde a
data do recebimento, acrescido de juros na forma da legislacao aplicavel aos
débitos junto a Fazenda Estadual:

a) Quando nao for executado o objeto deste instrumento;

b) Quando néao for apresentada a Prestacdo de Contas no prazo estabelecido;

c) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida;

XII. Anteriormente ao repasse de cada uma das parcelas previstas no plano de
trabalho, apresentar a administracao publica as certidoes negativas de
regularidade fiscal das esferas federal, estadual e municipal, prova de
regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), certiddao negativa de débitos trabalhistas, certidao liberatoria
junto ao Tribunal de Contas do Estado, bem como a comprovacao das guias de
recolhimento do INSS e FGTS do més anterior;

XIII. Adquirir materiais e servicos somente apos a assinatura do termo de fomento,
nao sendo permitido o pagamento retroativo aquela data;

XIV. Executar as despesas dos recursos transferidos de acordo com as disposicoes
legais, em especial:

a) O atendimento do principio da economicidade, mediante prévia pesquisa de
precos junto a, no minimo, 03 (trés) fornecedores do ramo do bem ou do servico
a ser adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestao
antieconémica;

b) Os orcamentos deverao estar datados e discriminados de maneira que
permitam comprovar que foi assegurada a isonomia aos interessados para
fornecer o bem ou o servico cotado;

XIV. Prestar contas dos recursos recebidos de acordo com as regras, prazos e demais
condicoes previstas na legislacao Municipal e Lei Federal 13.019/2014 alterada
pela Lei n° 13.204/2015;

VIII. Restituir ao municipio, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar da

conclusao do
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IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

rescisdao ou extincdo deste termo de fomento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, devidamente atualizados, sob pena de imediata
instauracao de Tomada de Contas Especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracao publica;
Manter atualizada a escrituracao contabil relativa a execucao deste termo de
fomento, para fins de fiscalizacdo, acompanhamento e de avaliacao dos
recursos recebidos;
Prestar a administracao publica, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos
sobre a aplicacao dos recursos financeiros recebidos por forca do presente
termo de fomento;
Apresentar a prestacao de contas dos recursos financeiros recebidos e os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
diretamente no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, no prazo previsto em lei, sem prejuizo da prestacao de conta
a administracao publica;
Informar e atualizar bimestralmente os dados exigidos pelo Sistema Integrado
de Transferéncias - SIT, conforme a Resolucdo n°® 28/2011, alterada pela
Resolucao n° 46/2014 e Instrucao Normativa n® 61/2011, todas do Tribunal
de Contas do Estado do Parana — TCE/PR;
Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao
e pelo adimplemento do termo de fomento, nao se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracao;
Responder pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente
venha a causar a Administracdo ou a terceiros em decorréncia da execucao do
objeto do presente termo de fomento, correndo exclusivamente as suas
expensas o0s ressarcimentos ou indenizagdes reivindicadas judicial ou
extrajudicialmente;
Permitir o livre acesso aos orgaos de controle interno, ao Gestor e a Comissao
de Monitoramento a Avaliacdo todos os comprovantes de despesas e registros
dos fatos relacionados direta ou indiretamente com o objeto pactuado;
Divulgar em sitio oficial da organizacao da sociedade civil, na internet,
consulta ao extrato deste termo de fomento contendo pelo menos, os requisitos
previstos no paragrafo unico, do artigo 11, da Lei Federal n°® 13.019/2014
alterada pela
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XVII.

XVIII.

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

Cumprir em sua integralidade, as exigéncias do Parecer Técnico e seus
anexos;

Adotar todas as medidas necessarias a correta execucao deste Termo de
fomento;

O Termo de Fomento nao contemplara contrapartida financeira por parte da
organizacao da sociedade civil;

A APAE na condicao de organizacao da sociedade civil respondera
exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento deste Termo de fomento, nao se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracao Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restricao a sua execucao;

Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos;

Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria;

Executar as acoes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico
de modo gratuito, universal e igualitario;

Manter em perfeitas condicoes de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizacao dos servicos e acoes pactuadas, através da
implantacdo de manutencao preventiva e corretiva predial e de todos os
instrumentais e equipamentos;

Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacoes técnicas de toda
a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucao desse Termo de fomento;
Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de fomento, pela
indenizacao de dano causado ao publico, decorrentes de acdao ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
empregados;

Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razao da execucao desse Termo de fomento;
Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios
ao desenvolvimento das acoes objeto desta parceria;

Disponibilizar documentos dos profissionais que compdem a equipe técnica,
tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos

e contrato de
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XXX. Prestar informacoes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre
acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao de
monitoramento e avaliacado, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as
informacoes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execucao do objeto;

XXXI. Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nao
utilizados, obrigatoriamente, em instituicao financeira oficial indicada pela
Administracao Publica, assim como as receitas decorrentes, que serao
obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacoes de contas;

XXXII. Restituir a Administracao Publica os recursos recebidos quando a prestacao
de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, caso em que a organizacao da sociedade civil podera
solicitar autorizacao para que o ressarcimento ao Erario seja promovido por
meio de acoes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao
de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de
fomento e a area de atuacao da organizacao, cuja mensuracao economica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo
ou fraude e nao seja o caso de restituicao integral dos recursos;

XXXIII. A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,

de investimento e de pessoal.

CLAUSULA NONA - DA CONTRATACAO DE TERCEIROS

A celebracao de contrato entre a organizacao da sociedade civil a terceiros, para a
execucao de servicos vinculados ao objeto deste termo de fomento, nao acarretara a
solidariedade direta ou subsidiaria da administracao publica, bem como nao
constituira vinculo funcional ou empregaticio, ou a responsabilidade pelo pagamento
de encargos civis, trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais, comerciais,

assistenciais ou outro de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO MUNICIiPIO DE NOVA
SANTA BARBARA, por meio do 6rgao gestor signatario do presente instrumento é

responsavel, obrigando-se nos seguintes termos:
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L. A fiscalizacao da parceria sera exercida pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, do Trabalho e Geracao de emprego, através da Gestora Vilma Aparecida
dos Santos, CPF n° 026.976.659-60, com poderes de controle e fiscalizacao,

com a ajuda dos seus auxiliares, com as seguintes atribuicoes:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou meta da parceria e de indicios de irregularidades
na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para
sanar os problemas detectados;

c) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao;

d) Orientar os servidores responsaveis pela liquidacao e pagamento das faturas que
verifiquem a presenca dos documentos citados no processo antes de executarem a
liquidacao e o pagamento;

e) Arquivar juntamente as notas de empenho pelo prazo de 05 (cinco) anos a fim de
viabilizar a comprovacao de que houve fiscalizacao pelo municipio, suprimindo eventual
responsabilidade subsidiaria;

f) Transferir os recursos a organizacao da sociedade civil de acordo com o Cronograma
de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor
nele fixado;

g) Fiscalizar a execucao do Termo de Fomento, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da organizacao da sociedade civil pelo perfeito cumprimento das
obrigacoes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

h) Comunicar formalmente a organizacdo da sociedade civil qualquer irregularidade
encontrada na execucao das acoes, fixando-lhe, quando nédo pactuado nesse Termo de
Fomento prazo para corrigi-la;

i) Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacoes, cientificando a
organizacao da sociedade civil para as devidas regularizacoes;

j) Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracao Publica podera ordenar a suspensao dos servicos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a organizacao da sociedade civil, e sem que esta tenha direito
a qualquer indenizacao no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificacao;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de fomento;

1) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
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previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da organizacao da sociedade
civil;

m) Apreciar a prestacao de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada
em até 30 dias apods o fim de cada exercicio e avaliada pela Administracao em até 45 dias;
n) Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até 90 dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pela Administracao
Municipal em até 120 dias.

o) Publicar, por meio da Secretaria responsavel, o extrato deste Termo de Fomento na

imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente termo de fomento vigera no periodo do dia de sua publicacao até 20 de
dezembro de 2024, a contar da data de sua publicacao, por extrato, no Diario Oficial do
Municipio, a cargo da administracao publica, conforme prazo previsto no plano de
trabalho para a consecucao de seu objeto, podendo ser prorrogado mediante solicitacao
da organizacao da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a administracao publica em, no minimo 30 (trinta) dias antes do término
inicialmente previsto.

Paragrafo Primeiro — As prorrogacoes do prazo de vigéncia deverdo ser formalizadas por
termo aditivo, a ser celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia do termo de
fomento, a qual ocorrera somente de forma excepcional e apenas naqueles casos em que
a Administracao Publica tiver dado causa a liberacao dos recursos financeiros,
independentemente de proposta da organizacao da sociedade civil, limitando-se o prazo
de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

Paragrafo Segundo — A administracdo publica promovera de oficio a prorrogacao do prazo
de vigéncia do presente a termo de fomento quando ela der causa a atraso na liberacao
dos recursos financeiros, independentemente de proposta da organizacao da sociedade

civil, limitado o prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

A alteracao das clausulas do Termo de Fomento ou do Plano de Trabalho, ndo pode
alterar o seu objeto, ainda que parcialmente, e também nao podera modificar a finalidade
definida no correspondente Plano de Trabalho.

Paragrafo primeiro - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacao de alteracoes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das
metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacao de recursos remanescentes do saldo do termo
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR DO TERMO DE FOMENTO

O gestor do Termo de Fomento Senhora Vilma Aparecida dos Santos, CPF n°
026.976.659-60, designada pela administracao publica por ato proprio, € o agente
publico responsavel pelo controle, fiscalizacdo e acompanhamento da execucado da
parceria, competindo-lhe as atribuicoes previstas no artigo 61 da Lei Federal n°

13.019/2014 alterada pela Lei n°® 13.204/2015.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A administracao publica promovera monitoramento e avaliacdo do cumprimento do
objeto da parceria.

Paragrafo primeiro — Cabera ao gestor do termo de fomento elaborar relatério técnico de
monitoramento e avaliacao da parceria, e o submeter a Comissao de monitoramento e
avaliacao designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacao de contas devida pela organizacao da sociedade civil.
Paragrafo segundo — O relatoério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter os requisitos previstos no § 1° do artigo 59

da Lei Federal n° 13.019/2014 alterada pela Lei n°® 13.204/2015.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA OU RESCISAO
O presente Termo de Fomento podera ser:
[. Denunciado a qualquer tempo, ficando os parceiros responsaveis somente
pelas obrigacoes e auferindo as vantagens do tempo em que participam
voluntariamente da parceria, respeitando o prazo minimo de 60 (sessenta) dias

de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

II. Rescindido, independentemente de prévia notificacdo ou interpelacao judicial

ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) Utilizacao dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;
b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) Constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecao em qualquer
documento apresentado;
d) Constatacao de nao pagamento das obrigacoes patronais por parte da entidade
parceira;
e) Verificacao da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de
Tomada de Contas Especial.

Paragrafo Primeiro — Por ocasiao os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
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provenientes das receitas obtidas das aplicacoes financeiras realizadas, serao devolvidos
a administracao municipal no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracao e Tomada de Contas Especial do responsavel, providenciada pela

autoridade competente da administracao publica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

A publicacao resumida do presente termo de fomento sera efetivada por extrato, em
Diario Oficial do Municipio, as expensas da administracao publica.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela execucao da parceria em desacordo como plano de trabalho e com as normas desta
Lei e da legislacao especifica, a administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar
a organizacao da sociedade civil as seguintes sancoes:

I. Adverténcia;

II. Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar termo de parceria, de colaboracao ou de fomento, e contratos com
orgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica

sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

III. Declaracao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar termos de parceria, de colaboracdo ou de fomento e contratos com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administracao pelos
prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base no

inciso II deste artigo.

Paragrafo primeiro — A sancao estabelecida no inciso III do caput deste artigo € de
competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e
Geracao de Empregos, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser
requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicacao.

Paragrafo Segundo — A organizacao da sociedade civil, bem como seus diretores, socios,
gerentes e controladores declarados impedidos de licitar e contratar com administracao
publica municipal, serao incluidas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar e no Cadastro de Instituicoes Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas -

CEPIM (Decreto Federal 7592/2011).
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento de parceria rege-se pelas disposicoes expressas na Lei Federal
n® 13.019/2014 alterada pela Lei n°® 13.204 /2015 e demais legislacoes aplicaveis e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe supletivamente no que couber, os principios
da teoria geral dos contratos e as disposicoes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao resolvidos a luz da legislacao em vigor e dos principios gerais de

direito.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica indicado o Foro da comarca de Sao Jeronimo da Serra, PR, para dirimir as
controvérsias decorrentes da execucao da parceria, com renuncia expressa a outros, por
mais privilegiados que sejam, sendo obrigatoria a prévia tentativa de solucao
administrativa.

E, por assim estarem devidamente justos e acordados, os parceiros firmam o presente

TERMO DE FOMENTO, em 03 (trés) vias de igual teor e formam, na presenca de 02

Nova Santa Barbara, 19 de dezembro de 2023.

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal - CONCEDENTE

INES PEREIRA DE SOUZA NUNES
Presidente da APAE - CONVENENTE

TESTEMUNHAS:
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PCA - PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - 2024

CLAUDEMIR VALERIO
PREFEITO MUNICIPAL

CRISTIANO DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANTONIO TINTINO DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS

SIMONI APARECIDA BRAZ DE LIMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA

MIZAEL MATEUS LEITE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E GERACAO DE
EMPREGOS

ROSANA RUY DE SOUZA
SECRETARIA DE SAUDE

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Nova Santa Barbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n°222 — Centro
Fone/Fax: (43) 3266-8100
E-mail: diariooficial@nsb.pr.gov.br / pmnsb@nsb.pr.gov.br
Site: www.nsb.pr.gov.br



INTRODUCAO

O Plano de Contratagcdes Anual — PCA é fruto de uma gestdo comprometida com
resultados e com a transparéncia dos gastos publicos. E um documento que consolida todas as
contratacdes que a Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara pretende realizar no exercicio
financeiro de 2024.

Trata-se de ferramenta de planejamento dos gastos municipais que busca aperfeicoar
a governanca e a gestdo das contratagOes, possibilitando a maximizacdo dos resultados
institucionais e o uso racional dos recursos publicos, porguanto sua construcdo vincula as

despesas previstas no PCA com as disponibilidades orcamentarias.

O Municipio de Nova Santa Barbara/PR em observancia a previsao contida no artigo
12, inciso VIl da Lei n° 14.133/2021, vem apresentar o] Plano
Anual de Compras Municipal, que contém estimativa anual de consumo de materiais/servicos feita
por todas as secretarias da administracdo, visando estabelecer as diretrizes que norteardo as
aquisicOes e contratacdes do setor publico ao longo do exercicio de 2024, assim como informar
os fornecedores interessados para que se organizem visando melhor atender as demandas da

Administracao.

METODOLOGIA

Para a elaboracdo do PCA 2024, foi feito o levantamento das demandas comuns e
especificas de todas as secretarias municipais, utilizando como base o quantitativo estimado de
materiais contratados no ano anterior, por meio de planilha denominada de Formulario de
Levantamento de Demandas, em que a secretaria requisitante evidencia e detalha a sua
necessidade de contratacao, a fim de definir procedimentos que serao utilizados para a elaboracéo
dos proximos planos da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara/PR, cumprindo assim, com

0 que esta regulamentado no Decreto n° 10.947/2022.

OBJETIVOS

O Plano de Compras tem por finalidade apresentar a relacdo de materiais de consumo
e de bens em geral que a Administracdo Publica pretende adquirir visando a manutencdo da
infraestrutura necessaria para a prestacao jurisdicional, a fim de contribuir para que a

Administracdo possa atingir 0s seus objetivos estratégicos.
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Além disso, ao elaborar o presente Plano de Compras, a Administracdo visa: (i) Planejar
aquisi¢gBes/servicos do Municipio e tornar as compras publicas mais assertivas e eficientes; (i) Promover
e zelar pela eficiéncia dos estoques, com reducao de desperdicios; (iii) Consolidar as demandas municipais
a fim de antecipar suas necessidades e, a partir dai, elaborar estudos e projetos que garantam a
regularidade, continuidade, qualidade e seguranca das compras publicas; (iv) Antecipar as demandas,
consolidar volumes e reduzir o nimero de processos, gerando economia para o Municipio, permitindo,
ainda, evitar o desabastecimento, garantindo a prestacdo de servicos e reduzindo as compras

emergenciais que fardo parte dos registros de precos, ora relacionados.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL

A Administracdo Publica esta vinculada aos principios constitucionais expressos no art. 37, da
Carta Constitucional de 1988, entre 0s quais se destaca o principio da eficiéncia que impde a Administragéo
direta e indireta e a seus agentes a persecugdo do bem comum, por meio do exercicio de suas
competéncias de forma imparcial, neutra, transparente, participativa, eficaz e sempre em busca da
qualidade, primando pela adog&o dos critérios legais e morais necessarios para melhor utilizacéo possivel

dos recursos publicos, de maneira a evitar desperdicios e garantir maior rentabilidade social.

Além da legislagéo constitucional supracitada, a Administracdo Publica deve atentar, no caso,
para a Lei n° 14.133/2021, Lei Complementar Federal n°® 123/2006, o Decreto Federal 8.538/2015 e o
Decreto Municipal n°® 13/2023.

VANTAGENS DO PLANO ANUAL DE COMPRAS

Para a Administracdo: Sera possivel um mapeamento do comportamento de consumo das
secretarias municipais, bem como a aquisi¢do de produtos no tempo certo e em quantitativos adequados,

facilitando a organizag&o de cada 6rgdo em termos de logistica.

Para os Fornecedores: Possibilidade de serem beneficiados por politicas voltadas a
determinados setores da economia, como por exemplo, as Microempresas, Empresas de Pequeno Porte
e Microempreendedores Individuais nas compras publicas. Além disso, propiciara um melhor planejamento
das empresas, o0 que sera refletido na qualidade dos itens e servigos prestados, haja vista a possibilidade
de antecipacdo da demanda e padronizacdo dos itens a serem adquiridos.

Para a Sociedade: Melhoria dos servigos prestados a populacdo, uma vez que planejando e

padronizando as compras e contratacdes, a administracdo publica consegue melhor

preco e qualidade nos itens contratados. Portanto, a melhor qualidade do gasto possibilita a

ampliacdo dos investimentos em projetos e realizacdes que afetardo diretamente o cidadao.

Nova Santa Barbara, 20 de dezembro de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL

NOVA SANTA BARBARA

ANEXO | - GABINETE DO PREFEITO

FORMULARIO DE LEVANTAMENTO DE DEMANDAS DO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL

IDENTIFICAGAO DO SETOR REQUISITANTE

Unidade

(Gabinete do Prefeito

Responsavel pela demanda:

Claudemir Valério

E-mail:

garrafavalerio@hotmail com

DETALHAMENTO DO PLANO

Tipo de Descrigdo Justificativa Estimativa de Estimativa de Grau de Renovagio de
Item Prego data para Prioridade | contrato (se sim
Contratagao informar o n” do
contrato)
Material de | Aquisicdo de froféus e Premiar os eventos R$3.000,00 Julho/2024 Média MNova
Consumo | medalhas para esportivos Contratacdo
premiacio de eventos
esportivos
Material de | Fogos de Artificio Utilizacdo nas R$10.000,00 Julho/2024 Alta MNova
Consumo festividades municipais Contratacdo
Material de | Contratacdo de pessoa | Considerando a R$1.500,00 Janeiro/2024 Alta Nova
Consumeo | juridica, para o necessidade de Contratacdo

fornecimento de
marmitex.

fornecimento de
refeicbes a servidores
municipais que
trabalham nas
festividades do Municipio
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Servigos Contratacdo de Pessoa | Utilizacdo nas R$3.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova
Juridica para servicos de | festividades municipais Contratacdo
seguranca

Servigos Horas de carro de som Mecessidade de R$1.500,00 Janeiro/2024 Media Nova

divulgacdo de Contratacdo
informactes

Servigos Contratacdo de pessoa | Para assequrar o R$5.000,00 Dezembro/2024 | Alia Sim
juridica, tendo como patriménio publico contra
finalidade o fornecimento | roubos e acidentes
de seguros aos veiculos
da frota municipal

Servigos Contratacdo de pessoa | Fomentar a cultura e R$20.000,00 Julho/2024 Alta Nova
juridica para lazer para 0s nossos Contratacdo
apresentacdo de show municipes, propiciando
artistico. momentos de integracdo

e sentimento de alegria e
prazer ao lado de
familiares e amigos.

Servigos Servigos de Manter os veiculos da R$30.000,00 QOutubro/2024 Alta Sim
Gerenciamento, controle | frota municipal Contrato n?
e fornecimento de abastecidos. 7072022

combustivel, por meio de
sistema informatizado e
utilizacdo de cartdo
eletrdnico com chip, para
abastecimento direto dos
veiculos oficiais
pertencentes a frota do
Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL

NOVA SANTA BARBARA

ANEXO Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO INTERNA

FORMULARIO DE LEVANTAMENTO DE DEMANDAS DO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL
IDENTIFICAGAO DO SETOR REQUISITANTE

Unidade Secretaria Municipal de Administracéo Interna

Responsavel pela demanda: Cristiano de Almeida

E-mail: secretaria-nsb@hotmail.com

DETALHAMENTO DO PLANO

Edig&o: 2608/2023—|12| - Data 20/12/2023

Tipo de Item Descrigdo Justificativa Estimativade | Estimativa de Grau de Renovagio de
Prego data para Prioridade contrato (se
Contratagio sim informar o
n® do contrato)
Material de | G&neros Alimenticios A aquisicdo dos | R$ 9.000,00 Janeiro/2024 Alta Mova
Consumo alimentos, 0s quais serdo Contratacéo
utilizados para refeigdes
em setores da Secretaria
Municipal de
Administracao.
Material de | Materal de Limpeza Materiais sdo | R$ 9.000,00 Maio/2024 Alta Mova
Consumo necessaros para a Contratacéo
preservacdo dalimpezae
higiene dos prédios da
Secretaria Municipal de
Administracio.
Material de | Gas de Cozinha Aquisicdo de Recarga de | R$ 300,00 Fevereiro/2024 | Alta Mova
Consumo gas de cozinha visando Contratacdo
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atender a necessidade
da Secretaria Municipal
de Administracéo.

Material de
Consumo

Manutencdo e recarga de
extintores de incéndio

Suprir a necessidade de
realizacdo de recarga e
manutencao dos
extintores para garantir a
seguranca contra
incéndio dos prédios da
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. As
recargas e manutengdes
dos extintores de
incéndio  consfituem-se
obrigatoriedade

relacionada as normas

de seguranca.

R$ 800,00

Janeiro/2024

Alta

Nova
Contratacdo

Material de
Consumo

Suprimentos de
Informatica

Justifica-se a
necessidade visando
otimizar a logistica nos
departamentos da
Secretaria Municipal de
Administracdo e
contribuir na manutencao
dos equipamentos de
informatica que
apresentarem possiveis
defeitos e necessidade
de substituicdo.

R$ 7.000,00

Agosto/2024

Alta

Nava
Contratacao

Material de
Consumo

Material de Expediente

Justifica-se a
necessidade de materiais
para a utlizacdo no

R$ 15.000,00

Julho/2024

Alta

Nova
Contratacdo
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exercicio das funcbes,
imprescindivels para
anotar, registrar e
elaborar atividades nos

departamentos da
Secretana de
Administracdo.
Material de | Material Elétrico Para atender as | R$ 4.000,00 Agosto/2024 Media Mova
Consumo necessidades de Contratacdo
manutencdo do prédio —
Secretaria de
Administracdo
Material de | Matenal Grafico Materiais impressos para | R$ 6.000,00 Julho/2024 Alta MNova
Consumo atendimento das Contratacao
demandas da Secretaria
Municipal de
Administracéo.
Servigos | Contratacdo de pessoa | Acontratacdo é essencial | R$ 24.000 00 Janeiro/2024 Alta Sim
Juridica para prestacdo de | para manutencdo dos Contrato ne
servicos de fornecimento | servicos de iluminacdo 0212021
de energia elétrica publica da Secretaria de
Administracdo.
Servigos | Servigos postais Enviar documentos e | R$ 3.500,00 Junho/2024 Alta Sim
correspondéncias Contrato ne
oficiais, Como 372022
notificagbes, intimacdes,
documentos fiscals e
comunicados
governamentais.
Servigos | Locacdo de maquinas e | Contratacio de empresa | R$25.000,00 Outubro/2024 Alta Sim.

equipamentos

especializada
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a sernvico da Secretaria

Municipal de
Administracao.

Servigos | Servigos de internet E fundamental para| R$ 18.000,00 Junho/2024 Alta Mova
facilitar a comunicacio Contratacao
interna e externa da
Secretaria Municipal de
Administracdo, bem
COmo permite a troca de
informacbes com outras
instituigbes
governamentais, o6rgaos
reguladores, e a
comunidade em geral.

Servigos | Contratacio de servicos | Necessidade de atender | R$ 5.000,00 Abril/2024 Alta Sim

de pesquisa e comparacdo | a demanda do Contrato ne
de precos. Departamento de 82020
Cotagbes.
Servicos | Contratacio de Empresa | Servico destinado  a | R$ 3.000,00 Setembro/2024 | Alta Sim
Especializada para | atender as necessidades Contrato n®
realizacdo de manutencio | dos veiculos 532021
de veiculos leves. patrimoniados na
Secretaria de
Administracdo
Servigos | Contratacio de Empresa | Servico destinado a| R$ 7.000,00 Janeiro/2024 Alta MNova
Especializada para | manutencao e Contratacdo
realizacdo de limpeza de | higienizacdo dos prédios
caxas d'agua, | vinculados a esta

desratizacdo, fossa séptica
e dedetizacdo.

Secretana de
Administragdo
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Servicos | Contratacio de Empresa | Atender as necessidades | R$ 5.000,00 Janeiro/2024 Alta MNova
Especializada em realizar | de instalacao da Contratacdo
instalacao de ar | Secretaria e demais
condicionado Orgéos vinculados.

Servigos Contratacio de Empresa | Prestacdo de servicos | R$ 65.000,00 Abril/2024 Alta Sim
para fomecimento de | continuados Contrato n?
estagiarios. referentes ao 1772022

recrutamento, a selecado,
a administracdo da
Concessao e ao
acompanhamento das

atividades de estagio de
estudantes do ensino
superior, ensino meédio,
pos-graduacdo e tecnico.

Servigos | Contratacio de Pessoa | A aquisicdo servird para | R$ 3.000,00 Janeiro/2024 Alta MNova
Juridica para formecimento | atender a demanda de Contratacao
de lanches e coffee break. | eventos e reunifes.

Servigos Servicos de | Manter os veiculos da | R$35.000,00 Outubro/2024 Alta Sim.
gerenciamento, controle e | frota municipal Contrato n?
fornecimento de | abastecidos. 7072022

combustivel, por meio de
sistema informatizado e
utilizacdo de cartao
eletrénico com chip, para
abastecimento direto dos
veiculos oficiais
pertencentes a frota do
Municipio
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Servigos Servigos de | Contratacdo de empresa | R$ 9.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova
desenvolvimento, para desenvolvimento, Contratacao
manutencao e | manutencao e
hospedagem do website e | hospedagem do website
e-mails da  Prefeitura | da Prefeitura Municipal.

Municipal.

Servigos Servigos terceirizados para | Atender demanda  de | R$100.000,00 Fevereiro/2024 | Alta Sim
auxilio nas atividades | auxilio nas atividades Contrato n®
administrativas e copeira administrativas e de 03/2022

copeira

Material Material Permanente Adquirir mobiliario | R$ 8.000,00 Janeiro/2024 Média MNova

Permanente corporativo a fim de Contratacdo

atender as necessidades
da Secretaria de
Administracao

CRISTIANO DE ALMEIDA

Secretario Municipal de Administracdo Intema
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ANEXO Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA
FORMULARIO DE LEVANTAMENTO DE DEMANDAS DO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL

IDENTIFICACAO DO SETOR REQUISITANTE

Unidade:

Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Cultura

Responsavel pela demanda:

Simoni Aparecida Braz de Lima

E-mail:

dep.educa@nsb.pr.gov.br

Telefone:

(43) 3266-1033

Tipo de ltem Descrigdo

DETALHAMENTO DO PLANO

Justificativa

Estimativa de
Preco

Estimativa de
data para
Contratagio

Grau de
Prioridade

Renovagédo de
contrato (se sim
informar o n® do

contrato)

Material de
Consumo

Hoartifrutigranjeiros

Garantir o  fornecimento
regular e consistente de
hortifrutigranjeiros, de forma
parcelada, que configuram a
base da cadeia alimentar de
alunos e servidores que
integram as escolas
municipais e centro de
educacdo infantil municipal,
evitando interrupcbes no
abastecimento.

R$100.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova
Contratacdo

Material de
Consumo

Hortifrutigranjeiros

Garantir o fornecimento
regular e consistente de

R$ 50.000,00

Margo/2024

Alta

MNova
Contratac@o
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Agricultura familiar

hortifrutigranjeiros, de forma
parcelada, que configuram a
base da cadeia alimentar de
alunos e servidores que
integram as escolas
municipais e centro de
educacdo infantil municipal,
evitando interrupcies no
abastecimento.

Material de | Géneros Alimenticios

Consumo

Oferecimento de refeicdes
para os alunos e servidores
plblicos que fazem parte da
rotina escolar municipal, nas
Escolas Municipais e Centro
Municipal de  Educacdo
Infantil, cujas atividades sdo
de periodo integral.

R$380.000,00

Janeiro/2024

Alta

MNova
Contratacido

Material de
Consumo

Materiais de limpeza

A aquisiciio de materiais de
limpeza, higiene pessoal e
utilidades domeésticas para
manutencdo da higiene e

limpeza adequadas em
prédios publicos da
Secretaria  Municipal de
Educacéo, Esporte e Cultura.
Esses materiais sdo
essenciais para realizar a
limpeza diaria, removendo

sujeira, poeira, germes e
garantindo um  ambiente
saudavel para os ocupantes.

R$100.000,00

Maio/2024

Alta

Nova
Contratacdo
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Material de
Consumo

Recarga de Extintores

Procedimento de seguranca e
combate & incéndios nas
reparticbes publicas, com a
finalidade de atender as
demandas das unidades da
Secretaria  Municipal de
Educacéo, Esporte e Cultura,
visando manter o pleno
funcionamento das atividades
COM Seguranca.

R$2.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova
Contratacao

Material de
Consumo

Matenais de Expediente

A contratacdo & necessara
para que os servicos de
educacdo sejam abastecidos
com materiais de expediente
rotineiros, incluindo itens de
papelaria, e tenham pleno
funcionamento sem prejuizos
a populacdo.

R$150.000,00

Julho/2024

Alta

Nova
Contratac3o

Material de
Consumo

Suprimentos de
informatica

Justifica-se a necessidade
visando otimizar a logistica
nos estabelecimentos de
ensino e contrbuir na
manutencdo dos
equipamentos que
apresentarem possiveis
defeitos.

R$20.000,00

Agosto/2024

Alta

Nova
Contratacdo

Material de
Consumo

Materiais de construcdo

Atender 3s demandas de
construgdo, manutencdo e
melhorias em edificios e
infraestruturas dos prédios
que englobam a Secretana
Municipal de Educac3o,

R$50.000,00

Agosto/2024

Alta

Nova
Contratacao

PREFEITURA MUNICIPAL
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Esporte e Cultura, incluindo
reparos e substituicbes de
elementos desgastados,
garantindo a seguranca,
funcionalidade e durabilidade
das estruturas.

Material de
Consumo

Material grafico

Materiais impressos para
atendimento das unidades
escolares.

R$2.000,00

Julho/2024

Média

Nova
Contratacio

Material de
Consumo

Gas

Necessidade de alimentar
equipamentos, maquinas,
sistemas de aquecimento,
fornos e outros dispositivos
que dependem de energia
para operar de maneira
eficiente.

R$30.000,00

Fevereiro/2024

Alta

Nova
Contratacdo

Material de
Consumo

Contratacdo de Pessoa
Juridica, para 0
fornecimento de
marmitex

Considerando a realizacdo de
festividades em nosso
municipio, & necessario o
fornecimento de refeicbes
para os servidores municipais
gue auxiliam na realizacéo do
evento.

R$1.500,00

Janeiro/2024

Média

MNava
Contratacao

Servigos

Limpeza e conservagdo

Prestacdo de servicos de
limpeza e manutencdo dos
prédios publicos da
Secretaria  Municipal de
Educacio, Esporte e Cultura.

R$150.000,00

Fevereiro/2024

Alta

Sim
Contrato n®
3/2022

Servigos

Prestacio de servicos
de nutricionista

Servico  terceirizado  de
nutricionista, para atuar no
planejamento, execucdo e
avaliacio de questdes

R$25.000,00

Janeiro/2024

Alta

Sim
Contrato n®
40/2021
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relacionadas a alimentacdo
fornecida nas escolas
municipais e centro municipal
de educacao infantil.

Servigos Prestacio de servicos | A contratacdo se faz | R$15.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova
de psicologia necessaria para prestacdo de Contratacdo

servicos na area de psicologia
para realizacdo de avaliactes
psicoeducacionais/
psicopedagdgicas em alunos
com necessidades
educacionais especializadas,
das Escolas Municipais e
Centro Municipal de
Educacio Infantil

Servigos Prestacdo de servicos | Servicos de  profissional | R§10.000,00 Agosto/2024 Média Nova
para desenvolvimento e | palestrante com formacao Contratacdo
aperfeicoamento da | adequada para capacitacdo
equipe pedagogica dos professores da rede

Municipal de Ensino durante a
semana pedagogica

Servigos Locacéo de maquinas e | Contratacdo de empresa | R$15.000,00 Outubro/2024 Alta Sim
equipamentos especializada objetivando a Contrato n®

locacdo de maquinas 592023
impressoras  comuns e

multifuncionais, para suprir as

necessidades da Secretana

Municipal de Educacéo,

Esporte e Cultura.

Servigos Estagiarios de ensino |A  contratacdo se faz | R$300.000,00 | Abrili2024 Alta Sim
meédio, graduacdo e | necessara visando melhorar Contrato n®
pos-graduacdo 0 desempenho de atividades 17/2022
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administrativas e
operacionais, liberando
tempo para que 0s
funcionaros permanentes
realizem atividades de maior
impacto.
Servigos Contratagio de pessoa | Para assegurar o Patriménio | R$50.000,00 Dezembro/2024 | Alta Sim
juridica, tendo como | Plblico contra roubos e
finalidade o | incéndios.
fornecimento de
seguros aos veiculos da
frota municipal
Servigos Servicos de | Manter os veiculos da frota | R$400.000,00 | Outubro/2024 Alta Sim
Gerenciamento, municipal abastecidos. Contrato n®
controle e fornecimento 70/2022
de combustivel, por
meio de sistema
informatizado e
utilizacdo de cartdo
eletrnico com chip,
para abastecimento
diretc dos veiculos
oficiais pertencentes a
frota do Municipio
Servigos Locacdo de som Necessidade de contratacdo | R$2.000,00 Janeiro/2024 Média Nova
para apresentacdes culturais Contratacdo
e festividades nas escolas.
Servigos Oficinas de atividades | Necessidade de oportunizar | R$300.000,00 | Maio/2024 Alta Sim
pedagogicas e culturais | aprendizado pratico e Contrato n®
experiencial para os alunos, 2512023
proporcionando aprendizados
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adicionais e desenvolvimento
cultura.

Servigos Locacéo de brinquedos | Permitir que as criangas do | R$20.000,00 Janeiro/2024 Media Nava
municipio tenham acesso a Contratacao
diferentes tipos de brinquedos
e Jjogos em festividades
locais, promovendo diversdo,
criatividade e
desenvolvimento de
habilidades motoras e
cognitivas, além de
proporcionar um ambiente
lidico e enriguecedor para as
criancas explorarem novas
atividades e experiéncias.

Servigos Cantratacio de | Devido a necessidade em | 10,000.00 Janeiro/2024 Alta Nava

empresa para limpeza | garantir a limpeza dos Cantratacao
de caixa d'agua, fossa | ambientes, como também a
séptica e desratizacdo | higiene dos alimentos e
dos prédios das escolas | qualidade da agua a serem
municipais consumidos, eliminando
portanto as contaminagdes.

Servigos Contratacdo de Pessoa | Em diversas salas das | R$50.000,00 Janeiro/2024 Alta Nava
Juridica para a | repartigbes pilblicas estédo Contratacao
realizacdo de | instalados equipamentos de
instalacdo, manutencdo | ar condicionado, havendo
e limpeza de ar | necessidade constante de
condicionado dos | manutengdo e limpeza, para
prédios municipais que assim possamos garantir

a vida (til dos equipamentos.
Servigos Contratacdo de Pessoa | Necessidade de garantir a | R$50.000,00 Maio/2024 Alta Sim
Juridica para | continuidade das operactes
== PREFEITURA MUNICIPAL
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fornecimento de | didrias da Secretaria, Contrato n?
internet permitindo a comunicacdo 29/2021
interna  entre  diferentes
setores e departamentos,
bem como 0
compartilhamento de
informacdes e a coordenacdo
de atividades cruciais.

Servigos Contratacfio de Pessoa | Os  servicos se fazem | R$100.000,00 | Setembro/2024 | Alta Sim
Juridica para | necessaros devido a Contrato n®
manutencdo de | realizacdo de manutenctes 53/2021
veiculos nos veiculos da Secretaria

Municipal de Educac3o,
garantindo a wvida Otil dos
veiculos.

Servigos Contratacio de Pessoa | Utlizacdo nas festividades | R$ 50.000,00 | Janeiro/2024 Alta Nova
Juridica para servicos | municipais. Contratacdo
de seguranca

Servigos Contratacio de Pessoa | A aquisicio servira para | R$20.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova
Juridica para | atender a demanda de Contratacéo
fornecimento de | eventos com os profissionais
lanches, coffee break. da educacdo e formacdes

pedagogicas.

Servigos Contratacdo de | Manutencdo da limpeza nas | R$410.000,00 | Fevereiro/2024 | Alta Sim
servicos terceirizados | escolas e centro municipal de Contrato n?
de limpeza e | educacdo infantil, bem como 08/2020
manutencdo dos | motorista para atendimento
prédios publicos da | da demanda educacional
Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e
Cultura, bem como
motorista
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Material IMaterial permanente Melhoria na eficiéncia das | R$150.000,00 | Janeiro/2024 Alta MNova

Permanente operacdes, através de Contratacdo
equipamentos modernos e
atualizados, visando agilizar
processos, reduzir o tempo
necessario para a concluséo
de tarefas e melhorar a
qualidade dos resultados, o
que contribui  para maior
produtividade e eficiéncia das
atividades desempenhadas
pela Secretaria Municipal de
Educacio, Esporte e Cultura.

SIMONI APARECIDA BRAZ DE LIMA

Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura
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EX
AMNEXO IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
FORMULARIO DE LEVANTAMENTO DE DEMANDAS DO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL
IDENTIFICAGAO DO SETOR REQUISITANTE
Unidade: Secretana Municipal de Obras
Responsavel pela demanda: Antdnio Tintino da Silva
E-mail: obras@nsb_pr.gov.br Telefone: (43) 32661270
DETALHAMENTO DO PLANO
Tipo de Item Descrigdo Justificativa Estimativa de | Estimativa de Grau de Renovagdo de
Preco data para Prioridade | contrato (se sim
Contratagio informar o n® do
contrato)
Material de | Material de Expediente | Justifica-se a necessidade de | R$2.000,00 Julho/2024 Alta Mova Contratacéo
Consumo materiais para a utilizacio ne
exercicio das funcoes,
imprescindiveis para anotar,
registrar & elaborar atividades
nos departamentos da
Secretaria de Obras.
Material de | Material de Limpeza Materiais sdo necessarios para | R$23.000,00 Maio/2024 Alta Nova Contratacio
Consumo a preservacdo da limpeza e
higiene  dos  prédios da
Secretaria de Obras.
Material de | Material Grafico Materiais impressos para | R$ 15.000,00 Julho/2024 Alta Mova Contratacéo
Consumo atendimento das demandas da
Secretaria de Obras.
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Material de
Consumo

Géneros Alimenticios

A aquisicdo dos alimentos, os
quais serdo utilizados para
refeicbes em  setores da
Secretaria Obras.

R$23.000,00

Janeiro/2024

Alta

Mova Contratacio

Material de
Consumo

Gas de cozinha

Aquisico de Recarga de gas de
cozinha visando atender a
necessidade da Secretaria de
Obras

R$1.200,00

Fevereiro/2024

Alta

Mova Contratacie

Material de
Consumo

Materiais
Construcio

para

Justifico a necessidade da
aquisicio dos materiais de
construcdo com objetive de
atender todas as necessidades
desta secretaria, como
manutencdo e melhorias nos
prédios pertencentes a este
departamento  entre  outras
necessidades que nos forem
solicitadas, para gue possamos
garantir um ambiente seguro e
funcional, sendo imprescindivel
a manter o bom estado de
conservacdo, para atendimentos
emergenciais, para execuciie de
projetos, constructes de pontes,
entre outros servicos, sendo a
aquisicdo dos materiais uma
etapa crucial para concretizacio
dos mesmos

R$160.000,00

Agosto/2024

Alta

Mova Contratacio

Material de
Consumo

Suprimentos de
Informatica

Justifica-se a  necessidade
visando otimizar a logistica no
departamento da Secretaria de
Obras e contribuir na
manutencao dos equipamentos
de informatica que
apresentarem possiveis defeitos

R$8.000,00

Agosto/2024

Media

Nova Contratacao
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e necessidade de substituicdo.

Material de
Consumo

Recarga de Extintores

Procedimento de seguranca e
combate 4 incéndios nas
reparticdes publicas, com a
finalidade de atender as
demandas dos prédios da
Secretaria Municipal de Saude,
visando manter o pleno
funcionamento das atividades
COm seguranga.

R$260,00

Janeiro/2024

Alta

Nova Contratacio

Material de
Consumo

Aquisicao de Marmitex

Justifica se a aquisicdo do
referido produto para consumo
dos operadores de maquinas e
condutores de caminh&o
quando os mesmos estiverem
realizando manutencbes em
estradas rurais distantes do
municipio, sendo mais vantajoso
devido ao tempo dque os
motoristas e operadores
gastariam para vir para almoco
e retornar apods o almoco até o
local que gsfa sendo realizado o
servigo e também o consumo de
combustivel que teria com o
retorno dos funcionarios com as
magquinas e caminhbdes

R$14.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova Contratacéo

Material de
Consumo

Compra de
para manutencio das
estradas rurais

materiais

Justifica-se a aquisicio de
materiais pra manutenciio nas
estradas rurais deste municipio
pois ndo possuimos pedreiras
disponiveis para os servicos
pretendidos por esta secretaria,
e o produto & extremamente
essencial para a realizacdo do

R$20.000,00

Fevereiro/2024

Alta

Nova Contratacdo
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mesmo para que possamos dar
melhorias  para atender as
necessidades dos  nossos
produtores e moradores da area
rural.

Material
Consumo

de | Aquisicio de mudas

A aquisicio de mudas para o
municipio visa transformar e
aprimorar o ambiente urbano,
proporcionando beneficios
tangiveis para comunidade,
destacando-se dentre as razées
para aguisicdio a melhoria
estética e paisagistica,
contribuicio para a salde
ambiental, promocéo da
biodiversidade, controle de
erosdo e conservacio do solo,
ambiente de lazer e
socializacéo, reduzir as
temperaturas locais em areas
urbamas entre outros.

R$30.000,00

Marco/2024

Média

Mova Contratacio

Material
Consumo

de | Aquisicio de gramas

A aquisicio de mudas para o
municipio visa transformar e
aprimorar o ambiente urbano,
proporcienando beneficios
tangiveis para comunidade,
destacando-se dentre as razdes
para aguisicde a melhoria
estética e paisagistica,
contribuicdo para a sadde
ambiental, promocéo da
biodiversidade, controle de
erosdo e conservacdo do solo,
ambiente de lazer e
socializacio, reduzir as

R$30.000,00

Marco/2024

Média

MNova Contratacio
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temperaturas locais em dareas
urbanas entre outros.

Servigos

Contratacdo de pessoa
juridica, tendo como
finalidade 0
fornecimento de seguros
aos veiculos da frota
municipal

Para assegurar o Patriménio
Piblico contra roubos, incéndios
e acidentes.

R$60.000,00

Dezembro/2024

Alta

Sim

Servigos

Prestacdo de servigos
de tratamento e
destinacao final do lixo

Justifico a contratacio da
empresa para atendimento as
normas ambientais, pois a
contratacdo de uma empresa
nos garantird que estejamos em
conformidade com fodas as
regulamentaces e  assim
evitamos possiveis penalidades
legais. Para sustentabilidade
ambiental, pois a contratacéo de
uma empresa especializada nos
permitira adotar praticas
sustentaveis de gestdo de
residuos e reduzir nosso
impacto ambiental. Ressalto que
empresas especializada em
tratamento de residuos tem a
competéncia e o0s recursos
necessarios para realizar o
tratamento de forma eficiente e
segura e nos ajudara a garantir
um ambiente mais saudavel aos
nossos cidadaes.

R$160.000,00

Julho/2024

Alta

Sim
Contrato
662022

Ne

Servigos

Estagiarios de ensino
médio, graduacio e pds-
graduacéo.

A contratacao se faz necessaria
visando melhorar 0
desempenho  de  atividades

R$13.200,00

Abril/2024

Alta

Sim.
Contrato
1712022

n

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Nova Santa Barbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n°222 — Centro

Fone/Fax: (43) 3266-8100

E-mail: diariooficial@nsb.pr.gov.br / pmnsb@nsb.pr.gov.br

Site: www.nsb.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL

_*. NOVA SANTA BARBARA

administrativas e operacionais,
liberando tempo para que os
funcionarios permanentes
realizem atividades de maior
impacto.
Servigos Servigos de | Justifico a aquisicdo do servico | R$440.000,00 Outubro/2024 Alta Sim
gerenciamento, confrole | de abastecimento, sendo o Contrato n®
e  fornecimente  de | mesme  fundamental para T0/2022
combustivel, por meio | manter as operacbes e servicos
de sistema | essenciais que o govemno
informatizado e | municipal presta a comunidade.
utilizacdo de cartdo
eletrdnicc  com  chip,
para abastecimento
direto  dos  veiculos
oficiais pertencentes a
frota do Municipio
Servigos Contratacdo de empresa | Os servicos se  fazem | R$350.000,00 Agosto/2024 Alta Sim
para manutencie de | necessarios devidoe & realizacio Contrato n?
Veiculos. de  compras de  pecas, 532021
manutencies  cometivas e
preventivas nos veiculos da
Secretaria Municipal de Obras,
visando melherias e garantindo
a vida 0til dos veiculos.
Servigos Contratacdo de empresa | Justifica-se a contratacde da | R$1.000,00 Janeiro/2024 Alta Mova Contratacdo
para limpeza de fossa | empresa devido a necessidade
com destinacéo final dos | de manter nossas fossas limpas
residuos dos prédios da | mantendo sempre o ambiente
Secretaria de Obras adequado para uso dos
servidores e ao plblico que
frequentam nossos  prédios.
Ressalto que Devido ac grande
fluxo de pessoas que
frequentam, trabalham ou
=%  PREFEITURA MUNICIPAL
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buscam atendimento em nosso
departamento as fossas
recebem diariamente um
quantitative  considerdvel de
dejetos oriundos, principalmente
de sanitarios, sendo o servico
essencial pois as fossas correm
riscos  de  transbordamento
podendo comprometer o bom
andamento dos servicos desses
locais.
Servigos Contratacdo de servicos | A contratacdo de servicos de | RS 60.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratacao
de Engenharia | engenharia ambiental é
Ambiental essencial para os servicos
pretendidos por esta secretaria
e a presenca deste profissional
especializado  permite  uma
abordagem mais estruturada e
eficaz fortalecendo a
capacidade do municipic em
abordar desafios ambientais,
promover praticas sustentaveis
e garantir o cumprimento das
regulamentacbes, resultando
em beneficios a longo prazo
para a comunidade & o meio
ambiente local.
Servigos Prestacdo de servicos | A contratacio da empresa para | R$60.000,00 Fevereiro/2024 | Alta Nova Contratacio

de manutencie  dos
pontos de iluminacdo
publica

realizar a manutencdo dos
pontos de iluminacdo em nosso
municipic &  extremamente
importante para que possamos
manter os pontos de iluminacio
em pleno funcionamento, sendo
essencial para garantir um
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ambiente urbano seguro & bem
iluminado, pois a iluminacio
publica desempenha um papel
vital na seguranca, mobilidade e
qualidade de vida dos cidaddos.

Servigos

Revisdo de 02
caminhfies na empresa
autorizada da Mercedes
Benz

Justifica-se a importincia da
realizacdo dos servicos de
revisbes de 02 veiculos novos
junto a concessiondria para que
05 Mesmos permanecam na
garantia.

R$14.000,00

BEJ9IGS em
Fevereiro/2024

SDV2J13  em
Qutubro/2024

Alta

Mova Contratacio

Servigos

Sinalizacdo das Vias

A contratacde de uma empresa
para realizacdo da sinalizacdo
de transito dentro do municipio
& essencial para promover a
seguranca viaria, ordenar o
fluxo de veiculos e pedestres e
garantir o cumprimento das
normas de transito.

R$230.000,00

Abril/2024

Alta

Mova Contratacio

Servigos

Contratacio de empresa
para construco  de
calcadas

A contratacde de uma empresa
para a construciio de calgadas
representa uma medida
importante para promover a
infraestrutura wurbana, melhorar
4 mobilidade e garantir a
seguranca dos pedestres.

R$50.000,00

Marco/2024

Média

Mova Contratacio

Servigos

Castracao de animais

A contratacdo é necessdria a
fim de controlar a populaco de
animais de rua e prevenir
superpopulagio, além de
prevenir doencas em animais e
reduzir a disseminacdo de
doencas transmissiveis entre
animais.

R$100.000,00

Qutubro/f2024

Baixa

MNova Contratacio

Servigos

Contrataciio de empresa

Manutencie da  limpeza no

R$135.000,00

Fevereiro/2024

Alta

Sim

PREFEITURA MUNICIPAL
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terceirizada para
prestacdo de servico de
limpeza

prédic publico da Secretaria
Municipal de Obras

Contrato n*
03/2022

Material
Permanente

Material Permanente

Mecessidade de melheoria com
substituicgo de méveis
desgastados devide ao tempo
de uso.

R$ 15.000,00

Janeiro/2024

Media

Mova Contratacio

Material
Permanente

Aquisicio de 03
rocadeiras

Justifica-se a impertdncia da
aquisicie dos equipamentos
devido 0 mesmo ser
extremamente importante para
realizacio de limpeza nas
pracas pidblicas, beira de
estradas, no entorno dos
prédios publicos entre outros,
principalmente em  épocas
chuvosas e quentes onde ha um
crescimento rapido das gramas
e matos neste municipio onde
ocorre  a  proliferacdo  de
mosquitos, aranhas, entre
outros insetos que podem ser
prejudiciais a saude sendo
essencial a realizacdo da
limpeza dos mesmos.

R$10.500,00

Marco/2024

Media

Mova Contratacio

Convénio

Aquisicao de PMF

Justifica-se a importancia da
aquisicdo de PMF sendo o
produto extremamente essencial
para uwso nas melhorias de
nossas ruas onde muitas vezes
& necessario fazer grandes ou
pequencs reparos e o servico
contribui  diretamente para a
seguranca de motoristas e

pedestres e previne maiores

R$50.000,00

Alta
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danos que pode ocorrer por falta
da manutencéo nas vias.

Convénio Contrataco de equipe | A contratacdo da equipe de | RS 38.000,00 == Alta e
de rocagem junto a |rocagem € essencial para
CODENOP realizacio dos servicos de

rogagens, estamos com uma
grande demanda de servicos
referente a rocagem e a

contratacdo  deste servico
contribuiria no tempo e na
qualidade de sernvicos
prestados.

ANTONIO TINTINO DA SILVA
Secretario Municipal de Obras

Edicéo: 2608/2023—|15| - Data 20/12/2023
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ANEXO V - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FORMULARIO DE LEVANTAMENTO DE DEMANDAS DO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL
IDENTIFICACAO DO SETOR REQUISITANTE

Unidade: Secretaria Satde

Responsavel pela demanda: Rosana Ruy de Souza

nsbsaude@gmail.com

E-mail: Telefone: (43) 3266-8050

DETALHAMENTO DO PLANO

Tipo de Item Descrigdo Justificativa Estimativa de | Estimativa de Grau de Renovagdo de
Prego data para Prioridade | contrato (se sim
Contratagdo informar o n° do
contrato)
Material  de | Material de Expediente Justifica-se a necessidade de | R$15.000,00 Julho/2024 Alta Mova Contratacio
Consumo materiais para a utilizacdo no
exercicio das funcdes,
imprescindiveis para anotar,
registrar e elaborar atividades
nos departamentos da
Secretaria de Saide.
Material de | Material de Limpeza Materiais sd0 necessarios paraa | RE20.000,00 Maio/2024 Alta Nova Contratacéio
Consumo preservacdo da limpeza e
higiene  dos  prédios da
Secretaria Municipal de Sadde.
Material  de | Material Gréfico Materiais impressos para | R$8.000,00 Julho/2024 Alta Mova Contratacéo
Consumo atendimento das demandas da
Secretaria Municipal de Saude.
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Material
Consumo

de

Géneros Alimenticios

A aguisicde dos alimentos, os
quais serdo utilizades para
refeicies em setores da
Secretaria Municipal de Saide.

R$15.000,00

Janeiro/2024

Alta

Mova Contratacéo

Material
Consumo

de

Gas de cozinha

Aquisicio de Recarga de gas de
cozinha visando atender a
necessidade da  Secretaria
Municipal de Satde.

R$2.000,00

Fevereiro/2024

Alta

Mova Contratacéo

Material
Consumo

de

Material Hospitalar

Os materiais e equipamentos
sdo0 indispensdveis para a
realizacio dos atendimentos
basicos de saude,
disponibilizados nas unidades
implantadas no municipio, sendo
eles curativos, injecdes, testes e
demais servicos.

R$120.000,00

Agosto/2024

Alta

Nova Contratacio

Material
Consumo

de

Material Farmacologico

Necessidade na aquisicdo para
distribuir aos municipes de
acordoe com as prescriches
médica para tratamento de suas
comorbidades.

R$250.000,00

Agosto/2024

Alta

Nova Contratacéo

Material
Consumo

de

Material Odontoldgico

A aquisicio de material de
consumo se faz necessdria, ndo
ocorra interrupcéo no
atendimento odentolégico para
nossos municipes, sendo de
suma impertdncia manutencio
do estoque dos produtos

R$25.000,00

Agostol2024

Alta

MNova Contratacio

Material
Consumo

de

Materiais para Construcdo

Os materiais serdo utilizados
para a realizacéo de
manutencdo nos prédios da
Secretaria Municipal de Saude,
itens esses necessdarios para
que possamos  disponibilizar

RE§8.000,00

Agosto/2024

Media

MNova Contratacio
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ambientes adequados e seguros
para os servidores e também
para a populacdo em geral.

Material
Consumo

de

Suprimentos de
Informética

Justifica-se a  necessidade | R$8.000,00

visando ofimizar a logistica nos
departamentos da Secretaria
Municipal de Salide e contribuir
na manutencio dos
equipamentos de informatica
que apr 1 possivei

defeit, e T

substituicio.

Agosto/2024 Média

Nova Contratacio

Material
Consumo

de

Recarga de Extintores

Procedimento de seguranca e | R$2.000,00

combate & incéndios nas
reparticdes pulblicas, com a
finalidade de atender as
demandas dos prédios da
Secretaria Municipal de Saude,
visando manter o  pleno
funcionamento das atividades
cOom seguranga.

Janeiro/2024 Alta

Nova Contratacio

Material
Consumo

de

Contratacdo de pessoa
juridica, tendo como
finalidade o fornecimento
de seguros aos veiculos
da frota municipal

Para assegurar o Patriménio | R$55.000,00

Publico contra  roubos e
incéndios.

Dezembro/2024 Alta

Sim

Material
Consumo

de

Contratacdo de pessoa
juridica, para o
fornecimento de
marmitex.

Considerando a realizacéio de | R$ 1.500,00

vacinas, reunides, servicos que
necessitam a permanéncia por
um maior periodo, poderdo ser
fornecidos as refeictes para os
funciondrios de acordo com as
demanda dos setores e também
a necessidade de oferecer

Janeiro/2024 Média

Nova Contratacio
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alimentacdo aos pacientes gue
ficarem em observacdoc na
unidade Bésica de salide por um
periodo maior que 6 horas.
Material de | Confeccéio e reproducdo | Aquisicio de material | RS 10.000,00 Abrill2024 Média Nao
Consumo de material informativo, informative e educative para
educativo e técnico. aches de vigildncia em salde.
Servigos Coleta de  Residuos | Os servicos sdo necessario, pois | R546.000,00 Outubrof2024 Alta Sim.
Sdlidos os residuos produzidos em Caontrato n®
atendimentos de salde ndo 56/2023
podem ser descartados em lixo
comum, havendo portanto a
necessidade em realizar o
descarte correto, de acordo com
o preconizado pelo setor de
vigiléncia sanitaria.
Servigos Contratacdo de Empresa | A contratacdo se faz necessaria | R575.000,00 Janeiro/2024 Alta Sim
para Prestacéo de | para suprir vagas existentes no Contrato n®
servicos de Técnico de | quadre de funcionarios, até a 40/2021
Enfermagem, Enfermeiro | realizacio de Concurso Pablico.
Padrio e Fisioterapeuta.
Servigos Locacdo de méquinas e | Contratacio de empresa | R54.000,00 Outubrof2024 Alta Sim.
equipamentos. especializada objetivando a Caontrato n®
locacéo de maguinas 59/2023
impressoras comuns e
multifuncionais, para suprir as
necessidades da  Secretaria
Municipal de Sadde.
Servigos Estagiarios de ensino | A contratacdo se faz necessaria | R570.000,00 Abril/2024 Alta Sim.
médio, graduacéo e pds- | visando melhorar o desempenho Contrato n®
graduacdo. de atividades administrativas e 1712022
operacionais, liberando tempo
para gue os funciondrios
permanentes realizem
atividades de maior impacto.
~—=_ PREFEITURA MUNICIPAL
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Servigos Servicos de | Manter os veiculos da frota | R§400.000,00 Outubrof2024 Alta Sim.
gerenciamento, controle e | municipal abastecidos. Caontrato n®
fornecimento de T0/2022
combustivel, por meio de
sistema informatizado e
utilizacdo de  cartdo
eletrénico com chip, para
abastecimento direto dos
veiculos oficiais
pertencentes a frota do
Municipio
Servigos Contratacio de empresa | Os servicos se fazem | R$200.000,00 Setembro/2024 Alta Sim
para manutencdo  de | necessarios devido a realizac8o Contrato n®
Veiculos. de manutenctes nos veiculos da 5312021
Secretaria Municipal de Saude,
garantinde a wvida JGtil dos
veiculos.
Servigos Contrataciio de empresa | Justifica-se a aquisicio de R% 52.000,00 Setembro/2024 Allta Mova Contratac8o
para fornecimento de Gés | recarga de gas medicinal
medicinal (OXIGENIO) (Oxigénio) para atendimentos a
eventos respiratérios agudos
imediatos.
Servigos Contrataciio de Horas de | Necessidade de divulgacio de R$ 2.500,00 Janeiro/2024 Média Mova Contratacio
carro de som. informacdes relativas as acdes
e servigos da Secretaria
Municipal de Salde.
Servigos Contratacio de Empresa | Essa contratacdo se faz R% 265.000,00 Janeiro/2024 Alta Sim
para atendimento médico | necessaria para garantir um Caontrato n® 2/2023
na especialidade de atendimento especializado de
Pediatria. qualidade as criancas do nosso
municipio.
Servigos Contrataciio de Empresa | Atendimento em diversas R% 900.000,00 Marco/2024 Allta Sim. Contrato n®

para prestadora de
servicos de assisténcia a

unidades de saude, devido a
grande demanda de

salde, especificamente

atendimentos, existe a

2612023
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de consultas de livre necessidade em contratar
demanda e atendimentos | profissionais, por néo haver
de urgéncia e emergéncia | profissionais disponiveis.
para suprir horarios
diurnos, noturmos, finais
de semana e feriados.
Servigos Contratacéo de pessoa Necessidade em se contratar RS 30.000,00 Marco/2024 Alta Nova Contratacdo
juridica, tendo em vista a | empresas do ramo hoteleiro,
necessidade de para hospedagem de pacientes
hospedagem no encaminhados para tratamento
municipio. fora do domicilio
(Curitiba/Campo Largo).
Servigos Contratacdo de empresa | Devida a necessidade em RS 2.500,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratacdo
para limpeza de caixa d® | garantir a limpeza dos
agua, fossa séptica e ambientes e também a higiene
desratizacdo dos prédios | dos alimentos e qualidade da
da Secretaria Municipal dgua a serem consumidos
de Salde. eliminando portanto as
contaminacdes
Servigos Contratacéo de Pessoa Em diversas salas das R% 4.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratacéo
Juridica para a realizacdo | reparticoes publicas estéo
de instalac#o, de instalados equipamentos de ar
manutencdo e limpeza de | condicionado, havendo
ar condicionado dos necessidade constante de
prédios municipais. manutencdo e limpeza, para
que assim possamos garantir a
vida util dos equipamentos.
Servigos Contratacdo de pessoa Necessidade de reforma do R$ 50.000,00 Maio/2024 Media Nova Contratacio
juridica para reforma do Prédio da Delegacia Municipal
Prédio da delegacia. para transforma-lo em espaco
adequado a realizacio de
Centro de Fisioterapia.
x r:RcE):/EH ngnrcluTNK | PBAE RBARA
Servigos Contratacdo de empresa | Justifica-se a necessidade de R$ 20.000,00 Janeiro/2024 Alta N&o
de monitoramento e contratacdo de empresa de
rastreamento para os monitoramento e rastreamento
veiculos da Secretaria de veiculos com o intuito de
Municipal de Saude. otimizar os servigos, onde o
requerido proporcionara
agilidade e controle dos veiculos
da Secretaria Municipal de
Sadde.
Servigos Contratacéo de pessoa Necessidade de utilizacdo de R% 10.800,00 Outubrof2024 Alta Sim.
Juridica para prestacio Internet para execucio dos Contrato n®
de servicos de Internet. servigos da Secretaria Municipal 42/2020
de Sadde.
Servigos Contratacéo de pessoa A aquisicdo servira para atender | RS 20.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratacio
Juridica para a demanda de eventos e
fornecimento de lanches | reunifies da Secretaria
e Coffes Break. Municipal de Salde.
Servigos Contratacdo de empresa | Manutencéo da limpeza do R$45.000,00 Fevereiro/2024 Alta Sim
terceirizada para limpeza | prédio publico da Secretaria Contrato n®
Municipal de Salde 032022
Permanente Material Permanente. Necessidade de melhoria com | R% 15.000,00 Janeiro/2024 Média Mova Contratacio
substituicio de mdveis
desgastados devido ao tempo
de uso.

ROSANA RUY DE SOUZA

Secretario Municipal de Administracdo Intema
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ANEXO VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA MUNICIPAL DO TRABALHO E GERAGAO DE EMPREGO.

FORMULARIO DE LEVANTAMENTO DE DEMANDAS DO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL
IDENTIFICAGAOQ DO SETOR REQUISITANTE

Unidade Secretaria Mun. de Assisténcia
Social do Trabalho e Geracdo

Responsavel pela demanda: Mizael Mateus Leite

E-mail: asocialnsb@gmail.com Telefone: (43) 3266-1486

DETALHAMENTO DO PLANO

Tipo de Descrigio Justificativa Estimativa de Estimativa de Grau de Renovagdo de
Item Prego data para Prioridade | contrato (se sim
Contratagio informar o n° do
contrato)

Material de | Aquisicdo de Cestas | Se faz necessaria a | R$ 85.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratacdo
Consumo | Basicas (Beneficio | aquisicdo para atender
Eventual) as familias em situacdo
de vulnerabilidade social
temporaria, idosos,

deficientes e suas
familias também em
condicbes de falta ou
dificuldade de acesso a
alimentos de acordo com
a Lei de Beneficios
Eventuais Lei n? 830, de
15 de Setembro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL
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Material de | Matenal para Copa, | Atender a demanda do | R$ 16.000,00 Maio/2024 Alta Nova Contratacdo
Consumo | Cozinha, Higiene e Limpeza | expediente da Secretaria
Mun. de Assisténcia
Social mantendo o

Funcionamento  desse
orgao ao nivel desejado
na pratica administrativa.
Material de | Géneros Alimenticios Para atender aos | R$ 55.000,00 Janeiro/2024 Alta MNova Contratacio
Consumo programas e Senvicos
sociais desenvolvidas no
CRAS e Orgéo Gestor
que € unidade similar ao

CREAS.
Material de | Hortifrutigranjeiro Para atender aos | R$ 15.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratacao
Consumo programas € Sernvigos

sociais desenvolvidas no
CRAS e Orgdo Gestor
que é unidade similar ao

CREAS.
Material de | Materiais de Construgéo Para atender as | R$ 4.500,00 Agosto/2024 Alta Nova Contratacio
Consumo necessidades de

manutencdo ~ da

Secretaria dos Orgdos
vinculados a Secretaria
Municipal de Assisténcia

Social.
Material de | Gas de Cozinha Para atender as | R$ 3.500,00 Fevereiro/2024 | Alta MNova Contratacio
Consumo necessidades de

manutencdo da

Secretaria dos Orgéos
vinculados a Secretaria
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Municipal de Assisténcia
Social.

Material de
Consumo

Matenais de Expediente,
Materiais Esportivos,
Materiais para Artesanato,
Bringuedos, Enfeites
Natalinos, Cama, Mesa,
Banho e Qutros.

Para atender as
necessidades da
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e acs
programas e
servicos/Atividades
sociais desenvolvidas no
CRAS e Orgéo Gestor
que € unidade similar ao
CREAS.

R$ 45.000,00

Julho/2024

Alta

Mova Contratacdo

Material de
Consumo

Material Elétrico

Para atender
necessidades de
manutencio da
Secretaria e dos Orgéos
vinculados a Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social.

as

R$ 4.000,00

Agosto/2024

Media

MNova Contratacdo

Material de
Consumo

Suprimentos de Informatica

Para atender as
necessidades da
Secretaria e dos Org&os
vinculados a Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social associados  as
atividades

administrativas e outras.

R$ 13.000,00

Agosto/2024

Alta

Mova Contratacdo

Material de
Consumo

Aguisicdo de Cestas

Para atender as familias
participantes do
Programa “Vale Social”.

R$ 52.000,00

Janeiro/2024

Alta

MNova Contratacdo

Material de
Consumo

Matenal Permanente

Adquirr mobiliario
corporative  a fim de

R$ 45.000,00

Janeiro/2024

MNova Contratacéo
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atender as necessidades
da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e
Orgéos Vinculados.

Material de
Consumo

extintores de incéndio

Manutencdo e recarga de

"Suprir a necessidade de
realizacdo de recarga e
manutengio dos
extintores para garantir a
seguranca contra
incéndio dos prédios da
Secretana Municipal de
Assisténcia Social. As
recargas e manutengdes
dos extintores de
incéndio  constituem-se
obrigatoriedade

relacionada as normas
de seguranca.”

R$ 12.000,00

Janeiro/2024

Alta

Mova Contratacdo

Material de
Consumo

Kits de natalidade

Atender demanda da Lei
n° 1.099/2023

R$35.000,00

Janeiro/2024

Alta

MNova Contratacdo

Material de
Consumo

Kits para vestuario de ballet

Atender servicos de
convivéncia e
fortalecimento de
vinculos, para criangas
de 0 a 6 anos

R$50.000,00

Janeiro/2024

Alta

Mova Contratacdo

Material de
Consumo

Kits de higiene intima

Atender Deliberacio
Estadual n® 78/2022 -
CEDCA/PR

R$8.000,00

Janeiro/2024

Alta

MNova Contratacdo

Material de
Consumo

Kits de vestuario esportivo

Atender os servicos de
convivéncia e
fortalecimento de
vinculos

R$45.000,00

Janeiro/2024

Alta

Mova Contratacdo
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Servigos Contratacio de empresa | Atender as necessidades | R$ 16.000,00 Margo/2024 Alta Nova Contratacdo
especializada para | de atualizacéo e
capacitacio reciclagem dos atores da
Politica Municipal de
Assisténcia Social,
Conselho Tutelar,

Conselhos de Direitos,
Conselho Municipal de
Assisténcia Social e da
Pessoa ldosa.

Servigos Contratacio de empresa | Proporcionar as familias | R$ 32.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratacao
para cursos | inseridas  na  Politica
profissionalizantes Municipal de Assisténcia

Social a buscarem uma
qualificacdo profissional
e ingressarem no
mercado de frabalho,
buscando condicdo de
vulnerabilidade social
que se encontram.

Servigos Contratacio de empresa | Atender as  familias | R$ 85.000,00 Janeiro/2024 Alta MNova Contratacdo
para prestacdo de servicos | inseridas nos programas
de oficinas de artesanato, | e servicos do CRAS e

musicalizacio, artes | Orgdo Gestor — 6rgéo
marciais. similar ao CREAS.
Servigos Locacao de imovel Para atender as familias | R$ 93.000,00 Janeiro/2024 Alta Sim
inseridas nos programas Contrato n?
e servicos da Politica 11/2022

Municipal de Assisténcia
Social e do Trabalho.

Servigos Programa Vale Social | Minorar o  problema | R$ 48.000,00 Maiof2024 Alta Sim
(cartdo) social  existente  no

— PREFEITURA MUNICIPAI:
% NOVA SANTA BARBARA

municipio, causado pelo Contrato n°
desemprego de 5712022

trabalhadores de familias
de baixa renda.

Servigos Seguros de veiculos Se faz necessario para | R$ 13.000,00 Dezembro/2024 | Alta Sim
assegurar os veiculos
utilizados na execucdo
de servicos de transporte
a servico da Secretaria
Municipal de Assisténcia

Social.

Servigos Servicos de internet Para atender as | R$ 15.000,00 Setembro/2024 | Alta Sim
necessidades ] da Contrato n°
Secretana e dos Orgdos 6372022

vinculados a Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social associados as

atividades
administrativas e outras.
Servigos Servigos funerarios | Para atender as familias | R$ 48.000,00 Junho/2024 Alta Sim
(beneficio eventual) que apresentam outras Contrato n°
vulnerabilidades, que 34/2021
requerem a garantia da
protecdo social,
sobretudo aquelas que
dependiam
financeiramente e
emocionalmente da
pessoa falecida.
Servigos Transporte para o frigorifico | Atender o servico de | R$ 340.000,00 Margo/2024 Alta Nova Contratacéo
rainha da paz transporte de
Trabalhadores em
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Empresa fora do

Municipio.

Servigos

Contratacdo de empresa
para prestacdo de servigos
de producdo e decoracdo,
ornamentacdo e iluminagao
cénica alusiva ao natal luz
de Nova Santa Barbara

Atender aos programas e
projetos  desenvolvidos
junto as familias
referenciadas na Politica
Municipal de Assisténcia
Social.

R$ 65.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova Contratacdo

Servigos

Contratacdo de servicos de
software com assisténcia

Necessidade de atender
a demanda de registro de

técnica continuada.

informacdes dos servicos
prestados e atividades
desenvolvidas pela
Secretana Municipal de
Assisténcia Social.

R$ 35.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova Contratacdo

Servigos

para  fornecimento
brinquedos
(montagem
desmontagem)

Contratacdo de Empresa
de
inflaveis

Atender as atividades
desenvolvidas junto as
criancas e adolescentes
e | assistidas e atendidas
pela Politica Municipal de
Assisténcia Social nas
suas diversas atividades.

R$ 15.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova Contratacdo

Servigos

para  fornecimento
artistas do meio musical.

Contratacdo de Empresa
de

Atender as atividades
junto as criancas e
adolescentes, idosos,
BPC e suas familias nos
eventos planejados pela
Secretaria Municipal de
Assisténcia  Social e
Centro de Referéncia de
Assisténcia Social.

R$ 25.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova Contratacdo

“%  PREFEITURA MUNICIPAL
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Servigos

Confratacdo de empresa
especializada em prestacdo
de servicos de Sonorizacdo,
Estrutura de Som, Sistema
de lluminacdo, Gerador de
energia, Estrutura para
transmissdo de imagem,
Banheiros e tendas e
Divulgacdo, para atender as
necessidades da Secretaria
Municipal.

Atender as atividades
junto as criancas e
adolescentes, idosos,
BPC e suas familias nos
eventos planejados pela
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e
Centro de Referéncia de
Assisténcia Social.

R$ 25.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova Contratacdo

Servigos

Contratacdo de empresa
especializada para a
adequacdo e reforma de
imovel publico com
ampliacdo, do edificio
denominado Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social.

Obras e servicos de
reformas de Edificacdes
nos espacos
pertencentes a
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

R$ 160.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova Contratacdo

Servigos

Contratacdo de Empresa
Especializada para
realizacdo de manutencdo
de veiculos leves.

Servipp  destinado a
atender as necessidades
dos veiculos
patrimoniados na
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

R$ 35.000,00

Setembro/2024

Alta

Renovacéo
53/2021

Servigos

Contratacdo de Empresa
Especializada para
realizacdo de limpeza de
caixas d'agua, desratizacio,
fossa séptica e dedetizacdo.

Servipp  destinado a
manutencdo e
higienizacdo dos prédios
vinculados a esta
Secretarnia.

R$ 12.000,00

Janeiro/2024

Alta

Nova Contratacdo
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Servigos Contratacio de empresa | O objetivo serd para | R$ 10.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratagio
especializada no | atender as demandas da
fornecimento de refeigbes | SMAS e seus setores de
(marmitex) para a secretaria | Referéncia de
Municipal de Assisténcia | Atendimento da Protecio
Social. Social Basica e Especial.
Servigos Contratacdo de Empresa | Atender as necessidades | R$ 3.500,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratagao
Especializada em realizar | de instalacdo da
instalacao de ar | Secretaria e demais
condicionado Org&os vinculados.
Servigos Contratacdo de Empresa | Prestacdo de servicos | R$ 55.000,00 Abrilf2024 Alta Sim
em fornecer estagianos. continuados Contrato n?
referentes ao 1712022
recrutamento, a selecio,
a administracio da
concessdo e ao
acompanhamento das
atividades de estagio de
estudantes do ensino
superior, ensino médio,
pos graduacdo e técnico.
Servigos Contratacdo de Empresa | Servico de propaganda | R$ 3.500,00 Janeiro/2024 Alta Mova Contratacdo
para prestagdo de servigo | volante, através de carro
de propaganda volante, | de som — zona urbana e
atraves de carro de som | rural do Municipio.
para atender as
necessidades da Secretaria.
Servicos Contratacio de Empresa | Servico de som para | R$ 8.000,00 Janeiro/2024 Alta Mova Contratacdo
especializada em locacdo | atender o0s  eventos
de som programados por esta
Secretaria.
—_ PREFEITURA MUNICIPAL
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Servigos Contratacio de Pessoa | A aquisicdo servira para | R$ 55.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratacdo
Juridica para fomecimento | atender a demanda de
de lanches e coffee break. eventos e reunides.
Servigos Servigos de gerenciamento, | Manter os veiculos da | R$400.000,00 Outubro/2024 Alta Sim.
controle e fornecimento de | frota municipal Contrato ne
combustivel, por meio de | abastecidos. 70/2022
sistema informatizado e
utilizacdo de cartdo
eletrénico com chip, para
abastecimento direto dos
veiculos oficiais
pertencentes a frota do
Municipio
Servigos Confratacio de pessoa | Mecessidade de reforma | R$250.000,00 Janeiro/2024 Meédia Nova Contratacdo
juridica para reforma de | de barracbes em que &
barracbes utilizados para a | realizada reciclagem de
reciclagem de residuos | residuos  sdlidos e
solidos e geracdo de | geracdo de empregos.
Eempregos.
Servigos Contratacdo de empresa | Manutencido do prédio | R$45.000,00 Fevereirof2024 | Alta Sim
terceirizada para limpeza publico da Secretaria Contrato n®
Municipal de Saude 03/2022

MIZAEL MATEUS LEITE
Secretario Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Geragdo de Emprego.
Portaria N® 09/2023 — DOE — 18/01/2023

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Nova Santa Barbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n°222 — Centro
Fone/Fax: (43) 3266-8100
E-mail: diariooficial@nsb.pr.gov.br / pmnsb@nsb.pr.gov.br
Site: www.nsb.pr.gov.br




Edig&o: 2608/2023—|17| - Data 20/12/2023

PREFEITURA MUNICIPAL
| NOVA SANTA BARBARA

IANEXO VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

FORMULARIO DE LEVANTAMENTO DE DEMANDAS DO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL

IDENTIFICACAO DO SETOR REQUISITANTE

Unidade

Secretaria Municipal de Seguranca Plblica

Responsavel pela demanda:

Claudemir Valério

E-mail:

garrafavalerio@hotmail.com

DETALHAMENTO DO PLANO

utilizacéo de
eletrénico com chip

Tipo de Descrigdo Justificativa Estimativa de Estimativa de Grau de Renovagdo de
Item Prego data para Prioridade | contrato (se sim
Contratagio informar o n® do
contrato)
Material de | Servicos de Gerenciamento, | Se faz necessana a | R$ 3.500,00 Outubro/2024 Alta Sim
Consumo | controle e fornecimento de | aquisicdo de Contrato 70/2022
combustivel, por meio de | combustivel, para

sistema informatizado e | abastecimento de veiculo

abastecimento direto dos

cartdo | da Guarda Municipal.
, para

veiculos oficiais
pertencentes & frota do
Municipio
Material de | Géneros Alimenticios A aquisicdo dos géneros | R$ 8.000,00 Janeiro/2024 Alta Nova Contratacao
Consumo alimenticios  adquiridos
pela Secretaria de
Seguranca Publica, tem
PREFEITURA MUNICIPAL

k' NOVA SANTA BARBARA

como destinatarios o0s
policiais militares lotados
no Municipio de Nova
Santa Barbara, e serdo
utilizados para o preparo
de suas refeicbes ao
longo do dia, incluindo
café da manhé, almoco e
jantar.

Material de | Materiais de Limpeza

A aquisicdo de materiais | R$2.500,00 Maio2024 Alta Nova Contratacdo

energia elétrica

Consumo de limpeza, higiene
pessoal e utilidades
domeésticas para
manutencéo do
Destacamento da Policia
Militar.

Servigos ContratacB3o de Empresa | Os servicos se fazem | R 4.000,00 Setembro/2024 | Alta Sim
Especializada para | necessarios devido a Contrato 53/2021
realizacdo de manutencdo | realizacdo de
de veiculos leves. manutencdo de veiculo

da Guarda Municipal
Servigos Contratacdo de pessoa | Acontratacdo éessencial | R$ 6.000,00 Janeiro/2024 Alta Sim

Juridica para prestacdo de | para manutencdo dos Contrato 02/2021
servicos de fornecimento | servicos de iluminacio

piblica no prédio da
Guarda Municipal.

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito
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8 Calendario de Contratactes — 2024
Janeiro 1. Contratacéo de pessoa juridica, para o fornecimento de marmitex;
2. Contratacéo de Pessoa Juridica para servicos de seguranca;
3. Horas de carro de som;
4_Hortifrutigranjeiros;
5. Géneros Alimenticios;
6. Manutencéo e Recarga de Extintores de incéndio;
7. Material permanente;
8. Prestacéo de servigos de psicologia;
9. Locacéo de som;
10. Locacéo de brinquedos;
11. Contratacéo de empresa para limpeza de caixa d'agua, fossa séptica e desratizac&o dos prédios das escolas municipais;
12. Contratacéo de Pessoa Juridica para a realizacéo de instalacido, manutencéo e limpeza de ar condicionado dos prédios municipais;
13. Contratacéo de Pessoa Juridica para servicos de seguranca;
14. Contratacéo de Pessoa Juridica para fornecimento de lanches, coffeg break;
15. Servigos de desenvolvimento, manutencéo e hospedagem do website e e-mails da Prefeitura Municipal]
16. Cestas basicas;
17. Kit natalidade;
18. Contratacéo de empresa para cursos profissionalizantes;
19. Contratacéo de empresa para prestacéo de servicos de oficinas de artesanato, musicalizac&o, artes marciais;
20. Contratacdo de empresa para prestacéo de servicos de producéo e decoracdo, ornamentacéo e iluminacéo cénica alusiva ao natal
luz de Nova Santa Barbara;
-*- PREFEITURA MUNICIPA,L
NOVA SANTA BARBARA
21. Contratacéo de servicos de software com assisténcia técnica continuada;
22 Contratacédo de Empresa para fornecimento de artistas do meio musical;
23. Contratacdo de empresa especializada em prestacéo de servicos de Sonorizac&o, Estrutura de Som, Sistema de lluminacéo,
Gerador de energia, Estrutura para transmisséo de imagem, Banheiros e tendas e Divulgacéo, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal;
24. Contratacdo de empresa especializada para a adequacéo e reforma de imdvel publico com ampliacdo, do edificio denominado
Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
25. Contratacéo de pessoa juridica para reforma de barracées utilizados para a reciclagem de residuos solidos e geracéo de empregos.
Fevereiro | 1. Gas;
2. Materiais para manutencéo das estradas rurais.
Marco 1. Contratacéo de empresa especializada para capacitacéo (Sec. Assis. Social);
2. Transporte para o frigorifico rainha da paz;
3. Mudas;
4 Gramas;
5. Hospedaria.
Abril 1. Sinalizacéo das vias.
Maio 1. Materiais de limpeza;
2. Contratacdo de pessoa juridica para reforma do Prédio da delegacia.
Junho 1. Servicos de licenciamento de software;
2. Servicos de internet (Sec. Adm. Interna);
Julho 1. Aquisicéo de troféus e medalhas para premiacéo de eventos esportivos;
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2. Fogos de Artificio;
3. Contratac@o de pessoa juridica para apresentacéo de show artistico;

4_Materiais de Expediente;
5. Material grafico.

Agosto 1. Suprimentos de informatica;

2. Materiais de construcéo;

3. Prestacéo de servicos para desenvolvimento e aperfeicoamento da equipe pedagdgica;
4_Material Hospitalar;

5. Material Farmacoldgico;

6. Material Odontologico;

7. Material elétrico.

Setembro | 1. Contratacéo de empresa para fornecimento de Gas medicinal (OXIGENIOQ).

Qutubro 1. Locac&o de maqguinas e equipamentos.

Novembro

Dezembro

Edic&o: 2608/2023—|19| - Data 20/12/2023 RESOLUGAO CMAS/NSB N° 019/2023

SUMULA: Disp&e sobre a Aprovagao da Prestacéo de Contas da Emenda Parlamentar n® 202020380004 Programagéo

411721420200001 para a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Santa Barbara — PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, usando das atribuicées que Ihe sdo conferidas pela

Lei de criacdo n° 568 de 2011, alterada pela Lei n ° 691 de 08 de novembro de 2013 em reuniéo extraordinaria na data

de 20 de dezembro de 2023, e,

CONSIDERANDO o contido no Oficio n°® 1039/2023/SNAS/DEFNAS/CGPC/CAPC-GND4, encaminhado pelo Ministério

do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome — Diretoria Executiva do Fundo Nacional de

Assisténcia Social — Coordenacéo Geral de Prestagao de Contas, e,

CONSIDERANDO o exposto na reunido extraordinéria de Ata n° 011/2023 quanto a analise de prestacdo de contas

dos itens adquiridos com o Recurso recebido;

RESOLVE:

Art.1° - EMITIR parecer favoravel a Prestacdo de Contas da Emenda Parlamentar n® 202020380004 Programagao

411721420200001 para a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Santa Barbara — PR, quanto ao

valor de R$ 1.480,00 (um mil, quatrocentos e oitenta reais) referente a aquisigdo de 01 (uma) Impressora Multifuncional

Epson Ecotank L3250.

Art.2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo no enderego eletronico: https://www.nsb.pr.gov.br/.
Nova Santa Bérbara, 20 de dezembro de 2023.

Ana Paula Valério Gomes
Presidente Conselho Municipal de Assisténcia Social
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PORTARIA N.° 141/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o art. 37, da Lei Municipal n°. 604/2011 do Plano de Carreiras, Cargos e
Remuneracéo, de conformidade com o art. 29 da lei 588/2011 Plano de Cargo, Carreira e Remuneragao
do quadro do Magistério Publico Municipal, RESOLVE:

CONCEDER

Art. 1° - Concede adicional por tempo de servico de 1% (um por cento) para os servidores
abaixo relacionados:

234705 DANIELA DOS REIS BUENO
234707 JESUINA DOS SANTOS

Art. 3° - Esta portaria entra vigor na data de sua publicacdo, com efeito nos vencimentos de dezembro de

2023, revogadas as disposicGes em contrario.

Nova Santa Barbara, 20 de dezembro de 2023.

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal

11 — Atos do Poder Legislativo

Ndo ha publicacdes para a presente data.

111 — Publicidade

N&o ha publicagdes para a presente data.

Documento assinado por Certificado Digital — Nova Santa
Barbara Prefeitura Municipal: 95561080000160-AC SERASA-
Sua autenticidade é garantida desde que visualizado através do |
site: http://www.nsb.pr.gov.br/portal/publicacao/diario-oficial-online
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