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Edicao: 2849/2024—|01| - Data 13/12/2024
EXTRATO DO CONTRATO N° 114/2024

REF.: Credenciamento n° 4/2024 — Inexigibilidade n°® 5/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico interna, inscrita no CNPJ sob o n° 95.561.080/0001-60,
com sede administrativa na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222.

CONTRATADA: MARCOS ROBERTO SILVA E CIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°. 27.096.519/0001-71, com
endereco a Rua Jose Mendes de Moraes, 45 - CEP: 86250000 - Bairro: Centro, Nova Santa Béarbara/PR.

OBJETO: Contatacao de pessoa juridica, para o desenvolvimento de atividades de formagédo, capacitagdo e instrugdo, para atuarem nas
Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, do Trabalho e Geragdo de Emprego.

VALOR: R$ 26.731,05, (vinte e seis mil, setecentos e trinta e um reais e cinco centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 04 (quatro) meses, a contar da data de sua assinatura, ou seja, até 12/04/2025.
SECRETARIA: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragédo de Empregos.
RECURSOS: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragéo de Empregos.
RESPONSAVEL JURIDICO: Carlos Eduardo da Silva, OAB/PR n° 118.675.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO:_13/12/2024.

Edic&o: 2849/2024—|02| - Data 13/12/2024

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 6/2024.

REF.: Tomada de Pregos n° 10/2023

PARTES: Municipio de Nova Santa Barbara, pessoa juridica de direito publico interna, inscrita no CNPJ sob o n® 95.561.080/0001-60, com sede
administrativa na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal Sr. Claudemir Valério, e a empresa
URBAN GREEN SERVICOS URBANISTICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 26.453.541/0001-69, com sede na Rua Paulo Prontin, 145 - CEP:
86061260 - Bairro: Itamarati, Londrina/PR.

OBJETO: Execugéo de pavimentagdo de vias urbanas em Paver.

VALOR DA SUPRESSAO: R$ 1.630,96 (um mil, seiscentos e trinta reais e noventa e seis centavos).

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Obras.

RECURSOS: Secretaria Municipal de Obras.

RESPONSAVEL JURIDICO: Carmen Cortez Wilcken, OAB/PR n° 22.932.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE ADITIVO: 13/12/2024.
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Edicao: 2849/2024—|03| - Data 13/12/2024

LEI N° 1214/2024

Sumula: Institui o Plano Municipal de Cultura — PMC e adota outras

providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Bérbara, no uso de suas atribui¢des legais, aprovou e eu Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — O Plano Municipal de Cultura — PMC estipula politicas publicas pelo periodo de dez anos,
assegurando o estabelecimento de um sistema de gestdo publica e participativa, bem como o
acompanhamento e avaliagdo das politicas culturais, protecdo e promocdo do patrimdnio e da
diversidade cultural, acesso a producéao e fruicdo da cultura em todo 0 municipio, além da insercéo da
cultura em modelos sustentaveis de desenvolvimento socioeconémico.

Paréagrafo unico— O Plano Municipal de Cultura — PMC ter4 como principios:

| - a universalizacdo do acesso a cultura;

Il - a afirmacao dos valores, identidades, diversidade e pluralismo cultural;

lIl - a participacao da sociedade civil e o didlogo com agentes culturais e criadores;

IV - a implantacdo de um modelo qualificado de gestdo compartilhada, eficaz e eficiente no
planejamento e execucao de politicas culturais;

V - a transversalidade e a integracéo da politica cultural com as demais politicas de Estado;

VI - a cultura como fator de desenvolvimento sustentavel local e regional;

VII - a valorizacdo da memdria e do patriménio cultural.

Art. 2° — S0 objetivos do Plano Municipal de Cultura — PMC:

| - universalizar o acesso a arte e a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, os saberes, conhecimentos e expressoées tradicionais
e os direitos de seus detentores;

[l - valorizar e difundir as criacdes artisticas e os bens culturais;

IV - articular politicas publicas de cultura buscando a transversalidade com outras areas;

V - fortalecer a acdo do Municipio no planejamento e na execuc¢éo das politicas culturais;

VI - qualificar a gestdo na area cultural,

VII - formular, implementar, acompanhar e avaliar politicas culturais;
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VIII - qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir aos criadores 0 acesso as condi¢des e
meios de producéo cultural,

IX - fomentar a producao e a difusdo de conhecimentos, bens e servicos culturais;

X - preservar e promover o patrimonio cultural material e imaterial,

Xl - criar mecanismos para o desenvolvimento da economia da cultura estimulando a sustentabilidade

dos processos culturais.

Art. 3° — O Plano Municipal de Cultura — PMC sera coordenado pelo Conselho Municipal de Cultura -
CMC e pela Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura.

Paragrafo unico— O Conselho Municipal de Cultura - CMC exercera a funcdo de coordenacao
executiva do Plano Municipal de Cultura — PMC, conforme esta Lei, ficando responsavel pela
organizacéao de suas instancias, pelos termos de adesao, pelo estabelecimento de cronogramas, pelos

regimentos e demais especificacdes necessarias a sua implantacao.

Art. 4° — A implementacao do Plano Municipal de Cultura sera feita em regime de cooperacao entre o
Municipio, o Estado do Parana e a Unido, haja vista o Plano Nacional de Cultura (PNC), instituido pela
Lei Federal n°® 12.343, de 02/12/2010 e o Plano Estadual de Cultura (PEC/PR), instituido pela Lei
Estadual n° 19.135, de 27/09/2017.

Paragrafo unico— A implementacéo dos programas, projetos e acdes instituidos no ambito do Plano
Municipal de Cultura — PMC podera ser realizada com a participacao de instituicbes publicas ou

privadas, mediante a celebracdo de instrumentos previstos em lei.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art. 5° — Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:

| - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivacao dos objetivos, diretrizes e metas
do plano;

Il - garantir a avaliacdo e a mensuracao do desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC e
assegurar sua efetivacdo pelos 6rgdos responsaveis;

lIl - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promocé&o e difusdo, da realizacao de editais e
selecdes publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da concessao de apoio financeiro
e fiscal aos agentes culturais, da adocao de subsidios econémicos, da implantacao regulada de fundos

publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da lei;
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IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criacdo artistica e suas manifestacbes e as
expressodes culturais, individuais ou coletivas, de todos 0s grupos étnicos e suas derivacdes sociais,
reconhecendo a abrangéncia da nocao de cultura em todo o territdrio regional e local e garantindo a
multiplicidade de seus valores e formagoes;

V - promover e estimular o acesso a producdo e ao empreendimento cultural, a circulacdo e o
intercambio de bens, servicos e conteddos culturais, e o contato e a fruicdo do publico com a arte e a
cultura de forma universal;

VI - garantir a preservacdo do patrimonio cultural barbarense, resguardando os bens de natureza
material e imaterial, os documentos historicos, acervos e cole¢des, as formacdes urbanas e rurais, as
linguas e cosmologias indigenas, os sitios arqueoldgicos pré-histéricos e as obras de arte, tomados
individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos valores, identidades, ac6es e memorias
dos diferentes grupos formadores da sociedade barbaraense;

VII - articular as politicas publicas de cultura e promover a organizacao de redes e consoércios para a
sua implantacéo, de forma integrada com as politicas publicas de educacao, comunicacao, ciéncia e
tecnologia, direitos humanos, meio ambiente, turismo, planejamento urbano e cidades,
desenvolvimento econémico e social, industria e comércio, relagdes exteriores, dentre outras;

VIII - dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura barbaraense no exterior, promovendo
bens culturais e criagBes artisticas barbaraense no ambiente internacional e dar suporte a presenca
desses produtos nos mercados de interesse econémico e geopolitico do Pais;

IX - organizar instancias consultivas e de participa¢ao da sociedade para contribuir na formulacéo e
debater estratégias de execucado das politicas publicas de cultura;

X - regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais barbaraense com o objetivo de reduzir
desigualdades sociais, locais, regionais e setoriais, profissionalizando o0s agentes -culturais,
formalizando o mercado e qualificando as relagdes de trabalho na cultura, consolidando e ampliando
0s niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de colaboracéo, valorizando empreendimentos de
economia solidaria e controlando abusos de poder econdmico;

Xl - coordenar o processo de elaboracdo de planos setoriais para as diferentes areas artisticas,
respeitando seus desdobramentos e segmentacfes, e também para os demais campos de
manifestacdo simbolica identificados entre as diversas expressdes culturais e que reivindiquem a sua
estruturagdo municipal, estadual e nacional;

XII - incentivar a adeséo de organizacgdes e instituicdes do setor privado e entidades da sociedade civil
as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura — PMC por meio de ac¢des proprias, parcerias e

participacdo em programas.
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CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES, METAS E ACOES

Art. 6° — S&o diretrizes do Plano Municipal de Cultura — PMC:

| - fortalecer a acdo do Municipio no planejamento e na execuc¢ao das politicas culturais, intensificar o
planejamento de programas e acfes voltados ao campo cultural e consolidar a execucao de politicas
publicas para a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade e proteger e promover as artes e expressoes culturais;

lIl - universalizar o acesso a arte e a cultura, qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir
aos criadores 0 acesso as condicdes e meios de producéo cultural,

IV - ampliar a participagéo da cultura no desenvolvimento socioeconémico sustentavel, promover as
condi¢cbes necesséarias para a consolidacdo da economia criativa e da cultura, além de induzir
estratégias de sustentabilidade nos processos culturais;

V - estimular a organizacdo de instancias consultivas, construir mecanismos de participacdo da

sociedade civil e ampliar o dialogo com os agentes culturais e criadores.

Art. 7° — Sao metas e respectivas acdes do Plano Municipal de Cultura — PMC:

| — implantar integralmente o Sistema Municipal de Cultura, objetivando sua institucionalizacéo e
integracdo aos Sistemas Estadual e Nacional de Cultura, nos seguintes termos:

a) implantar o Sistema Municipal de Cultura e manter os elementos necessarios que o compdem;
b) realizar conferéncias municipais com o objetivo de promover a institucionalizacéo da cultura no
municipio;

c) manter a participacdo nos sistemas nacional e estadual de cultura;

d) implantar e regulamentar redes de articulagdo entre os diversos setores da administragao
publica local e regional,

e) promover a organizacao e a profissionalizacdo dos agentes culturais do Municipio de Nova
Santa Barbara;

f) criar indicadores e mecanismos de monitoramento e avaliacdo com revisao periédica;

g) estimular a criacao de planos setoriais em areas artistico-culturais.

Il - disponibilizar para a area cultural recursos em conformidade com as suas respectivas Leis
Orcamentarias em nivel municipal, nos seguintes termos:

a) realizar acoes de sensibilizacdo quanto a importancia do investimento na cultura para o
desenvolvimento humano;

b) realizar acordos para a revisdo das leis com 6rgéos responsaveis pelas questbes orcamentarias
do Municipio;

C) elaborar, em parceria com os 0rgaos e poderes competentes, propostas de facilitagdo do

acesso aos recursos financeiros;
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d) apoiar o investimento em cultura com a utilizacdo de percentual de pagamentos de royalties;
lll - fortalecer o sistema de financiamento cultural, atendendo as demandas do municipio, nos
seguintes termos:

a) articular parcerias para o fomento de atividades culturais com as esferas estadual, federal e
privada;

b) incentivar a elaboracao de editais para o Programa Municipal de Fomento e Incentivo a Cultura
- PROMINC;

C) estimular a criacado de programas de fomento e incentivo a cultura;

d) criar e apoiar mecanismos de sensibilizacdo da sociedade civil quanto a importancia do
investimento na area cultural como forma de acesso a cidadania plena;

e) realizar, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura , programa amplo de
fomento da vida cultural barbarense;

IV - ampliar e adequar os quadros funcionais na area cultural, atendendo as demandas barbarense
nos proximos dez anos, nos seguintes termos:

a) estimular a criacao de carreiras para a area artistico-cultural,

b) estimular a realizacdo de selecao publica para execucao de projetos de curta duracdo e/ou
atividades técnicas temporarias;

c) apoiar mecanismos para regulamentacéo da profissdo de gestor cultural;

V - criar e implantar programas de formacéo e capacitacdo na area cultural:

a) oferecer aos agentes e gestores culturais e a sociedade civil cursos, oficinas e seminérios de
capacitacdo e aperfeicoamento técnico;

b) oferecer cursos de formacao técnica aos profissionais da area artistica e cultural;

) estabelecer parcerias com instituicdes (universidades, entre outras) para a formacgéo continuada de
gestores culturais e capacitacdo técnica dos agentes culturais, conservando a transversalidade do
conhecimento e a vivéncia artistica;

d) apoiar e incentivar a pesquisa cientifica e tecnolégica no campo artistico e cultural, por meio de
parcerias;

e) promover acdes conjuntas com as secretarias municipais visando estimular a interagcdo entre
agentes culturais e comunidade para integrar o conhecimento académico, as politicas publicas e os
saberes tradicionais e populares;

f) qualificar agentes culturais para o atendimento a pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;
g) estimular a Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Cultura, a implantar disciplinas ligadas as
diferentes areas da cultura, capacitando seus profissionais;

VI - cadastrar, mapear e diagnosticar os dados do setor cultural do municipio, nos seguintes termos:
a) consolidar a implantacdo do Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais de Nova
Santa Barbara (SMIIC) de forma integrada ao Sistema Estadual e Nacional de Informagéo e
Indicadores Culturais (SEIIC e SNIIC);
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b) manter e atualizar o Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC), tornando-
0 acessivel;

C) incentivar o cadastramento e alimentagcéo constante dos dados culturais no Sistema Municipal de
Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC), ampliando o0 mapeamento, o diagnéstico e a divulgagéo
da cultura no Municipio;

d) transformar o Sistema Municipal de Informacfes e Indicadores Culturais (SMIIC) em uma
ferramenta de avaliagdo do Plano Municipal de Cultura — PMC e das atividades culturais no Municipio;
e) produzir diagnésticos, estudos e propostas tendo como base o Sistema Municipal de Informacdes
e Indicadores Culturais (SMIIC) para implementacao de politicas publicas de cultura;

f) mapear atividades, territorios criativos, lugares, grupos e fazeres culturais materiais e imateriais,
formulando mecanismos de salvaguarda e difusdo, de modo a fortalecer as identidades territoriais e
explicitar a diversidade;

g) estimular a abertura de editais direcionados as pesquisas, como forma de coletar dados para o
Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC);

VII - criar, implementar e aperfeicoar mecanismos de informacéo e divulgagao que atinjam Nova Santa
Béarbara, nos seguintes termos:

a) ampliar e aperfeicoar os mecanismos de comunicacao e informacdo da Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Cultura, utilizando as ferramentas tecnoldgicas disponiveis;

b) incentivar parcerias com os meios de comunicagdo, incluindo as radios e TVs publicas e
comunitérias, e redes sociais, para a divulgacao de atividades culturais;

c) estimular a criacdo de midias (radios comunitarias, paginas da web, blogs, etc.);

d) criar e divulgar uma agenda cultural do Municipio, contemplando os principais eventos permanentes
municipal,

e) envolver os 6rgaos, gestores e empresarios de turismo na gestdo, planejamento e estratégia de
divulgacéo dos equipamentos culturais, promovendo espacos de difusédo de atividades;

f) apoiar a divulgacao dos programas culturais criados pelos governos federal, estadual e municipal;
g) apoiar mecanismos de difusdo e divulgacéo de bens culturais;

VIII - atualizar, a cada quatro anos, em parceria com a Camara Municipal de Vereadores de Nova
Santa Barbara e o Conselho Municipal de Cultura - CMC, os marcos legais da cultura, visando garantir
o direito cultural nos seus diversos aspectos (como acesso, diversidade cultural, informacao, liberdade
de expressao), nos seguintes termos:

a) discutir e deliberar nas Conferéncias de Cultura os marcos legais da cultura;

b) encaminhar, por meio do conselho de cultura, as demandas de cultura para a Camara de
Vereadores, Assembleia Legislativa e Congresso Nacional (Camara dos Deputados e Senado);

c) realizar, em parceria com os 0rgaos e poderes competentes, propostas de ajustes nas legislagbes

relativas a vida cultural, em particular a aprovag¢ao da PEC-150;
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IX — estimular e fomentar programa anual de politicas publicas de a¢des culturais transversais com as
demais secretarias, instituicdes de ensino superior, Sistema S, entre outros, nos seguintes termos:

a) avaliar, com a participacdo da sociedade civil, projetos e programas anteriores na area cultural,
visando a sua continuidade administrativa;

b) apoiar e promover o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa, extensao e prestacao de
servicos voltadas as artes, contribuindo para o desenvolvimento de estudos e inovacdes culturais que
permitam incrementar a formagé&o do profissional;

c) estimular a transversalidade da cultura nas principais politicas sociais como educacado, saude e
assisténcia social;

d) promover o debate com as instituicbes que integram o chamado Sistema S para a criacdo de
projetos e calendarios fixos de circulagdo de bens e produtos culturais;

X - apoiar e incentivar as manifestacdes da diversidade cultural, ampliando a oferta de programas que
promovam e protejam as culturas populares e de povos tradicionais, nos seguintes termos:

a) incentivar acdes que favorecam o intercambio de conhecimentos, visando facilitar a inclusdo e a
participagdo de pessoas e de grupos culturais variados;

b) reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meio do titulo de notério saber;

c) identificar e mapear as manifestacées das comunidades e povos tradicionais com a finalidade de
elaborar planos de suporte;

d) valorizar e fomentar as manifesta¢des culturais locais fortalecendo e contemplando a diversidade
cultural, com o objetivo de preservar sua memoria e identidade;

e) valorizar os grupos de culturas populares, imigrantes e aqueles historicamente discriminados, como
a populacdo negra, povos de terreiro, ciganos, indigenas, quilombolas, faxinalenses, LGBT,
movimentos de rua e terceira idade, com a promocao de acdes que fortalecam a cultura destes grupos
e que resultem na insercao destes nas politicas publicas de cultura de criacdo, producao, difusao e
fruicao cultural;

f) promover o reconhecimento do notério saber a profissionais com pelo menos trinta anos de carreira
e mais de cinquenta anos de idade;

g) incentivar e promover agdes, por meio da arte, que contribuam para o fim de todo o tipo de
discriminagao;

h) estimular a arte urbana;

Xl - estimular e fomentar a preservagéo, a conservagao, a restauragao, a pesquisa e a difusao do
patrimdnio cultural (material e imaterial), nos seguintes termos:

a) criar e implementar politica de preservacao do patriménio cultural,

b) estimular a criagdo de fundos especificos municipal, para a conservacdo e restauracdo do
patrimdnio cultural material,

c) estimular a pesquisa e o registro sobre o patrimonio cultural material e imaterial,
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d) estimular, por meio de parcerias com oOrgaos de educacdo, ciéncia, tecnologia e pesquisa,
atividades de grupos académicos e da sociedade civil, que trabalham contextos relativos a cultura, as
artes e a diversidade cultural do Municipio de Nova Santa Barbara;

e) estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura para incentivar o
trabalho sobre a cultura de Nova Santa Barbara nas escolas da rede publica de ensino, por meio de
materiais didaticos especificos;

f) capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizacdo de mecanismos voltados a
formacgé&o de consciéncia historica critica, que incentivem a valorizagao e a preservacao do patriménio
cultural material e imaterial,

g) estimular as acGes de conservacao preventiva em acervos documentais e artisticos;

h) desenvolver a¢bes de valorizacdo, pesquisa, salvaguarda e registro de acervos museolégicos do
municipio, garantindo amplo acesso aos bens culturais;

i) realizar programas de pesquisa, preservacdo, fomento e difusdo do patriménio e da expressao
cultural barbaraense;

]) realizar programas de pesquisa, preservacdo, fomento e difusédo do patriménio e da expresséo
cultural barbaraense;

k) incentivar a digitalizacdo dos acervos, como de bibliotecas, cinematecas e arquivos museoldgicos,
criando assim novas modalidades de acesso e utilizacdo desses acervos culturais por toda a
populacao;

[) fomentar o processo de tombamento e manutencdo de bens culturais em ambito municipal e, se
pertinente, em ambito estadual;

XIl - ampliar politicas publicas de inclusdo digital nas areas urbanas, rurais e em regides habitadas
por povos e comunidades tradicionais, em todo 0 municipio, nos seguintes termos:

a) criar projetos que promovam a apropriacao social da tecnologia de informacdo e que ampliem o
acesso a cultura digital, caracterizada pelo acesso aos computadores e demais equipamentos digitais,
assim como pelo nimero de pessoas conectadas a internet;

b) realizar, em parceria com os 6rgdos e poderes competentes, propostas de criacdo de linhas de
financiamento para ampliar a infraestrutura tecnolégica e fomentar a criagcdo e a circulacdo de
conteudos independentes de cada regiao;

c) promover a apropriacdo das tecnologias da informacédo e da comunicac¢ao para ampliar o acesso a
cultura digital e suas possibilidades de producdo, difusdo e fruicdo, como alternativa do
desenvolvimento sustentavel e livre;

d) apoiar o mapeamento dos circuitos de arte digital, assim como de suas fronteiras e das influéncias
mutuas com os circuitos tradicionais;

XIlI - fomentar mecanismos de investimentos para criagdo, construgdo, recuperagado, adequacao e

manutencao de espacos culturais no municipio, nos seguintes termos:
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a) estimular a criagcdo de, no minimo, um espaco cultural no municipio, respeitando as demandas de
sua comunidade;

b) incentivar a criagéo e a adequacéo de espacos culturais com arquitetura e infraestrutura adequada
ao seu uso, atendendo a legislacao referente a acessibilidade e garantindo de forma econémica a sua
sustentabilidade;

C) incentivar parcerias com as organizacoes da sociedade civil para a construcdo de espacos culturais
no municipio por meio de beneficios fiscais;

d) estimular as empresas locais a investirem em projetos destinados a construcéo, recuperacao,
adequacao e manutencao de espacos culturais;

e) estimular a criacdo de espacos culturais descentralizados para ampliagcdo e fomento das culturas
populares e movimentos culturais de rua, criados por mestres locais, artistas, grupos e entidades sem
fins lucrativos;

f) estimular a manutencéo da biblioteca cidadé;

g) incentivar a criacdo e ou manutencado de um centro cultural, educativo e comunitario no municipio;
XIV -implementar programas de formacdo de publico, fomento, divulgacdo, documentacao,
descentralizagao e circulagdo de bens culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) implantar o Plano de Literatura, Livro e Leitura, possibilitando o acesso democrético ao livro e ao
equipamento cultural;

b) fomentar programas, projetos e acdes que atendam ao contido no Plano Estadual da Crianca e do
Adolescente;

c) estimular a criacdo, a implantacdo e a manutencdo, por meio de parcerias, de programas de
formacéo e fidelizacdo de publico, promovendo os direitos culturais;

d) promover novas formas de divulgacéo, documentacéo e circulacao de bens culturais, contemplando
a diversidade de publico;

e) promover a integracdo entre espacos educacionais, esportivos, pracas e parques culturais e de
lazer, com o objetivo de aprimorar as politicas de formacédo de publico, especialmente na infancia e
juventude;

f) fomentar e incentivar a producdo artistica e cultural barbaraense, por meio do apoio a criacéo,
registro, difuséo e distribuicdo de obras, ampliando o reconhecimento da diversidade de expressoes;
g) contemplar e promover a diversidade cultural do municipio, com pelo menos dois programas de
circulacao anual,

h) incentivar a criagdo de calendarios e mapas culturais que apresentem sistematicamente os locais
de realizacdo de eventos culturais, encontros, feiras, festivais e programas de producéo artistica e
cultural;

i) fomentar a criacdo de unidades mdveis itinerantes, que possibilitem a circulacdo de apresentacdes
artisticas, especialmente regides rurais e remotas do centro urbano;

J) estimular o intercambio cultural, municipal e intermunicipal;
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k) criar e ampliar programas que contemplem o acesso de bens e atividades culturais atendendo
criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia,

[) estimular as entidades culturais, como associagdes, clubes e sociedades, a criar mecanismos de
acesso aos bens e servicos em equipamentos culturais;

m) promover a educacdo patrimonial, a formacdo de plateia e publico como forma de fomento ao
consumo cultural,

XV -incentivar o intercambio artistico-cultural internacional, facilitando a comercializacdo, a
distribuicdo e a exibicdo de bens culturais e artisticos produzidos em Nova Santa Béarbara, nos
seguintes termos:

a) estabelecer parcerias com 0rgaos representativos de paises com o0s quais o Parana e o Brasil
mantém relacdes diplomaéticas;

b) estabelecer parcerias para o intercambio artistico-cultural e cientifico do municipio de Nova Santa
Barbara com paises estrangeiros;

C) instituir programas e parcerias internacionais para atender necessidades técnicas e econdmicas
para a compreensao e organizacdo de suas relacbes com a economia contemporanea global,

XVI - implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia da cultura criativa com
0 proposito de promover a sustentabilidade da producao artistico-cultural do municipio, nos seguintes
termos:

a) mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia da cultura;

b) fomentar a capacitacao e o apoio técnico para a producdo, distribuicdo, comercializacdo e utilizacéo
sustentavel de matérias-primas e produtos relacionados as atividades artisticas e culturais;

c) criar programas de qualificacdo do trabalhador da cultura e promover a profissionalizacdo do setor,
assegurando condi¢cdes de trabalho, emprego e renda;

d) contribuir com as acdes de formalizacdo do mercado, possibilitando a valorizacdo do trabalho e o
fortalecimento econdmico dos setores culturais;

e) inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de desenvolvimento regional
sustentavel;

f) incentivar a formacao de consdrcios entre 0s municipios da mesma regido cultural, possibilitando a
valorizagao das culturas locais e regionais e o intercambio de atividades;

g) realizar, em parceria com os 6rgaos e poderes competentes, propostas de criacdo de agéncias de
fomento, com qualificacdo em gestao financeira, promog¢ao de bens e servicos;

h) apoiar artistas, artesaos e profissionais criativos oferecendo consultoria e assessoria nas areas de
gestao de projetos;

i) implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia criativa em associagdo com

os Obijetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) estabelecidos pela ONU,;
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|) estabelecer parcerias com bancos estatais e outros agentes financeiros, como cooperativas, fundos
e organizacfes ndo governamentais, para o desenvolvimento de linhas de microcrédito e outras
formas de financiamento destinadas a promogé&o de cursos livres, técnicos e superiores de formagéo,
pesquisa e atualizagao profissional,

k) atrair investimentos para a economia criativa do municipio de Nova Santa Barbara;

I) promover o turismo cultural visando ao reconhecimento, a valorizacdo e a profissionalizacdo da
atividade turistica cultural como forma de gerar sustentabilidade;

m) estimular a geragéo de projetos que contemplem a diversidade e a transversalidade, dentro de um
contexto descentralizado e sustentavel;

XVII - promover em parceria com a comunidade cultural a formacdo de cooperativas de fomento a
cultura, nos seguintes termos:

a) estimular meios para o desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura e das artes e impulsionar a
economia da cultura regional;

b) celebrar convénios com instituicbes de ensino a fim de instrumentalizar artistas, produtores,
gestores e fazedores de cultura, na criacao e gestao das cooperativas;

c) estabelecer parcerias a fim de gerar mecanismos de sustentabilidade das cooperativas;

d) estabelecer diretrizes norteadoras para o desenvolvimento da cadeia produtiva e das artes no
municipio de Nova Santa Barbara;

XVIII - implementar meios de participacdo social no processo de elaboragdo, acompanhamento e
avaliacdo das politicas publicas culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) criar uma plataforma virtual que possibilite a sociedade civil acompanhar as politicas culturais
previstas para serem implementadas no municipio;

b) incentivar a criagdo de foruns permanentes com a participacédo da sociedade civil, como conselhos
e féruns setoriais, possibilitando a consulta, a reflexdo, a qualificacdo, a avaliacdo e a proposicdo de
conceitos e estratégias;

c) estimular a criacdo de canais de interlocucéo da sociedade civil com instituicdes culturais;

d) promover a articulacdo entre os conselhos culturais federal, estadual e municipal.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO

Art. 8° - Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orgcamentarias e as leis orcamentérias do Municipio

disporéo sobre os recursos a serem destinados a execuc¢do das acdes constantes desta Lei.
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Art. 9° — A Secretaria Municipal de Educacédo, Esporte e Cultura, na condicdo de coordenadora
executiva do Plano Municipal de Cultura — PMC, devera estimular a diversificacdo dos mecanismos
de financiamento para a cultura de forma a atender aos objetivos desta Lei e elevar o total de recursos

destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

CAPITULO V
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 10° — Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Cultura monitorar e avaliar
periodicamente o alcance das diretrizes e eficacia das metas do Plano Municipal de Cultura — PMC
com base em indicadores locais e regionais que quantifiquem a oferta e a demanda por bens, servi¢os
e conteudos, os niveis de trabalho, renda e acesso da cultura, de institucionalizagdo e gestao cultural,
de desenvolvimento econdmico-cultural e de implantacdo sustentavel de equipamentos culturais.

Paragrafo unico— O processo de monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Cultura — PMC
contara com a participacdo do Conselho Municipal de Cultura - CMC, tendo o apoio de especialistas,
técnicos e agentes culturais, de institutos de pesquisa, de universidades, de instituicdes culturais, de
organizacdes e redes socioculturais, além do apoio de outros 6rgaos colegiados de carater consultivo,

na forma do regulamento.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° — O Plano Municipal de Cultura — PMC devera ser atualizado em quatro anos acrescido dos

Planos Setoriais elaborados a partir das resolu¢gées do Conselho Municipal de Cultura - CMC.

Art. 12° — A elaboracdo do Plano Municipal de Cultura — PMC em ambito municipal € de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Cultura e Instituicdes Vinculadas,
qgue, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura, deverdo desenvolver
Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Cultura - CMCe, posteriormente,

encaminhado & Camara de Vereadores.

Art. 13° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Nova Santa Barbara, 13 de dezembro de 2024.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal
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Edi&o: 2849/2024—{04] - Data 13/12/2024
CONCESSAO DE DIARIA N° 512/2024

A Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara no, uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei,
tendo em vista as Lei Municipal n® 1147/2023, bem como, Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, CONCEDE
DIARIA(S), como segue:

Servidor: ALINE CAMPOS GONCALVES ALMEIDA

Cargo: ENFERMEIRA

Secretaria/Departamento:  Secretaria Municipal de Salde

Valor (R$): 60,00 (Sessenta reais)

Destino: CIDADE DE CORNELIO PROCOPIO-PR

Objetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE 01 (UMA) DIARIA A

ENFERMEIRA ALINE CAMPOS GONCALVES ALMEIDA, PARA CUSTEAR DEPESAS COM
ALIMENTACAO, EM VIAGEM A CIDADE DE CORNELIO PROCOPIO-PR, PARA PARTICIPAR
DA "REUNIAO PARA ATUALIZACAO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DO
PROGRAMA PROVIGIA-PR ", NA 182 REGIONAL DE SAUDE, NO DIA 12/12/2024

Data do Pagamento: 13/12/2024

N° do Pagamento: 7673/2024

PUBLICA-SE E CUMPRA-SE,

MIZAEL MATEUS LEITE
SECRETARIO DA SAUDE

Edic&o: 2849/2024—|05| - Data 13/12/2024
CONCESSAO DE DIARIA N° 513/2024

A Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara no, uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei,
tendo em vista as Lei Municipal n® 1147/2023, bem como, Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parand, CONCEDE
DIARIA(S), como segue:

Servidor: AMANDA BORTOTTI NASCIMENTO VERONEZE MENENGOLO

Cargo: ENFERMEIRA

Secretaria/Departamento:  Secretaria Municipal de Salde

Valor (R$): 60,00 (Sessenta reais)

Destino: CIDADE DE CORNELIO PROCOPIO-PR

Objetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE 01 (UMA)

DIARIA A ENFERMEIRA AMANDA BORTOTTI NASCIMENTO VERONEZE MENENGOLO,
PARA CUSTEAR DEPESAS COM ALIMENTACAO, EM VIAGEM A CIDADE DE CORNELIO
PROCOPIO-PR, PARA PARTICIPAR DA "REUNIAO PARA ATUALIZACAO PLANO DE
APLICACAO DOS RECURSOS DO PROGRAMA PROVIGIA-PR ", NA 18 REGIONAL DE
SAUDE, NO DIA 12/12/2024.

Data do Pagamento: 13/12/2024

N° do Pagamento: 7674/2024

PUBLICA-SE E CUMPRA-SE,

MIZAEL MATEUS LEITE
SECRETARIO DA SAUDE
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Edi&o: 2849/2024—|06| - Data 13/12/2024
CONCESSAO DE DIARIA N° 514/2024

A Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara no, uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei,
tendo em vista as Lei Municipal n® 1147/2023, bem como, Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, CONCEDE
DIARIA(S), como segue:

Servidor: CARLOS TRINDADE

Cargo: MOTORISTA

Secretaria/Departamento:  Secretaria Municipal de Salde

Valor (R$): 300,00 (Trezentos reais)

Destino: CIDADE DE CURITIBA-PR

Objetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE 01 (UMA)

DIARIA COM PERNOITE AO MOTORISTA CARLOS TRINDADE, PARA CUSTEAR
DESPESAS COM ALIMENTACAO E HOSPEDAGEM, POIS IRA REALIZAR VIAGEM
AGENDADA PELA SECRETARIA DE SAUDE, PARA TRANSPORTAR O PACIENTE
(LUCELIA APARECIDA DE SOUZA FONSECA) NO HOSPITAL SAO LUCAS PAROLIN NA
CIDADE DE CAMPO LARGO-PR E AROLTO DELATRE NO HOSPITAL DAS CLINICAS NA
CIDADE DE CURITIBA-PR , NO DIA 16/12/2024. SAIDA NO DIA 15/12/2024

Data do Pagamento: 13/12/2024

N° do Pagamento: 7671/2024

PUBLICA-SE E CUMPRA-SE,

MIZAEL MATEUS LEITE
SECRETARIO DA SAUDE

Edic&o: 2849/2024—|07| - Data 13/12/2024
CONCESSAO DE DIARIA N° 515/2024

A Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara no, uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
tendo em vista as Lei Municipal n® 1147/2023, bem como, Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parand, CONCEDE
DIARIA(S), como segue:

Servidor: DARCY MOREIRA BRANCO

Cargo: MOTORISTA

Secretaria/Departamento:  Secretaria Municipal de Satde

Valor (R$): 300,00 (Trezentos reais)

Destino: CIDADE DE CAMPO LARGO-PR

Objetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE 01 (UMA)

DIARIA SEM PERNOITE AO MOTORISTA DARCY MOREIRA BRANCO, PARA CUSTEAR
DESPESAS COM ALIMENTACAO E HOSPEDAGEM, POIS IRA REALIZAR VIAGEM
AGENDADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PARA TRANSPORTAR A
PACIENTE (JOAO MIGUEL GONCALVES GUIMARAES) PARA CONSULTA MEDICA
ESPECIALIZADA NO HOSPITAL INFANTIL WALDEMAR MONASTIER, NA CIDADE DE
CAMPO LARGO-PR, NO DIA 13/12/2024.

Data do Pagamento: 13/12/2024

N° do Pagamento: 7688/2024

PUBLICA-SE E CUMPRA-SE,

MIZAEL MATEUS LEITE
SECRETARIO DA SAUDE
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Edic&o: 2849/2024—|08| - Data 13/12/2024
CONCESSAO DE DIARIA N° 516/2024

A Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara no, uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei,
tendo em vista as Lei Municipal n® 1147/2023, bem como, Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, CONCEDE
DIARIA(S), como segue:

Servidor: SIDINEI DE SOUZA BARRAL

Cargo: MOTORISTA

Secretaria/Departamento:  Secretaria Municipal de Salde

Valor (R$): 60,00 (Sessenta reais)

Destino: CIDADE DE LONDRINA-PR

Objetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE 01 (UMA)

DIARIA AO MOTORISTA SIDINEI DE SOUZA BARRAL, PARA CUSTEAR DESPESAS COM
ALIMENTACAO, EM VIAGEM AGENDADA PELA SECRETARIA DE SAUDE, PARA
TRANSPORTAR PACIENTES QUE IRAO REALIZAR EXAMES E CONSULTAS MEDICAS
ESPECIALIZADAS, NA CIDADE DE LONDRINA-PR E ARAPONGAS-PR, NO DIA 10/12/2024.
Data do Pagamento: 13/12/2024
N° do Pagamento: 7670/2024

PUBLICA-SE E CUMPRA-SE,

MIZAEL MATEUS LEITE
SECRETARIO DA SAUDE

Edic&o: 2849/2024—|09] - Data 13/12/2024
CONCESSAO DE DIARIA N° 517/2024

A Secretaria Municipal de Salde, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara no, uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,
tendo em vista as Lei Municipal n® 1147/2023, bem como, Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, CONCEDE
DIARIA(S), como segue:

Servidor: SIDINEI DE SOUZA BARRAL

Cargo: MOTORISTA

Secretaria/Departamento:  Secretaria Municipal de Salde

Valor (R$): 60,00 (Sessenta reais)

Destino: CIDADE DE LONDRINA-PR

Objetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE 01 (UMA)

DIARIA AO MOTORISTA SIDINEI DE SOUZA BARRAL, PARA CUSTEAR DESPESAS COM
ALIMENTACAO, EM VIAGEM AGENDADA PELA SECRETARIA DE SAUDE, PARA
TRANSPORTAR PACIENTES QUE IRAO REALIZAR EXAMES E CONSULTAS MEDICAS
ESPECIALIZADAS, NA CIDADE DE LONDRINA-PR E ARAPONGAS-PR, NO DIA 12/12/2024.
Data do Pagamento: 13/12/2024
N° do Pagamento: 7672/2024

PUBLICA-SE E CUMPRA-SE,

MIZAEL MATEUS LEITE
SECRETARIO DA SAUDE
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Edi&o: 2849/2024—{10] - Data 13/12/2024
CONCESSAO DE DIARIA N° 518/2024

O Prefeito do Municipio de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, usando das atribui¢Ges que Ihe sdo conferidas por Lei, tendo em vista
as Lei Municipal n® 1147/2023, bem como, Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, CONCEDE DIARIA(S),

€Omo segue:

Servidor: CLAUDEMIR VALERIO

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

Secretaria/Departamento:  Gabinete do Prefeito

Valor (R$): 600,00 (Seiscentos reais)

Destino: A CIDADE DE CURITIBA-PR

Objetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITAGAO DE 02 (DUAS) DIARIAS, SENDO 01 (UMA)
DIARIA COM PERNOITE E 01 (UMA) DIARIA SEM PERNOITE, AO PREFEITO MUNICIPAL CLAUDEMIR VALERIO,
PARA CUSTEAR DESPESAS COM ALIMENTAGAO, HOSPEDAGEM, TRANSPORTE E OUTRAS DESPESAS EM VIAGEM
A CIDADE DE CURITIBA-PR, PARA PARTICIPAR DA CERIMONIA DE ANUNCIO DE INVESTIMENTOS, DESTINADOS
AOS SERVIGOS DE SAUDE, VISITA AO SECID (SECRETARIADAS CIDADES), IAT (INSTITUTO AGUA E TERRA),
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA E VISITA AO ESCRITORIO DO DEPUTADO FEDERAL TONINHO WANDSCHEER,
ARTICULAR PENDENCIAS DE CONVENIOS DE INTERESSE DO MUNICIPIO, JUNTO AOS ORGAOS DO GOVERNO
ESTADUAL, NO DIA 11 DE DEZEMBRO DE 2024, CONFORME CI N° 038/2024. A SAIDA DO MUNICIPIO SERA DIA
10/12/2024

Data do Pagamento: 13/12/2024

N° do Pagamento: 7675/2024

CLAUDEMIR VALERIO
PREFEITO MUNICIPAL

| I1 — Atos do Poder Legislativo

Ndo ha publicacdes para a presente data.

| 111 — Publicidade
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