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1. Formulario de Encaminhamento



ﬁ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO

Encaminho a peticdo com os seguintes dados:

AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2020

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA
Gestor atual: CLAUDEMIR VALERIO

Gestor das Contas: ERIC KONDO

DOCUMENTOS ANEXOS

- Oficio de Encaminhamento (Oficio encaminhando PCA)
- Relatério do Controle Interno (Relatorio Controle Interno)
- Certiddo de Regularidade Previdenciaria (CRP)

- Publicacao de Lei Municipal (Declaracao)

PETICIONARIO: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, CNPJ 95.561.080/0001-60, através do(a)
Representante Legal CLAUDEMIR VALERIO, CPF 563.691.409-10

Curitiba, 30 de marco de 2021 10:42:55

Portal eContas Parana Pagina 1



2. Extrato de Autuacao



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUACAO N°: 185697/21

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo instaurador:

PROCESSO: 185697/21
Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMAC@ES COMPLEMENTARES
Ano de exercicio: 2020

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA
Gestor atual: CLAUDEMIR VALERIO

Gestor das Contas: ERIC KONDO

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhamento

- Oficio de Encaminhamento (Oficio encaminhando PCA)
- Relatorio do Controle Interno (Relatorio Controle Interno)
- Certidao de Regularidade Previdenciaria (CRP)

- Publicacédo de Lei Municipal (Declaracdo)

PETICIONARIO: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, CNPJ 95.561.080/0001-60, através do(a)
Representante Legal CLAUDEMIR VALERIO, CPF 563.691.409-10

Curitiba, 30 de marco de 2021 10:43:18

Portal eContas Parana Pagina 1



3. Oficio de Encaminhamento (Oficio encaminhando PCA)



PREFEITURA MUNQEPAL DE
NOVA SANTA BARBAI

Oficio 099/2021

Nova Santa Barbara, 26 de margo de 2021.
Assunto: Prestagéo de contas municipais

Senhor Presidente,

A Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, CNPJ 95.561.080/0001-60,
por seu representante legal, abaixo-assinado, vem por meio deste encaminhar os

documentos que compdem a Prestacdo de Contas referente ao exercicio financeiro
de 2020.

Informamos que a prestagio de Contas da Autarquia Municipal - SAMAE

(Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto) CNPJ 95.562.914/0001-52 serd
enviada separadamente.

CISNOP - Conséreio Intermunicipal de Salde do Norte Parana - CNPJ -
00.126.737/0001-55,

Consdrcio Intergestores Parana Salde - CNPJ — 03.273.207/0001-28.

Consorcio Publico intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento do Estado
Parana - CINDEPAR - CNPJ - 18.273.727/0001-08.

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor

Fabio de Souza Camargo

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praca Nossa Senhora de Salete, s/n.° - Centro Civico
CEP: 80530-910 - Curitiba-PR

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n2 222, Centro, T 43. 3266.8100, 54 - 86.250-000
Nova Santa Bérbara, Parana - & - E-mail —~ pmnsh@nsb.pr.gov.br - www.nsbh.pr.gov.br




4. Relatorio do Controle Interno (Relatorio Controle Interno)



Modelo 2- INSTRUGAO NORMATIVA N.° 157/2021

MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (EXECUTIVO)

Exercicio de 2020
1. Normatizagdo

v Lei N° 557 de 23 de agosto de 2011 que dispde sobre o sistema de Controle

interno — SCI da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, nos termos do
artigo 31 da Constituicio Federal e artigo 59 da Lei Complementar n°101/2000,
cria Fungao Gratificada especifica para o cargo de Controle Interno do Municipio
de Nova Santa Barbara e da outras providéncias.

v Lein® 752 de 17 de novembro de 2014, altera a redacio da Lei n°577/2011de
criagdo do Sistema de Controle Interno —SCI da Prefeitura Municipal de Nova
Santa Barbara, nos termos do artigo 31 da Constituicdo Federal e artigo 59 da
Lei Complementar n®101/2000, cria Funcéo Gratificada especifica para o cargo
de Controle Interno do Municipio de Nova Santa Barbara e da outras
providéncias.

v' Portaria 066/2017 de 16 de maio de 2017, que nomeia Daice Tosti dos Santos
ao cargo de Controlador Interno.

v Portaria 024/2020 de 12 de margo de 2020, que exonera Daice Tosti dos Santos
do Cargo de Controlador Interno.

v Portaria 026/2020 de 16 de margo de 2020, que nomeia Marco Antonio de Assis
Nunes ao cargo de Controlador Interno.

2. Qualificacio do(s) responsavel(is) pelo Controle Interno no exercicio de 2020
e pela emissio deste relatorio

Periodo de responsabilidade: _
Servidor ocupante de cargo efetivo? { x) SIM ( YNAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Auxiliar Administrativo
Formacao (*):Técnico em Contfabilidade

Bacharel em Administracéo

Pés Graduacdo: Gestdo Pablica Municipal
{(*) Apresentar documentagio comprobatoria, como diploma e oufros cursos na
area de Controle interno.

Nome: Marco Antonio de Assis Nunes CPF: 098.070.019-19
Periodo de responsabilidade:

Servidor ocupante de cargo efetivo? {x) SIM ( )NAO

. ,”l/‘-ﬁ—-‘
arco Antonio de Assis Nunes REGULAR
rotador Interno E o parecer.

f

Daice Tosti dos Santos
Controladora Interna



Nome do cargo efetivo ocupado:

Formagao: Bacharel Engenharia Elétrica, Eletrotécnica e Eletrdnica
Sistema de Controle Interno no Setor Publico — Unieducar
Contabilidade Pablica Pelo TCE-PR

Controles na Administracio Piblica - TCU
Elaboracéo de Relatorios de Auditoria - TCU
Técnicas de Auditoria Interna - TCU

Orgamento Publico — TCU

Formacao de Pregoeiro e Equipe — UNIPUBLICA

(") Apresentar documentagdo comprobatéria, como diploma e outros cursos na
area de Controle Interno.

3. Relagao de Servidores

Nome Data da lotagao/data Fungéo Natureza do
fim Cargo
Daice Tosti dos 17/05/2017 a 12/03/2020 Ceontrole Interno Efetivo
Santos
iiarco Antonio de 1710312020 a 31/12/2020 Controig Interno Efetivo
Assis Nunes
Daice Tosti dos Santos Marco Antonio de Assis Nunes REGULAR

Controtadora interna

Controlador Integno

E o parecer.




4. Atividades Desenvolvidas peio Controle Interno no exercicio de 2020

o

Fevereiro

Contabil

Acompanha
mento dos
limites da

Divida

Consolidada

Liquida, das

Garantias e

Contra
garantias de
Valores e das
Operagbes
de Crédito do
Poder
Executivo,
conforme a
LRF N°
101/2000 -
RGF

Relatorios

REGULAR

02

Margo
Abril
Maio
Agosto
Qutubro

Dezembro

RH

Acompanha
mento dos
limites dos
gastos com

pessoal dos

Poderes
Executivo,
conforme a
LRF N°
101/2000 -
RGF

Relatérios

100%

REGULAR

COM
RESSALVA

03

Fevereiro

Saude

Analise de
Controle de
Bordo dos
veiculos da
Saude

Diarios

100%

REGULAR

04

Marco
Agosto
Qutubro

Contabil

Acompanha
mento das
despesas
com MDE,

FUNDER, e
SAUDE, se
esta dentro
dos indices

minimos

Relatorios

100%

REGULAR

Daice Tosti ddls Santos
Controladora Interna

Controlador interno

REGULAR
E 0 parecer.




legais (25%,

60% e 15%,

respectivame
nte)

05

Janeiro
Marco
Maio
Jutho
Setembro

Novembro

Contabil

Acompanha
mentos dos
envios de
dados ao
SiM AM

Visita ao
site do
TCE_PRe
impressao
dos
Recibos de
fechamento

100%

REGULAR

06

Fevereiro
Jutho

RH

Auditoria
sobre a
legalidade
das
admissbes
de pessoal
do Poder
Executivo

Conferencia
S

80%

REGULAR

a7

Marco
Maio
Julho
Qutubro
Dezembro

Acompanha
mentos das
Publicacbes
do Diario
Oficial

Site

100%

REGULAR

08

Marco

Elaboracéo
de relatdrio e
parecer
sobre a
consisténcia
do sistema
de controle
interno do
Poder
Executivo
Municipal,
(FUNDOS —
AUTARQUIA
S) destinado
ao TCE/PR.

Relatério

100%

REGULAR

09

Marco

Elaboracéo
de relatdrio &
parecer
relativo a
aplicagao
dos recursos
vinculados a

Relatorio

MDE, |

100%

REGULAR

Daice Tosti dos Santos
Controladora Interna

Marco An
Controlador Interno

REGULAR
£ 0 parecer.



destinado ao
TCE/PR.

10

Marcgo

SAUDE

Elaboracao
de relatorio e
parecer
relativo a
aplicacao
dos recursos
vinculados a
SAUDE,
destinado ao
TCE/PR.

Relatério

100%

REGULAR

11

Marco

Verificar se
todos os
documentos
que devem
ser
entregues ao
TCE/PR para
0 exame das
contas.

Relatorio

100%

REGULAR

12

Janeiro
Marco
Maio
Julho
Setembro

Novembro

Contabhil

Verificagdo
tempaestivida
de das
publicagdes
dos RREQO’s
e seus
anexos, em
até 30 dias
apos o
encerrament
odo
bimestre, de
acordo com
osart. 52 e
53 da LRF N°
101/2000

Relatorio

100%

REGULAR

13

Maio

Dezembro

Verificagdo
ao
atendimento
ao art. 48 e
seu
paragrafo
Unico, e art.
48-A, da LRF
N° 101/2000,
com
referéncia a
Transparénci

Site '

90%

REGULAR

Daice Tosti dg Santos

Controladora Interna

Marco

Controlador Interno

REGULAR
E o parecer.



14 | Agosto Licitagao

Auditoria de
acompanham
ento dos
procedimento
s licitatorios
em
andamento,
dos Poderes
Executivo
(Fundos e
Autarquias)

Analise
documental

80%

REGULAR

15 Tesourar
ia

Auditoria
para verificar
a correta
movimentaca
o e aplicag@o
do dinheiro
nas contas
correntes e
contas
aplicacao

Visita in
foco

100%

REGULAR

16 | Dezembro | Tributag

ao

Auditoria
para verificar
o lancamento
e a cobrancga

dos tributos
de
competéncia
municipal

Verificacdo
de
documentos
de
langamento
s

100%

REGULAR

17 | Dezembro | Tributag

ao

Auditoria
para
averiguar a
efetividade
das acdes de
cobrancga da
divida ativa e
dos titulos
executivos
emitidos pelo
TCE

Verificacgio
de
documentos
de
lancamento
s

100%

REGULAR

18 | Novembro | RH

Auditoria
schre a
execucao da
folha de
pagamento
do Poder
Executivo
(Fundos e
Autarquias)

Relatdrio

80%

REGULAR

=

Daice Tosti dos Santos
Controladora Interna

Marco Antonio de Assis

REGULAR
E o parecer.




Controladora Interna

Controlador Interno

19 | Janeiro Contabil Auditoria de Relatério | 100% REGULAR
Abril acompanham
ento sobre
Julho Empenhos,
Liguidacbes,
Setembro Notas Fiscais
Novembro e
Pagamentos.
20 | Qutubro OBRAS Auditoria Sistema 70% REGULAR
sobie a frotas
manutencao
da frota de
veiculos e
eguipamento
s dos
Poderes
Executivo
(Fundos e
Autarquias)
21 | Jansiro Contabil Acompanha | Participacad | 100% REGULAR
Maio mento das 0
Audiéncias
Setembro Publicas do
PPA — LDO ~
LOAe
Quadrimestra
is.
22 | Dezembro | Executiv Plano de Apresentag | 100%
0 Trabalho &0 do Plano
de Trabalho REGULAR
2020 a0’
Chefe do
Poder
Executivo
para
conhecimen
toe
aprovagéo
23 | Margo Licitagdo | Auditoria de Analise 80% REGULAR
Abil acompanham documtsrlltal,
ento dos Relatérios
Maio procedimento
s licitatérios
Junho relacionados
Juiho ao
enfrentament
Agosto o da COVID-
Setembro 19 em
andamento,
Daimg‘%:;ntos M 55is Nunes REGULAR

E o parecer.




Outubro
Novembro

Dezembro

dos Poderes
Executivo
(Fundos e

Autarquias)

24

Marco
Maio
Julho
Setembro

Novembro

Licitacdo
Contabil

Auditoria de
acompanham
ento dos
procedimento
s licitatorios
em
andamento,
relacionados
aos gastos
com COVID-
19,
acompanham
ento via
relatério do
sistema
Contabil
guanto ao
Empenho,
Liquidagao e
pagamentos
e conferencia
de entregas
dos produios
adquiridos.

Analise
documental,
Relatérios E

Visita in

foco.

80%

REGULAR

5. Consideracdes relevantes e medidas recomendadas em relagéo ao item 4

Acompanhamento dos limites dos gastos com pessoal dos Poderes Executivo,
conforme a LRF N° 101/2000 — RGF, chegou-se a conclusdo pela Regularidade com
ressalva, pois o percentual de gastos com a folha de pagamento extrapolou o limite
prudencial, mas no apanhado de todo o exercicio de 2020 o indice de gasto se encerrou
dentro do limite maximo, com a porcentagem de 53,66%, néo extrapolando o teto
maximo de 54%, diretamente por consequéncia de recomendagbes por parte do
Controle Interno para a continuidade das LEI Municipal n° 882/2018, Lei Municipal
n°883/2018 e Decreto n°039/2019, cujo objetivo foi a reducéo dos valores pagos
a cargos em comisso e subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito.

6. Sintese das avaliagoes

6.1 Planos e Politicas de Governo
Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual— Regular
Eficacia da aplicacio das politicas de gove Regular
Daice Tosti dos Santos REGULAR

Controtadora Interna

£ o parecer.




Estimativas da receita em bases conservadoras Reguiar _|
6.2 Adequacio da LOA ao PPA e a LDO

Diretrizes contidas na LDO Regular

Acbes e programas do PPA previstos para o periodo Regular
6.3 Execucgio Orcamentaria

Realizagéo da receita e renlncia fiscal Regular

Medidas para cobranca da divida ativa Regular

Programacéo financeira e congelamento de dotacdes Regular
6.4 Alteragdes Orcamentarias

Creditos suplementares Regular

Créditos especiais Regular

Créditos extraordinarios Regular

6.5 Regimes Proprios de Previdéncia Social

Repasses das contribuicdes retidas e patronal, bem como
dos aportes para amortizacdo do déficit em conformidade
com o calculo atuarial

Nao se aplica

Pagamentos dos parcelamentos das diVIdaS com a
previdéncia propria

Nao se aplica

6.6 Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB

Portaria
Ato de nomeacéo dos membros 50/2019
(Anexar cépia do ato a este relatorio) Portaria
60/2020
Composigao Vi Pre&dgnte
C ice Presidente
Representantes do Governo Municipal: n° 6 9 Membros
Representacio: n° 5
Funcionamento — regularidade das reunides REGULAR
Qualidade das informagdes prestadas REGULAR
Parecer do Conselho sobre as contas de 2020
(Anexar cépia do Parecer a este relatério assinado pelo REGULAR
Presidente ¢ demais membros do Conselho).
Parecer do Conselho em relacdo a remuneracdo do REGULAR
magistério aplicagdo de no minimo 60% das receitas do 96.1%
FUNDEB no exercicio de 2020 '
Parecer do Conselho em relagéo a aplicacio, no exercicio de REGULAR
2020, de, no minimo, 95% dos recursos do FUNDER 96,73%
6.7 Conselho Municipal de Satide
~ Decreto
Ato de nomeacao dos membros o 04/2020
{Anexar copia do ato a este relatério) Decreto
11/2020
Daice Tosti 3 05 Santos Mam REGULAR

Controladora Interna Controlador Interno

E o parecer.



Composicéo

: 16 membros
Funcionamento — regularidade das reunides REGULAR
Qualidade das Informacbes prestadas REGULAR

Parecer do Conselho sobre as contas de 2020

(Anexar copia do Parecer a este relatério assinado pelo REGULAR
Presidente e demais membros do Conselho)

Contabilidade do Fundo Municipal de Salde é executada de .
forma Centralizada

6.8 Comité Municipal do Transporie Escolar

Lei de criagao Lein® 677/2013
= Decreto
Ato de nomeacio dos membros 41/2019

Parecer do Comité em relacdo as competéncias descritas no REGULAR
Art. 17 da Resolugdo n° 777/2013-GS/SEED

6.9 Gastos com Pessoal do Poder Executivo

Apropriacio contabil da despesa REGULAR
‘ REGULAR
. COM
Limite de gastos RESSALVA
53,66%

6.10 Divida Consolidada

Apropriacao contabil da divida REGULAR
I . . REGULAR
Limite da divida consolidada 27 74%

6.11 Limites Constifucionais
Indice das despesas com manutengéo e desenvolvimento do REGULAR

ensino 28,26%
indice das despesas com setvicos publicos de salde RE‘S L‘IZLQ R

6.12 Sistema de Informagoes Municipais do Tribunal de Contas
Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagéo ao
Sistema de Informacgdes Municipais — Acompanhamento Regular
Mensal (SIM-AM)

7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatério
6.9 GASTOS COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Os gastos com pessoal do poder executivo no exercicio de 2020 atingiu um
indice de 53,66%, indice que se consolidou alto devido a uma queda significativa da
arrecadacio no exercicio de 2020 comparado ao exercicio de 2019, indice por sua vez
que gera alertas de gastos com pessoal, em atencdo ao artigo 59, § 1°, inciso ll, da Lei
de Responsabilidade Fiscal. Embora ndo tenha extrapolado o maximo legal, esse
patamar impde restricdes que devem ser observadas ministragdo municipal, nos
termos dispostos no artigo 22, paragrafo Unicg.incisos | a V, também da LRF.

Daice Tosti dos Santos Ma REGULAR
Controladora Interna Controlador Interno E o parecer.



Restricdes que foram informadas ao gestor no decorrer do exercicio de 2020,
por meio de ciéncia nos alertas n° 74200, 79592 e 82949, enviados pelo TCE-PR por
meio do SGA.

8. Demais agdes desenvolvidas

- Pela fiscalizacdo através do SGA e Apontamentos, em Face do Municipio

receber Alertas sobre o indice de pessoal, foi feito recomendacées ao Gestor que
executou:

- Lein® 882/2018
- Lei n°883/2018
- Decreto n® 039/2019

Decreto e Leis que vigoraram durante toda a gestdo 2020, exercicio que o
municipio foi alvo do APA n° 13787 relacionado ao indice de pessoal municipal e
mediante isto, o gestor adotou medidas de contenczo de gastos com pessoal, corte de
horas extras e redugdo de saldrios dos cargos em comissdo e de seu subsidio
juntamente com o subsidio do vice-prefeito.

Chegando ao fim do ano com a conclus&o do APA Considerando que o gestor
municipal comprovou ter adotado medidas para reducéo do indice de pessoal e gue o
Poder Executivo Municipal, onde vem mensalmente reduzindo o indice de despesa com
pessoal, tendo encerrado os meses de setembro, outubro e novembro de 2020 com o
indice em 51,98%, 51,54%, 51,35%, respectivamente, efetuando-se o encerramento
deste APA em questio.

9. Participagao em Consdrcios Intermunicipais

CNPJ Razio Social

18.273.727/0001-08 CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
INOVACAQO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DO PARANA

03.273.207/0001-28 CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE

00.126.737/0001-55 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
NORTE PARANA

10. Encaminhamento da Prestacio de Contas para a Camara Municipal

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Cémara Municipal em
26/03/2021, em atencao ao art. 49 da Lei Complementar n.° 101/00.

e Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em caixa
e bancos em 31/12/2020, inclusive das aplicagbes financeiras conforme
totalizag&o constante do Balanco Pafrimonial.

e Demonstrativo das conciliagbes bancarias das conta
divergente do saldo registrado na tesourari

-em que o saldo contabil &

SIS -
Daice Tosti dos Santos Marcg g ) REGULAR
Controladora Interna ‘ ' E o parecer.




¢ Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/84, estruturado
conforme as Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Ptiblico - DCASP,
estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pubiico (MCASP -
STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC),
emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunto com os Anexos
correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas,
identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

o Os Relatérios de Gestao Fiscal publicados durante o exercicio de 2020, em
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada
sistema.

e Os Relatérios Resumidos da Execugio Orgamentéria publicados durante o
exercicio de 2020, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo
sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos
emitidos em cada sistema.

o Copia integral do processo de prestacio de contas enviado ao Tribunal relativo
ao exercicio financeiro objeto deste relatério.

Daice Tosti dos Santos ] REGULAR
Controladora Interna Controlador Interno E o parecer.




AVALIACAO DA GESTAO
(PRESTAGAOQ DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagio aplicado e conduzido por
este Orgéo de controle interno no exercicio financeiro de 2020, do CHEFE DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, em atendimento as
determinacdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no
Relatorio de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE da referida gestio, encontrando-se o processo em condicio de ser
submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido
Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela Administracao para
as medidas que entender devidas.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades néo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

Nova Santa Barbara, 26 de marco de 2021

Daice Tosti dos Santos Marco’Antohio de Assis Nunes

Somos pela REGULARIDADE

Daice Tosti dos Santos Matto Antonio de Assis
Controladora interna

REGULAR
E o parecer.




ANEXOS DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

(EXECUTIVO)

1) Copia da documentagio comprobatdria da formagéo do responsavel pelo Controle
Interno, como diploma e outros cursos na area de Controle Interno.

2) Cépia do ato de nomeacio dos membros do Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB.

3) Copia do Parecer do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
assinado pelo Presidente e demais membros. :

4) Copia do ato de nomeagéo dos membros do Conselho Municipal de Sadde.

5) Copia do Parecer do Conselho Municipal de Salde assinado pelo Presidente e
demais membros.

6) Copia das leis Municipais - Lei N° 557/11, Lei n® 752/2014, Lei n® 882/2018, Lei n°
883/2018, Portaria n® 066/2017, Portaria n° 024/2020, Portaria 026/2020 e Decreto
n° 039/20189.

Dai;%%_;ntos MarcoAntonio de

Controladora Interna

REGULAR
or Interno ! E o parecer.
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HISTORICO Carga Horérla .
selpiinals): Teér? Peat, Total YoFred. HNoia Sltwagdo Final
PENVOLVIMENTO B MUDANGAS NO ESTADO BRASILEIRD

30 [+ 30 100 8,5 Aprovado({a)
Hinistranlps(s):  Antonlo Gomps do Ansumpglio, Mosite em Edenomin Rutsl
_ e Jelme Geaclang Trintin, Doutor em Economia N .
LABORAGAO E AVALIAGAO DE PROJETOS o 30 100 8,8 Aprovadols) )
Hinlstrantes(sy:  Colla Baldin, Mestce any Admuisiacas
- Valter N’onso Vialrs, Boulor em .l\dmlmshacao
STADQ, GOVERNO E MERCADD .

30 "] 30 100 8,8 Aprovadola)
Ministranlos(s):  Matalino Henfque Medelos, Doulor em Ecenciia .
tarcla Istake, Doulorh em Clengias Econgmis Aplicada

u:smo BE REDES PUBLICAS E GOOPERAGAC - )
r&nsstrsnlus(s) Antanle Carfos do Campos, Dou%or em Pasonvolvimenio Economico |

3ESTAQ DEMOCRATICA B PARTICIPATIVA

Mm;atmn!es(s} Maned) Quaresans Xavioz, Meslre ¢m Conlabllidada
Keriz Malteito, Mastro am Adminisieacao

GESTAO LOG[STICA

Ministrantes{s):  Ricardo Luls Lopas, Doutor em Clancias Econemia Aplicads
Valdir Gomas, taslia em Engenhada de Pmduceo

GESTAC TRmUTARIA

Minlstrantes{s):  Abmir Toles 8a Silve, Doulor em Enganharia da Producan
Nllon Faces, Mostes om Conlabildade o Conlroladofla

INDIGADORES SOC!DECONQMECOSNA GESTAC pUBLIGA

Ltreaate {8):  Acamirb BirG $akibe, Mastte am Gleaclas Conlabilldade Flnancsita
L e ... FomisonApacaddoda Silvo, Mestre emadministaca L o e e e
1NTRODU(}AOAEDUCA()AOAD!STAMC!A R 30 0 30 400 94 Aprova.doia}

Ministrantesfe):  Mada Liutse Futtan Goste, Doulora em BducaGan

M ETODOLOGIIA BA PESQUISA 0 o 30 160 9,1 Aprovads(a)
- Mintsvantasis):  Laudeatr Aperacldo Goline, Masire om Economa
Olga Marla Coutinhd Pepaca, Dovlere em Adminisiracoo

0 ESTM)O E 0% PROBLEMAS CONTEMPORANEOS 30 €] 30 100 8,5 Aprovade(a)
Mintatrentes(sl:  Melo Lacio Pares Gualds, Doulor sm Economia de Emprosas
Jeinte Graciens Ydnbn, Dwtor 5] Economa

Q PUB_LtCO £ O PRIVADO HA GESTAC PUBLICA ?ﬂ v} an 160 73 Aprovado(a) .
Kinlstrantes{s):  Csmat Casparailo, Hasire om Admiolsirntas
[van Aparecido Ruiz, Deulor am Direltos das Rolacoes Snmals

PLANEJAMENTO ESTRATEGiCO GOYVERNAMENTAL 30 0 an - 400 .8 Aprovado(a}

Minlstrantes(sy:  Paule Moralra da Rosa, Ooulor em Eagenhariz do Producao

Josb Santo Dol Som Pires, Dou}cr ers Bngantada de Produces I

‘PLANO DIRETOR & GESTAO URBANA ) 30 g 30 100 85 Aprovadolg)
' Mirisltanleafa);  Gisteine Elizelo Bulolo, Mostre em Geogralia
1 ___WFEMSM°M‘M‘“EE‘E‘W.__________,..,__..___._._____._A__...,..
IPOLITICAS RUBLICAS ' @ o %0 100 9,7 Aprovadofs)
! Ministeantos{sl  Amolia Marfe Qoldberg Qodoy, Doulora em Melo Ambients
A - Romidody Gfiaira Morasy, Dowlorom Cisndlos Gomtsbels e e o s e ——
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 30 ¢ 30 100 8,8 Aprevadofe)

Minfstrontes(sy:  Keike Shinzakd, Mesirs am Administcaces
Glautla do Souza Munhez, Doulots am Geogtefia

Carga Horarla do Gurso; 480 Total<la Garga Hordtia Cursadal 480
Trab, de Cone. de Gurso:  ATENDIMENTO AQ USUARIO DO SERVIGO Pl:.IBLlCO,
Nota: 7,0 Data: 2341172011 Resultados Aprovado(a)

Ottentador{a):  Kerla Matiigllp, Mestre em Administracao

Esta curso obedeceu & lodas as disposlgaes da Resolugio

) ) Reglstro Nt 1650/2012:DAA | . SRIIERIO DE AVALIAGAOK
B i o oSt s oo™ | “oar00 100 woni
5o Fothas: 174 . DaOea 6.9 =Reprovado
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA ganti| Datado Registro: 191112012 Frequdncia Obrigatoria Minima  75%

1 Credericlada pelo Ministério da Educaq&o para oferlar cursos
superiores a distancia, pela Portaria Ministerlal n° 3,242, de
181012004, publicada no D.0,U. de 19102004,

Maring4, 19 de novatnbro de 2012,
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GERTAOFUILICA

T@ - ?g@% T&lﬁmlﬁ.L DE COMTAS -
: g% [0 a"-*mnr) D PR AHIA

Conferido a: DAICE TOSTI DOS SANTOS

CPF: 590.534.029-34 Municipio/UF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

Evento: X FORUM DE LIC[TAQOES SEGUNDO O TRIBUNAL DE
CONTAS DO PARANA

Data/Periodo: 26 A 27 DE SETEMBRO DE 2017
Local: TEATRO MAE DE DEUS

- Municipio/UF: LONDRINA-PR
Carga Horéaria: 13 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Introducdo e Enquadramento LC 147

LC 147: LicitacOes Exclusivas.

Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos

LC 147: Prioridade de Contratacao
LC-147 e o Sistema de Registro de Precos

Curitiba, 2 de Ouftubro de 2019

Mesroe Pachst

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestiio Priblica . Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parani

rifservicos.tee.pr.aov.bif TCEPR/Tribu nIISISEGP/SISEGPVakdarCert|f|cado?cod:aoVa[idador=

Ofef09e7-cbb7-4f6e-b5e8-
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Conferido a: DAICE TOSTI DOS SANTOS -

CPF: 590.534.029-34 Municipio/UF:  NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

Evento: CONTRATUALIZAGAO DE SERVICOS EM SAUDE - ENFASE
EM PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR

Data/Periodo: 10 DE OUTUBRO DE 2017

Local: UNOPAR - UNIVERSIDADE NORTE DO PARANA - CATUAI
Municipio/UF: LONDRINA-PR
Carga Horaria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Dificuldades no planejamento, Instry mentos de Contratualizacaco

@ . Fontes de Financiamento,

Incentivo Financeiro, Orcamentos,
Docurmento descritive

Controle, Monitora Manto e Awvallacdo, Afericao de resultados,
Inclicadores gerais e especificos

FPrestacio de conitas, Contratualizacdo e indice de pessoal, OSCIP o
licitagd3o, Termo de Raefer&ncia, Canais

de Denvncia

Curitiba, 2 de Qutubro de 2019

Jestoe. Pachsi

Nestor Baptista
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parans

Helio Gilberto Amaral
Diretor da Escola de Gestio Puablica

e e
vifservicos.tee.pr.aov.bi/ TCEPR/T ribunaliSlSEGPlSiSEGPVaiidarCertlﬁcado’?codiqoVaEidad0r=a6chOdd—fd96-4f83wb302-
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- GESTAG PULICA BO S5TAD0 161 PARAHE

Conferido 4. DAICE TOST] DOS SANTOS

CPF: 590.534,029-34 . Municipioc/UF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

Evento: CONTROLE INTERNO NA VISAO DO TCE/PR

Data/Periodo: 7'A 8 DE DEZEMBRO DE 2017

Local: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA
Municipio/UF: CURITIBA-PR
Carga Horéaria; 12 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A Funglo do Controle Interne
Controle intermo versus Controles Internes

Enfoque Legal do Controle Interno / Atuaciio da Unidade de Contrale Interno

Caontroles Internos de Gestdo
AvaliagBo de Controles Internos
Plano de Aclo do Controle Interno '

© ntrodusifo & Auditorig Interna

Auvuditoria de Conformidade / Auditoria O peraciconal

= Auvditoria Contidbil @ Financeira

Curitiba, 2 de Outubro de 2019

Kestor. Faghsei

MNestor Baptista
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parang

Hetio Gilberto Amaral
Diretor da Escola de Gestdo Pubilica

>:/fervicos.tce.nr.qov.brﬂ' CEPR/T ribunaIlSISEGP/SISEGF’VaIidarCertificado?codiGo\/aIidadom bd62d7a2-2694-478fa2fc-




| TRIBGNAL BE Copsras
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Conferido a: DAICE TOSTI DOS SANTOS

CPF: 590.534.020-34¢  Municipio/UF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

Evenfo: SERVIGOS PUBLICOS NO BRASIL E A NOVA LE| DE
~ PROTEGAO AO USUARIO - LEI 13.4602017

Data/Periodo: 1 DE FEVEREIRO DE 2018
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 9 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

«  Agpeaectos histdricos do servico pibilico.
ClassificacBo das Afividades do Estado. no Brasil.
Service puablico e atividade econdémica em sentido estrito.
Conceito de servico plublico: doutrina, 1o o jur|sprudénc§.a.
Competéncias constitucionais Fara a prestagaéo de servigos pdblicos.
Principios gerais dos servicos piiliicos, '
A proteci@io oo usaario de sernvige puldica na Constituigio Federal & na Lel 1T2.4650M7,
o Hreltos e deveres dos usudries. :
=  Direito de Reclamac#io e as cuvidorias.
T = Asvaliacio do servigo pablico prestado.

Curitiba, 2 de Outubro de 2019

esroe ?,z%?%&f?v

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestio Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estaco do Parana

- : _
rifservicos.tee.pr.aov.br/ TCEPRITHbunal/SISEG PISISEGPVaIidarCerﬁﬁcado‘?codiqualidador=9b9deb86—a4ce-4162—bd56-
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Conferido &: DAICE TOSTI DOS SANTOS

CPF: 590.534.029-34 - Municipio/UF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

Evento: CONTROLE INTERNO NA VISAO DO. TCE/PR - LONDRINA

Data/Periodo: 7 A 8 DE MARGO DE 2018
Local: CINE TEATRO OURO VERDE .
Municlpio/UF: LONDRINA-PR

Carga Horaria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A Fungdo do Controle Interno
Controle Interno versus Cantroles internos
Enfoque Legal do Controle Inter
Controle Internc
Controles internos de Sastdo
Avaliacdio de Controles Internos

O Controle Interno Aplicade as Parcerias e Convénios
Auditoria Contabil

Auditoria Financeira ,
As Licitagdes e o Controle interno .

no /f Atuagsio da Unidade de

Curitiba, 2 de Outubro de 2019

Wesioe Pachsti

MNestor Baptista
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

Helio Gilberto Amaral
Diretor da Escola de Gestio Pablica

k>

"ifservicos.ice. or.qov.bi/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codinoValidador=23641355.0034 4610, a045.
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Conferido a: DAICE TOSTI DOS SANTOS

CPF: 590.534.0_29-34 Municipio/UF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA '

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA PELO TCF:_‘-PR

Data/Perfode: 5 DE SETEMBRO DE 2019

Local: TEATRO MAE DE DEUS

Municipio/UF: LONDRINA-PR
Carga Horéria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Ferpinmtre s Fraateirty o riisbs

Komnalicdac o cfas Permonasrracdas Contaibhais

MMotas Explicativas

AATREREICII O3 ek rraicienae cdan Eicy sial 4 cfer Plordzat by icr E2e waersicdea ¢dix
45 5T ARy U0 Cavrrierrak s 2 SRt ereit eyoe pagal e rrierere ediass TDcrrvuerensst rsaaiddorss Llor011 #thsctizs

ladehricn cter CHprmelEes i

REEPISErOS Gontdlzeis o IR LT {mapeatos pol&Emico=s)

Agdies de flacalizaslia do TE na Srea contanll o fisand
Fexleivia Jesi e firvaarsgaie pribaticens

Principais cdemannclas cantalbbeis aterngdicdas no TCE

Curitiba, 2 de Outubro de 2019

Helio Gilberto Amaral ' Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestio Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Fstado do Parana

vifservicos tece.pr.aov. b/ TCEPR/T ribunaE/SISEGPISIEGPVa!idar_Certiﬂcado?codiqualidador=262f€4?2—eb84-4586-92ab-
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Conferido &: DAICE TOSTI DOS SANTOS

CPF: 590.534.029-34 Municipio/UF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

Evento: ACORDAOS DO TCE/PR PONTOS POLEMICOS, LICITAGOES,
CONTRATOS E TRANSF. VOLUNTARIAS

Data/Periodo: 27 DE SETEMBRO DE 2019 .

Local: "UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Municipio/UF: CORNELIO PROCOPIO-PR
Carga Horaria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

POMNTOS COMTRDVERTID-OS BrAS LECITAC(B'ES
- Crualicdade nas contratagfas
- Publicidade

- Winits Téontes

~ Plamitlha de Custos

~- Registro dea Precos

LcdrcdBos recentes orm Transfer&ncias Wolumcdrios

+

Curitiba, 2 de Outubro de 2019

Wesioe. Pachsti

Nestor Baptista
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

Helio Gilberto Amaral .
Diretor da Escola de GestSo Pablica

b

rifservicos.toe.nr.aov.bif TCEPR/T, rfbunai!SlSEGP/SlP\fallcirCeftiftcado’?cod|GoValldador=f98e05e5-899d—4200—9a88-




EBED

Sistema de Controle

Certificamos que

TREITONOE CORPORATIVA

MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES
concluiu com aproveitamento o curso
Interno no Setor Pablico - Gratuito
com ﬁmﬁqm horaria de 4 horas.
Certificado registrado na Unieducar sob n® 202103022898433.1614694684
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- Orientagbes Essenciais ao Pregoeiro e Equipe

- Pratica: O Julgamento da Licitacdo

Himero do Protocolo: 171418791534000180 ALUNO APROVADO




Conferido a: MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES

CPF: 098.070.019-19 Municipio/lUF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade:

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA PELO TCE-PR

Data/Periodo: 5 DE SETEMBRO DE 2019
Local: TEATRO MAE DE DEUS

Municipio/UF: LONDRINA-PR
Carga Horaria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO: :

PR gria b rens FPoatrbeercs s for f
Cepemsoerlictacio odes Derrnonenraseems Do ret Gl in
it s Eaxmpdisatives

Ampr e s proxbitrviioos s FlesfataShr i cher >t Bhay ITbsmecm] e wfor Flenlmbdhrios Flessearrsicta of o
e LR G BTG FT ety S e Ry S s e o tes 1o W8 sy e s ey TRV SEr S ofhers o tdairais

FLagist raos ok itTein & o S5 PT 0N Tl Usmrmpm e b o i&Smntaa s}
Fuolber s ole fisomiizacia o TS mia dreim Cortalnil o Fimom)
Faoaartues ol o Flrarngsms oadeiihiicms

Frriee i in charyyarietios oo rvn Gl in mtaracticio s v

Curitiba, 25 de Margo de 2021

}estoe Tachsti

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https:!/servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR."TribunaIISISEG PISISEGPValidarCettificado?codigoValidador=30a1231b-17d6-4384-b6ef-

f3bcf4b66703&nrCPF=0807001918




Conferido a: MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES

CPF: 098.070.019-19 Municipio/lUF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade:

Evento: ACORDAOS DO TCE/PR PONTOS POLEMICOS, LICITAGOES,
CONTRATOS E TRANSF. VOLUNTARIAS

Data/Periodo: 27 DE SETEMBRO DE 2019

Local: UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
Municipio/UF: CORNELIO PROCOPIO-PR

Carga Horaria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- P OIS O P T RO E RTINS oS IL!CITAQ@EE
- Txaalidsde reas contrataces
- FPublicidad=s
- Wisitay FSociuboa
- Plamvilbhha de Custas
- FRegistra de Pregos
- SohrdBios recentes erm TranaterSmcias Wol ot rias

Curitiba, 25 de Margo de 2021

}estoe Pachs

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestdo Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

hitps://servicos.tce.pr.gov.br/ TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=3fb85e69-3eac-4¢35-8f17-
¢87320d55f13&nrCPF=9807001919




Conferido a: MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES

CPF: 098.070.019-19 Municipio/UF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade:

Evento: ENTREGA DE CONTAS: PCA, PAF E ENCERRAMENTO DE
MANDATO

Data/Periodo: 6 DE MARCO DE 2020
Local: CINE TEATRO MAUA

Municipio/UF: ARAPONGAS-PR
Carga Horaria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Diwvidas Publicas & Restos o Pagar
FPrestacdo de Contas Mol
Plamno Anual de FiscalizacSo

Encerramnento e pandato

Curitiba, 25 de Margo de 2021

estoe Zachst

Helio Gilberto Amaral Mestor Baptista
Diretor da Escola de Gestio Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parans

https:/lservicos.tce.pr.gov.br/TCEPR!TribunaI/SISEG P/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=80f3783b-df24-4b05-b66f-
0es6fh980a5b&nrCPF=0807001919




25/03/2021 Equiplanc - Sistemas para gestdo publica

CERTIFICADO

CONFERIDO A: Marco Antonio de Assis Nunes
CPF: 098.070.019-19  MUNICIPIO/UF: NOVA SANTA BARBARA/PR
ENTIDADE: Municipio de Nova Santa Barbara

TREINAMENTO: Treinamento Moédulo Compras
CARGA HORARIA: 2 horas

Curitiba, 19 de Janeiro de 2021.

..\.

.ewx\ ] qomw
& M X Q._\MQ 0 \ MOV

TALITA LORO CRUZARA ALDINGA RANIER! JOHNSSON

Coordenadora de suporte Consultor Téchico

mnaﬁmﬁmm

htips://central.equiplano.com.br/verCertificado/ 1520

11







HISTORICO DO PARTICIPANTE

Nomaea: Curso:

MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES Elaboragio de Relatérios de Auditoria

Disponibilivads: Carga Horaria: Nota Finak
25/0212021 a 27/03/2024 24 horas 87

CONTEUDO PROGRAMATICO

Module 1 - O relatério de auditoria

Modulo 2 - O planejamento do relatério

Modulo 3 - O desenvolvimento do relatorio

Mdbdulo 4 - Recomendagdes e planos de agéo

Moédulo 5 - A finalizagéo dos relatdrios de auditoria e os processos de
garantia da qualidade

Certificado registrado na Escola Virtual.Gov - EV.G sob o codigo v2CI43976618hyA.

Este certificado foi gerado em 25/03/2021 4s 15:03 horas.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode & esquerda, ou, caso desejar, cpional 26
informando o codigo acima na opgao Validagio de Documentos no endereco hitps:/fwww.escolaviriual.gov. br, mimistrasio Milicn

A data de emiss#o pode ser anterior & data final do curso nos casos em que o participante alcangou os requisitos
minimos para aprovagdo antecipadamente.
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m&mm,ﬂm@ﬁmm@ DO PARTICIPANTE

Nomea: Curao:

MARCO ANTORIO DE ASSIS NUNES Técnicas de Audiforia Interna Governamental

Disponibilidade: Cargsa Hordria Nota Final:
25/0212021 a 2710312021 24 horas 66.33

CONTEUDO PROGRAMATICO

Modulo 1 - Consideracdes iniciais referentes as técnicas de auditoria
Modulo 2 - Técnicas de obtencio da evidéncia documental

Modulo 3 - Técnicas de obtencdo da evidéncia fisica

Médulo 4 - Técnica de obtengio da evidéncia testemunhal

Modulo 5 - Tecnicas de obtencgdo da evidéncia analitica - parte 1
Mdodulo 6 - Técnicas de obiencao da evidéncia analitica - parte 2
Médulo 7 - Consideractes finais referentes 3s {écnicas de auditoria

Certificado registrado na Escola Virtual. Gov - EV.G sob o codige vbw24396377N3Dr.
Este certificado foi gerado em 25/03/2021 as 15:03 horas.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode & esquerda, ou, caso desejar,
infermando o cédigo acima na opgao Validagio de Documentos no enderego htips:/fwww.escolaviriual.gov.br.

A data de emisséo pode ser anterior a data final do curso nos casos em que o pariicipante alcangou os requisitos
minimos para aprovagio antecipadamente.







HISTORICO DO PARTICIPANTE

Nome: , ourse:

MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES Orgamento Pablic
Disponibiiidads; Carga Horaria
26/02/2021 a 28/03/2021 40 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO

Nota Finat
82.85

Médulo 1: Orcamento Publico: Conceitos € Fundamentos;
Module 2: Instrumentos do Processo Orgamentario Brasileiro;
Modulo 3: Receita Orgamentaria;

Moéduio 4: Despesa Orgamentaria;

Modulo 5: Execucgo e Avaliaggo Crgamentaria.

. #.w_m _ﬁ . Certificado registrado na Escola Virtual.Gov - EV.G sob o ¢codigo heVe4399888S£5L,
Este certificado foi gerade em 25/03/2021 s 15:03 horas.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode & esquerda, ou, caso desejar,
informando o cédigo acima na opgdo Validagao de Documentos no endereco hitos:/fwww.escolaviriual.gov.br.

A data de emissdo pode ser anterior & data final do curso nos casos em que ¢ paricipante alcangou os requisitos
minimos para aprovacgo antecipadamente.
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R nstituto Serzedelio Corréa
L b5 Sumerior oo sl de Coriss s UniBo

E

O Instituto Serzedello Corréa (ISC-TCU) certifica que MARCO ANTONIO DE ASSIS zczmm
concluiu na Escola Virtual de Governo o curso CONTROLES NA ADMINISTRACAQ PUBLICA
(TURMA FEV/2021), disponivel no perfodo de 25/02/2021 a 27/03/2021, carga horéria de 30 :om._mm...

R

ABIO HEMBIGLUE mﬁ m@, E m»mmmm
Biretor-Geral

HSTITUTO SERZERELLO CORRER

TRIBUMAL DE COMTAS D8 LBUAD




HISTORICO DO PARTICIPANTE

Nome: Curso:

MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES Controles na Administracdo Publica

Periodo; Carga Hordrla: Nota Final:
25/02/2021 a 27/03/2021 30 horas 74,17

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conirole Social

Aula 1 — Prestaggo de Contas Aula 2 — Controles na Administragéo Publica Aula 3 — Controle Externe Aula 4 — Controle Interno Aula 5 —

Certificado registrado na Escola Virtual Enap sob codigo IvHT43924859D0RD. 00.414 80%/0001-18 g.
Este certificado foi gerado em 25/03/2021 as 15:03 horas. g _
O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerds, ou, caso desejar, m Mﬂ m%

informando cédigo acima na pagina da EVG, opgdo "Validagdo de Documentos”. InFriiute Seraodetle Corpds - THA/TOE m

Yy

A data de emissao pode ser anterior a data final do curso nes casos em que o participanie alcangou os requisitos
minimos para aprovagdo antecipadamente.




Conferido a: MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES

CPF: 098.070.019-19 Municipio/UF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade:

Evento: MATRIZ DE RESPONSABILIZACAO

Data/Periodo: 25 DE FEVEREIRQ DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 2 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO: ‘

« Watriz de Responsabilizacic — nogdo geral e conceitos iniciais.

o Conduta — definicdo e espécies.

« Nexo de causalidade e teoria de imputagdo.

o [3olo e culpa enquanto elementos da responsabilizacio sulbjetiva,

» (O erro grosselro como pressuposto minimo & responsabilidade do agente.

o Avaliacio da culpabilidade - consideracGes a respeito de sua perfinéneia no ambito da Matiiz de Responsabilizagio.

Curitiba, 25 de Margo de 2021

}esroe Pachsth

Helio Gilberto Amaral Mestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https:ﬁservicos.’cce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SESEG P/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=23de3be0-701c-46df-a039-
0b986a7f91de&nrCPF=0807001919




Conferido a: MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES

CPF: 098.070.019-19 Municipio/UF: NOVA SANTA BARBARA-PR
Entidade:

Evento: GFCA: RESPONSABILIZACAO DO GESTOR/ FISCAL DO
CONTRATO

Data/Periodo: 25 DE FEVEREIRO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Lo

- sancles ao gestorfiscal do confrato,

L~

Possibilidadas.
¢ Requisitos.

Lxc

Analise da jurisprudéncia do TCE-PR acerca do tema.

Curitiba, 25 de Margo de 2021

esroe Pachs

Helioc Gilberto Amaral MNestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parani

ttps://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/TribunaI/SISEG P/SISEGPYV

0d0b82¢c15207&nrCPF=0807001919

alidarCertificado?codigoValidador=a2b4897e-fadb-4be5-9147-



Faculdade Pitagoras de Londrina

E%@ﬂm%da pela Portaria Ministerial n® 536 de. 12/06/2013, publicada no D.O.U. de 14/06/2013.
FACULDADE

CERTIFICADO DE CONCLUSAO

Certificamos para os de\ndos fms que Marco Aniomo de

Assis Nunes, RG 13.315.069-2 SSP‘-,PR;.r_n_ac:onal!dade Brasileira, nascido

em Sdo Sebastlao da Amoreira - PR. em 20:de Julho de’ 1995, ‘concluiu o
Curso de- Engenharla Eletrlc_ Bacharelado Renovagao de
Reconhec:lmento pela. -Portaria’: M stenal n° i 093 : de__j 2471212015,
publicada no DEO' J: de 30/12/2015 e g

-no?i_dia 25 do més de Janelro de :::2'018 conforme
'ta de Colagéo de Grau.

Este certificado tem va[idadé' de 01 (um)

RG.: 7.054.663-9- SSP/PR

[ErTTR——— ot st

T LONDRIVA

Rua Edwy Tagues de Aradjo, N°. 1100, Gleba Pathano
CEP: 86047-500, Londrina - PR

TAl FADY 227D J25D




pitdgoras

FACULDADE

DECLARACAO

para;

Declaramos,: fins, que Marco
Antonio de Assis Nunes, integraliz
matriz-curricular do Curso de Engenl

concluido.com aprovacéo todas as di

'e_ﬁ(igidaj ..
i Dééiéramos que a colagdo de grau do aluno
a Clmacltado corre zsde janeiro de 2018, e que :0 _bi_pi_éhﬁ_a_esté em
"~ iramite de Registro junto a UNIC — Universidade de Cuiaa.

o eclaramos, ainda, que o Curso do Engenharia

Elétrica - Bachareladdﬁbﬁté,

acao de Reconhecimento pela -

Portaria Ministerial n® 1.93.

de 24/12/2015, publicada no D.0.U." de -

30/12/2015.

Londrina, 25 de janéé

'38.733.648/0017-07

EDITORA B DISTRIBUIDORA

EDUCACIONAL S/A . £ )
R, EDWY TAQUES DE ARAJD, 1100 e v da Silva

GLEBA PALHAND - GEP 86047-790 Secretarfq Académico
. LONDRINA- PR

LONDRINA

Rua Edwy Taques de Aradjo, N°. 1100, Gleba Palhano
CEP: 86047-500, Londrina - PR

Tel. (43) 3373-7333

www.faculdadepitagoras.com.br




Estado do Parang
C.N.P.J. N.°95.561.080/0001-60
Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Cultura.

Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara

PORTARIA N° 050/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Art. 1° - Nomear os membros do Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica — FUNDEB e de Valorizagéo
da Educac3o, denominado CACS/FUNDEB, conforme abaixo:

TITULARES:
_ Nome CPF Fungdo Segmento que Representa
| Marco Antdnio de Assis 098.070.019-19 Vice-Presidente | Representante do Poder
Nunes Executivo Municipal,
Cristiane Inacio Rezende 042.443.409-12 Membro Representante da  Secretaria
Municipal de Educagdo, Esporte e
Cultura.
Kelly Cristina Jacob Silva 065.396.500-57 Membro Representante dos Professores
da Educaggo Basica.
. | Adélia Madalena Cardoso 667.485.349-68 Membro Representante dos Diretores das
Ferreira Escolas de Educagio Basica
) Publica.
Rosa Lumie Tashima 631.554.439-87 Membro Representante dos  Servidores
Bignardi Técnico-  Administrativos  das
Escelas de Educagio Basica.
Vanessa Sgobbi Rodrigues 011.880.291-77 Membro Representante dos Pais de
Alunos da Educagao Basica.
.| Flaviana Cristani 040.851.319-58 Presidente - | Representanté dos Pais de
Alunos da Educacéo Basica.
Meire Aparecida Guimaraes 068.109.049-99 Membro Representante dos Estudantes da
Souza Educacéo Basica.
Devanir Ribeiro Farias 960.761.439-91 Membro Representante dos Estudantes da
Educacao Basica.
Jeferson Alexandre 0561.927.719-86 Membro Representante do  Conselho
Rodrigues Tutelar.
Marilene Pereira de Oliveira 033.868.419-02 Membro Representante do  Conselho
Municipal de Educagéo.
SUPLENTES:
Nome RG Fungéo Segmento que Representa
Daniela Corsi Vicente 042.731.939-06 Suplente Represeniante do Poder
Executivo Municipal.
Benedita de Fatima Muniz da | 329.538.959-49 Suplente Representante da  Secretaria
Cunha Municipal de Educacéo, Esporte e
: Cultura.
David Jeferson dos Santos 050.971.509-41 Suplente Representante dos Professores
da Educagao Basica.
Maurilio Shiniti Inoue 004.554.849-88 Suplente Representante dos Diretores das
Escolas de Educagio Basica
Pdblica.
Vilma Aparecida dos Santos 026.976.659-60 . Suplente Representante  dos  Servidores

Técnico-  Administrativos  das
Cscolas de Educagdo Basica,

Y
¥
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Secretaria Munici

Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara
Estado.do Parana

C.N.P.J. N.° 95.561.080/0001-60

pal de Educacéo, Es

orte e Cultura.

Vanessa Ruy de Carvalho -

Teixeira

306.684.718-75

Suplente

Representante dos Pais de
Alunos da Educagao Bésica.

Elaine Aparecida da Silva

109.502.329-20

Suplente

Representante dos Pais de
Alunos da Educagéo Basica.

Josenir Almeida dos Santos

848.028.049-20

Suplente

Representante dos Estudantes da
Educagio Basica.

José Luiz da Silva

182.125.998-09

Suplente

Representante dos Estudantes da
Educacéo Basica.

Amanda Larissa Nocko dos
Santos Nogueira

065.754.139-78

Suplente

Representante  do  Conselho
Tutelar.

Joelma Alves da Silva

055.070.409-40

Suplente

Representante  do  Conselho
Municipal de Educacio.

W W W W W S W W W W W

Art. 2° - Esta Portaria en

revogadas as disposi¢es em contrario.

Prefeito Municipal

0

ri'c Kondo

({?ré em vigor na data de sua publicagéo,




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA'SANTA BARBARA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA

PORTARIA N° 060/2020

Dispbe sobre a substituicdo de membros do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manuteng&o e Desenvolvimento da Educacsio Bésica e de
Valorizag&o' dos Profissionais da Educagdo ~ Conselho do
FUNDEB, e da outras providéncias,

O Prefeito do Municipio de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes
legais, e;

CONSIDERANDO as Leis Municipais 357/2007 e 396/2007, que dispde sobre a criagdo e alteragdes
em refagdo ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao

e Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacéo — Conselho
do FUNDEB;

Resolve:

Art. 1° - Alterar a Portaria n° 050/2019, nomeando os membros substitutos as representacdes
indicadas ao Conselho Municipal do FUNDEB do Municipio de Nova Santa Barbara, a cumprir
mandato no biénio vigente do referido drgéo (2019-2021):

Tiulares
Substituto CPF Substituido CPF Segmento que
Representa
Eduardo do Socorro | 005.052.219-18 | Marco Antonic | 098.070.019-19 Representante do Poder
Araujo de Assis Nunes Executivo Municipal
Maria Aparecida da | 009.332.700-92 Devanir Ribeiro | 960.761.439-91 Representante dos
Silva Farias Estudantes da
Educacéo Béasica
Supientes:
Substituto CPF Substituido CPF Segmento que
Representa
Patricia de Souza 097 .473.060- Daniela Corsi 042.731.939-06 | Representante do Poder
dos Anjos Siqueira | 64 Vicente Executivo Municipal

v

Art. 2° - Ficam mantidas as demais nomeagdes da Portaria n® 050/2019.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Nova Santa Barbara, 23 de julho de,_2020.

_, (U ’

c Kondo
Prefglto Municipal-




PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA SANTA BARBARA - PR

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO £ CON.TROLE SOCIAL DO FUNDEB

'

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDER

(PARA FINS DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

1. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDER do Municlpio de
Mova Santa Bérbara, em atendimento as axigéncias legais, notadamente os arts. 24 ¢ 27 da
Lei n® 11,494, de 20 de junho de 2007, e a regutamentagio municipal prépria, para fins da
Presiacdo de Contas Anual, do exercicio de 2020, do Fundo de Manutencio e
Desenvolvimenio da Educacdo Basica e de Valoriza¢fo dos Profissionais da Educacao. A
Secretaria Municipal de Educacio, esporte & Cultura é de parecer pela REGULARIDADE das

contas da gestlo, encontrando-se o processo em condigéo de ser submetido ao Tribunal de
Contas do Estads do Parana.

2. A opinidio supra esta consubstanciada no resultado do'acompanhamento periddico dos
demonstrativos orgamentarios, financeiros, contibeis e documentagio que fundamenta os
registros e informacdes, relativamente ao exercicio financeirs de 2020, examinados A luz dos
preceitos e normas de administragéio piiblica e nos critérios estabelecidos especialmente na

tei n° 11.484/2007 ¢ Lei n® 9.394/96, observando as cornpeténcias legais do Conselho,
destacando-se a abordagern dos seguintes aspecios:

) Organizagao e o funcionamento regular do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDER;

) A relevéncia atribuida pelo gestor as deliberagtes e recomendagdes do Consetho Municipal

no planejamento e ha tomada de decises relacionadas as aplicacbes dos recursos do
FUNDEB:

1} Reunides ordinarias de controle, acompanhamento e deliberago acerca da execugdo

orcamentaria dos recursos do FUNDER, compreendendo a verificagio da conformidade
com as normas em relacio a; '

t

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes ng 222, Centro, 2 43, 3266.8100, 52 - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parand - £ - E-mail - licitacao@nsh.pr.gov.br - www.nsh.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA SANTA BARBARA - PR

a) A arrecadacio realizada no exercicio;

b} A execucdo da despesa orcamentsria autorizada;

c) A efetiva materializacéo dos gastos e sua pertinéncia quanto ao enguadramento no

contexto da manutencio e desenvolvimenio da educagido basica;

d) As movimentagées financeiras bancarias e a aplicagéo financeira das disponibilidades:

V) Avaliagiio do cumprimento da obrigagio com o minimo reservaco para a remuneragdo
dos profissiorais do magistério, em efetive exercicio das fungbes, compreendendo a
arrecadag&o anual do FUNDEB, incluidos os rendimentos de aplicacio financeira, e as
despesas com a folha de pagamento de profissionais do magistério, empenhadas nos
fermos do art. 22 da Lei n® 14.404/2007 (no cédigo especifico do SIMAM), podendo-se
opinar, até onde os exames puderam alcancar, que ndo foram constatadas ofensas as
normas;

V) Avaliagdo da regularidade das demais despesas empenhadas A conta do FUNDER
{(40%), quanto & utilizagdio em despesas consideradas manutencio e desenvolvimento
da educaco basica, nos termos dos arls, 2° & 21 da.Lei ne 11.494/2007, podendo-se
opinar, até onde os exames puderam alcangar, que nfo foram constatadas ofensas as
normas.

VI) Com relagio ao saldo maximo, de até 5%, cuja aplicagio na programacao orcamentaria
do primeiro trimestre do exercicio seguinte ¢ admitida, verifica-se que a exXacucaic de
despesas referidas nos itens V e VI, deste parecer, cumpre o mihimo de 95% dos
recursos do FUNDEB, cuja aplicagéo dentro do proprio exercicio & obrigatéria.

3. A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nioe detectadas nos trabalhos

desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que caso
ensejarem,.

£ o Parecer,

Presidente do Conselho Municipal do FUNDEB e demais membros

Nome Cargo Assinatura

1. Flaviane Cristina Presidente %M @L&Mw

2. Eduardo do Socorro Araujo | Vice-Presidente m
'ic _) I - .
Patricia de Souza Membro \@ o) Euﬁla "

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n2 222, €entro, & 43. 3266.8100, B4 - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parand - & - E-maill — licitacao@nsh.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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dos Anjos Sigueira

4, Jeferson Alexandre Mermbro
Rodrigues %W C/“ %@MM
5. Rosa Lumie Tashima Membro )
Bignardi Bt cho
6. Adelia Madalena Cardoso | Membro ijm )
7. Madrilic Shiniti Inous Membro 2 J 5 V"/’* 7wy
8. | Kelly Cristina Jacob Membro il .. £ ﬂ}mfﬁ}’ ‘\/ -
9. | Amanda Larissa Nocko Membro C}@ﬁ‘_fa&ﬂ:ﬂ/ﬁiﬂ
. 1o, | Meire Aparecida Glimaraes | Membro ‘
Souza s Cutt Guopresess ﬁ@fm: .
11. Marilene Pereira de Oliveira | Membro v Mlﬁﬂé < Ci»( { )QL . u»—f
“12. | Devanir Ribeiro Farias Mambro \\D»‘L .- Y&m&w AD .
- 13, | Vanessa Sgobti Rodrigues | Membro

b@nﬁm,o‘ ﬁoaM'z\ ?&Mﬁ@a

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n2 222, Centro, & 43. 3266.8100, [ - 86.250-000
Nova Santa Bérbara, Parand - & - E-mail — licitacao@nsh.pr.gov.br - www.nsb.pr.eov.br
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' DECRETO e 004,/2020

_S;UMULA: Nomeia os m

embro efetivos e suplentes do Conselho
Santa Barbara, ' '

_Mljnici'pal de Salicle - CMS de Nova,

© PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA

: SANTA BARBARA, Senhor Eric Kondo, no uso das suas atribui
legais e regimentais: _ . ‘

¢oes

* DECRETA:

Art.1e

Ficam nomeados os membros efetivos e s:,"plent'es do Conselho Municipal de Satde —~ CMS de’

Nova Santa Bérbara, pelo periodo quadrienal compreendido entre 2020 a 2023, que sera composto
dos seguintes membros:

COMPOSICAO DO CONSELHO DE SAUDE-

e Soares de Jesus
2. |zabel Conceicio Neves
2. | Secretaria de Obras Htavio Rodrigues de Oliveira

2. Reginaido Pereira Nunes

i 01
Rabelg - ‘1:Helena iaria de Aimeida
| . 2..Jo%o Cz:los Rabelo

2. | APAE . - 1. Lucinéia Martins Pelincel
2. Solange Nocko Santos Nogueira

SR

Laboratdrio

2
-
A

e e oty
T T e
ﬁ ;ﬁ%‘gm

i g‘»&? o

& el STEIR S RATE o T n A T A
1. }CRO 1. Camila Yuka Abe
' : : 2. Helio Fernandes
2. | COREN 1. Jackeline Franciele Ciscon )
2. Eliane Aparecida Nocko
3. } CRF/ COREN _ 1. Maria Joana Carriel |
: ~ _fina Alice Santana _ ;
4, | CRM/ CRP 1. Kafaella Sardinha Agostinho
% , ) 2. Dayane Thalita Silva




5.1 e

Rua Anténio Joaguim Rodrlgues s/n. —Jardim.Alto da Boa Vista .

Fone/Fax: (43)3266-8050 — Nova Santa Barbara -

ril. Assoma(;ao Dos Agricultores Rurais 1. Jose.Roberto dos Santos
; ' . ) 2.José Betelho de Lima -
e .Asspciagéo Dos Moradores Do 700 1. Anténio Denilson.de Lima
.| Alqueires 2. José Carlos Feliciano
3. i lgreja Assembleia De Deus 1. Lourival Vitor dos Santos
' : : 2 Fabio Ferreira
4. | Igreja Do Evangelho Quadrangular ~fAdélia de Souza Nogueira ‘
' ' , N 2. Hellen Daniela T Ortodia de Oliveirz
s 1 Associagdo De Moradores Vila Rurat 1. Cirso Teixeira
Sol Nascente -Zorerdinando Munhoz. B
8. | lgreja Preshiteriana 1. \'aness:' dos Santos
2. Natalie Ribeiro Trates
7. | Igreja Catdlica Apostdlica Romana 1. Anténio Claudio Ferreira.Cruz
» 2. Tereza da Silva Gongalves
3.0 1 lgreja Congregacio. Crist3 1. Myrian Goncalves de Souza
] ' 2.-Angelita O. Martins Pereira -
SUPLENTE' | .
1 9. | lgreja Ebenser 1. Tatiana Lisboa Martins -
2.

Andrea Souza de'Olivéi'ra Leite

Art 22 - Este Decreto entra em wgor na data d.

contrario.

JL'."e publicagdo, revogadas as disposicBes am

v
.

Nova Santa Béu'barag;f 28 de taneiro de 2020..
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DECRETO N2 011/2020

SUMULA: Nomeia os membros eleitos para compor a Direcdo do Conselho Municipal de
Satde ~ CMS de Nova Santa Barbara.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, Senhor Eric Kondo, no uso das suas
atribuigBes legais e regimentais:

DECRETA:

Art.12 Ficam nomeados os membros eleitos para compor a mesa diretora do Conselho
Municipal de Saude — CMS de Nova Santa Barbara, pelo periodo quadrienal compreendido
entre 2020 a 2023, que serad composto dos seguintes membros:

COMPOSICAD MESA DIRETORA DO CONSELHO DE SAUGDE:

Presidente: Otavio Rodrigues de Oliveira

Vice Presidente: Antdnio Claudio Ferreira da Cruz

Secretdria Executiva: Vanessa Ruy de Carvalho Teixeira

Art, 22 - Este Decreto entra em vigor natata de sua publicac3o, revogadas as disposicdes em
contrario.

Nova Santa Barbara, 22 de margo de 2020.
|




PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
AVALIAGAO DA GESTAO
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

1. O Conselho Municipal de Satde de Nova Santa Barbara, em atendimento as exigéncias
legais, notadamente o § 1° do Art. 36, da Lei Complementar n® 141, de 13, de janeiro de 2012,
a regulamentagao propria desta Unidade Federativa € normas do Ministério da Saude, para
fins da Prestacéo de Contas Anual, do exercicio de 2020, do Fundo municipal de Salde, é de
parecer pela REGULARIDADE das contas da gest3o, encontrando-se o processo em
condigio de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinido supra esta consubstanciada nos resultados do acompanhamento periodico, na
apreciagdo dos Relatdrios Trimestrais de Gestdo e no Relatério de Gestio Anual do Fundo
Municipal de Sadde, relativamente ao exercicio financeiro de 2020, conduzidos pelo Conselho
Municipal da Salde segundo o planejamento definido para o periodo, observando as
competéncias legais do Conselho, com abordagem nos seguintes aspectos:

I} Organizagéo do Conselho Municipal de Sadde;
Il Reunibes ordinarias para acompanhamento da execugéo orcamentaria da salde:
lIl) ReuniGes extraordinarias para tratar de assuntos que demandavam urgéncia;

IV) O grau de relevancia atribuido pelo gestor ao Conselho Municipal no planejamento e na
tomada de decisdes relacionadas ao setor da salde;

V} A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de elaboracdo e a
inclus&o dos instrumentos de planejamento da satide no PPA, LDO e LOA;

V1) Fiscalizagéo do cumprimento do Plano Municipal de Salde;
Vil) Acompanhamento da execucfo da Programac&o Anual de Sadde;

Vi) Avaliagdo da dedicagio ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos Planos de
Aplicacdo dos recursos da salde;

IX) Avaliacdo da dedicacao do gestor as agles e atividades da estratégia Programa Satde
da Familia;

X) Analise do Relatdrio de Gestéo Municipal da Salde: e

XI) Acompanhamento, até onde os exames puderam alcangar, do cumprimento do percentual
constitucional minimo de receitas vinculadas a sadde, compreendendo as receitas de
impostos e transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo rendimento de aplicacdes
financeiras, no ano de 2020, e as despesas realizadas com fontes livres e mais as vinculadas
pela E.C. 29/00, destinadas as ag¢des e servigos pUblicos de salde, nos termos dos arts. 2° e




3° da Lei Complementar n° 141/2012, podendo-se opinar que n&o foram constatadas ofensas
as normas.

3. A opinifo supra n3o elide nem respaida irregularidades ndo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Nova Santa Barbara, 23 de Marco de 2021.

Presidente do Conselho Municipal de Salde e demais membros

—/

2

Otavio Rodrigues de Oliveira
Presidente

Fw

Izabel Conceicéo Neves
Secretaria Municipal de Sadde

Reginaldo Pereira Nunes
Secretaria de Obras

Lucinéia ins Pelincel

~ APAE

Helena Maria de Almeida
Laboratdrio Rabelo

an

Camila Yuka Abe

Ana Alice Santana

JoséABételho de Lima
Asscciaco do Agricultores Rurais

CRO CORENM
Miia{ aha me
RE
~J

Adélia de

Igreja do Evangelho Quadrangular

Tereza da Silva Gongalves
lgreja Apostédlicaomana

Cirso Teixeira
Associagdo Moradores Vila Rural Sol Nascente

Anterrio Denilson de Lima
Associagio dos moradores do 700 Alqueires
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARRARA
Av. Walfredo Bittentourt de Moraes n® 222
Fone/Fax (043) 3266-8100 - CNPJ N.2 95.561.080/0001-60
E-mail: prnsb(@nsb.pr.oov.br - Nova Santa Birbara -

Parani

LEI N. 883, DE 27 DE MARCO DE 2018

Samula:  Autoriza o  Poder Fxecutivo
Municipal (Administracdo Direta e Indiveta —
Samae) a diminuir em 1006 (dez por cento) a
remuneragdo paga a detentores de cargos
comissionados no Executivo Municipal e em
50% (cinquenta por cento) os wvalores devidos
pelo exercicio de funcbes gratificadas, e dd

outras providéncias.

Considerando o contido no art. 23 da Lei Complementar n. 101/2000,

bem como o contido no art. 169, 55 32 & 42, da Constituicio Federal.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, aprovou, e Eu, Fric

Kondo, Prefeito Municipal, no uso das minhas atribuigdes legais,

sanciono a seguinte
LEI:

Art. 12 O Poder Executivo Municipal (Administracio Direta e Indireta

~ Samae) fica autorizado a reduzir em r10% (dez por cento) a

Pigina1de 2
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ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
b Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n? 222

Fone/Fax (043) 3266-8100 - CNPJ N.2 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@nsb.pr.eov.br - Nova Santa Barbara - Parand

remuneracio paga a detentores de cargos comissionados e em 509

{(cinquenta por cento) o valor pago pelo exercicio de funcdes

gratificadas.

Art. 22 Em havendo a reducio necessiria de gastos com pessoal, de

conformidade com o que dispde a LC n. 121/2000 - Lei de

Responsabilidade Fiscal, poderdo os patamares anteriores de valor

serem reestabelecidos.

Art, 32 As demais disposicBes relativas aos cargos comissionados e

fungBes gratificadas permanecem inalteradas,

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢io, revogando as

disposi¢cBes em contrario.

Nova Santa Bérbara, 27 de marco de 2018.

ra 4

Kondo

Prefeito Municipal

Piginazde 2
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¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
R, 4 Av. Walfredo Bitterfcourt de Moraes n2 222

’ == B Fone/Fax {043) 3266-8100 - CINPJ N.2 95.561.080/0001-60
E-majl: pransb@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Barbara - Parani
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LET N. 882, DE 27 DE MARCO DE 2018

o

~ T

o

Sdimula:  Autoriza o Poder Executivo

Municipal a reduzir em 1000 (dez por cento), o
;‘ subsidio pago ao Prefeito Municipal, ao Vice-
Prefeito e aos detentores dos cargos de
Secretdrios Municipais, e dd  outras

providéncias,
;

} A Ciéimara Municipal de Nova Santa Barbar

a, aprovou, e Eu, Eric
? Kondo, Prefeito Municipal,

no uso das minhas atribuic8es legais,

sanciono a seguinte

" LEL

Art. 12 Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a reduzir em 10%
P

. (dez por cento), o subsidio pago ao Prefeito Municipal, ao Vice-Prefeito

e aos detentores dos cargos de Secretirios Municipais.

Art. 22 Em havendo a reducio necessiria de gastos com pessoal em

conformidade com o que dispde 2 LC n. 121/2000 - Lei de

; Responsabilidade Fiscal, poder

do os patamares de valor ser revistos e

|

Pigina 1 de 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Av. Walfredo Bittertrourt de Moraes no 222
Fone/Fax (043) 3266-8100 - CNPJ N.2 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@nsb.pr.oov.br - Nova Santa Bérbara - Parani

refixados, tudo de acordo com o art. 32

s inc. IV, da IN 72/2012 do TCE,
e art. 37, inc, X, da CF/88.

Art. 32 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as

disposigBes em contrario.

Nova Santa Birbara, 27 de marc¢o de 2018.

Prefeito Municipal

Piginaadea




PREFEITURA MUNICIPAL

/NOVA SANTA BARBARA

Do: Prefeito Municipal

Para: Setor de Recursos Humanaos

Despacho

Em cumprimento 3 Lei Municipal ne 882/2018 e 883/2013 que: Autoriza o

Poder Executivo Municipal a reduzir em 10% (dez por cento}, o subsidio

pessoal.

Cumpra-se.

Nova Santa Bérbara, 24 d%{

it
A
"Elie Kondo

setembro de 2019,

Prefeito Municipai
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PREFEITURA MUNICIpaL

NOvA SANTA BARBARA

ESTADO pg PARANA

O Prefeito Municipa

I de Nova Santa Bérbara, Eric Kondo, No uso das
atribuieseg Legais, e. '

_CONSIDERANDO, & necessidade de
recondueao das despe
bPrudencia] fixadp pela

CONSIDERANDO, que
Implica Uma perda de q

adogiio de
sas com Pessoal dgq

LC n, 101/2000,

medidag bara g
Poder Executive ao limite

a reducao racional dog
ualidade g Servigo PUblico

0 o mandamentgq constitucional 0
i Complementar n°

» 08 limites de gastos com deg

Pesas com

CONSIDERANDO, que o Municipio de Nova Santg Barbara - Estado do
Parana, RO primeirg _Quadrzmestre do exercicio de 2018, €Xcedeu o
limite Prudencia] dos gastog c

» estipulado pela Lei de

-
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» O I'€Sponsgye] pelo Controle Interno
Art, 2 Ficam SUSpensag g partir degtq data e até g adequagao dos
limiteg Com pessog]
I
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tratacseg temporamas, salvo a5 Situagses de Necessidade
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PREFEITURA MUNICIPAL  *

</ NOVA SANTA BARBARA
. ESTADO DO PARANA

Il - pagamento eo
€m substituicses;

pela impiementac;éo das acées necessarias ag

Cumprimento deste Decreto os Secretarios Municipais do Poder

Executivo Municipal,

Art, 6° Este Decreto entra em v

igor na data de sua publicagao,
revogando se as disposicdes em cont

rario,
Registre-se,

Publique-se e Cumpra-se,

Nova Santa Barbara, 29 de Jutho de 20109.

o
(\\/\\

Etic Kondo

i
Prefeito Municipal
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Lein® 377 /2011

SUMULA: Dispde sobre o Sistema de Controle Interno —SCT da Prefeitura Municipal
de Nova Santa Bdrbara nos termos do artigo 31 da Constitui¢io Federal e artige 59 da
lei complementar n° 10172000, cria Fungiio Gratificada especifica para o carge de

Controle Interno da Prefeitwra do Municipio de Nova Santa Bérbara e dd outras
providéncias:

A Camara Municipal de Nova Santa Bdvbara, no uso de suas atribuigées legais,

aprovoy ¢ eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo. 17 - Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizacdo do Poder Executivo
do Municipio de Nova Santa Bdrbara, organizada sob o forma de Sistema de Controle
Interno Municipal, especialmente nos termos do arfigo 31 da Constituicdo Federal e
artigo 39 da Lei Complementar n” 10172000 e tomard por base « escrifuragio e
demonstragoes contdbels, os relaidrios de execugdo e acompanhamento de projetos ¢
de alividades e outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legistagdo em

vigor ou 6rgdos de controle interno e externo,
Ariigo 2°- Para os fins desta leil, considera-se:

@) Controle Interna; comjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria
geréncia do setor piiblico, com a finalidade de comprovar fatos, impediv erros, fraudes

e a ineficitneic;

b) Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades téenicas, articuladas a partir de

wma unidade central de coordenagdo, orientadas para o desempenho das atribui¢des de

controle interno.

¢} Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos

contdbels, com o finalidade de identificar se as operagdes foram realizadas de maneira

R
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apropriada e regisiradas’de acordo com as orientucbes ¢ normas legais e se dard de

aeordo com as normas e procedimentes de Auditorin,

CAPITILO b
DA FISCALIZACAO E SUA ABRANGENCIA

Artigo 3° - A fiscalizacfio do Poder Fxecutivo do Municipio de Nova Santa Bérbara
serd exercida pelo Sistenwa de Controle Interno, com atuagio prévia, concomitante e
posterior aos datos adininistrativos, objetivard o avaliagdo da agdio governamentul ¢ da
gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da Jiscalizagdo contdbil, financeira,
orgamentdria, operacional e patrimonil, guento & legalidade, legitimidade,

economicidade, aplicagdo das subvencBes e remincia de receitas.

CAPITULO » b4
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Artigo 4.7 - Art. 4°. O servidor responsavel pelo Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Mumicipal de Nova Santa Birbara, possuird independéncia profissional para
o desempenho de suos afribuices de controle em todos os drgdos e entidades do
Executivo Mumicipal, inclusive em relagéo & Autarguia Municipal de Agua e Esgoto -
SAMAE, em nivel de assessoromento, com objetivo de executar as atividades de

controle, alicer¢ado na reafizacdo de auditorias, com « finadlidade de:

I - verificar a regularidade da programagdio orgamentdria e flnanceivg, avaliondo o
cumprimento das metas previstas nas leis orcamentérias, no minimo uma ves por ano;
I - comprovar « legalidade e avalicr os resultados, quanto d eficdeia; eficibneia,
economicidade e efetividade da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial;
I - apolar o controle externo no exerclcie de sua misséio institucional
IV - examinar o escrituravdo contébil e a documentagdo « ela correspondente;
V - examinar as fuses de execugio da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagbes e contraios, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade;

Vi exercer o controle sobre os créditos qdicionais bem como a.conta ‘resios a pagar'

¢ 'despesas de exercicios anferiores’;

R
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VII - acompanhar a contabilizagde dos recursos Provenientes de celebragiio de
convérios ¢

examinando as despesas correspondentes, na Jorma do inciso V deste
artigo,

VI - supervisionar as medidas adotadas pelo Legislutivo para o retorno da despesa

total com pessoal ao vespectivo limite, nos fermos dos artigos 22 ¢ 23 da Lei n®

10172000, caso haja necessideade;

IX - realizar o controle dos limites e das condicdes para a inseriedo de Restos o Pagar
processados ou nifo;

X - redlizar o controle da destinacdo de recursos obtidos comt @ alienagéio de ativos, de

acordo com as restrigdes impostas pela Lei Complementar n® 101/2000;

AT - controlar o aleance do daiingimento das metas Jiscals dos resultados primdrio e
nomingl; _
X — acompanhar o atingimento dos indices Jivados para q educaciiv e a soide,

estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n% 14/1998 ¢ 2972000, respectivamente;

NI — acompanhar, para fins de posterior registro no Iribunal de Cowmtas dos
Municipios, os atos de admissdo de pessodl, « qualguer titulo, excetuadas as

nomeagdes para cargo de provimento em comissio e designagbes para finedo
gratificada;

XIV = verificar os atos de aposentadoria para posterior regisiro no Tribunal de Contas.
AV — redlizar outras atividades de manutengio ¢ aperfeicoamento do sistema de

controle interno, inclusive quando da edicdo de leis, regulamentos ¢ orientagdes.

Pardgrafo dinico - Para o atendimento dos servicos de responsabilidade da
Coordenadoria do  Sistema de  Controle  Interno, Jfea criado o cargo de
CONTROLADOR on COORDENADOR, ¢ respectiva remuneragdo, airavés de fungdio

gratificada, simbolo FG C, no valor de R$ 850,00 (Oitocentos o cingtienta reais).

e T T




CAPITULO

, v
DA COORDENACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Artigo 5% O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO-SCI seré chefiado por um
CONTROLADOR ou COORDENADOR, o qual se manifestard através de relatérios,

auditorias, inspecdes, pareceres e oulros pronuncigmentos voltados a identificar. e
sanar as possivels irregularidades.

Artige 6° No desempenho de suas airibuiehes comrifztcfonéz's! ¢ as previstas neslo
Resolugdio, o Controlador ou Coordenador do Sistema de Confrole Interno poderd
emitir instrucdes normativas, de observimecia obrigatoria no dmbito do Executivo
Municipal de Nova Senta Barbara, com a findlidade de estabelecer a padronizagdo

sobre a forma de controle interno e esclarecer as dividas existentes.

Artigo 77 - Para assegurar a eficdcia do controle interno, o SCI efetuard ainda a
Jiseatizagdio dos atos ¢ contratos de que resultem receita ou despesa, mediante #éenicas
estabelecidas pelas normas e procedimentos de auditoria, especialmente aquelas
estabelecidas na Resolugdio CFC 780 de 24 de margo de 1993,

CAPITULO
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDA DES

Artigo. 8° - Verificada a ilegalidade de ate(s) ou contrato(s), o SCI de imediato daré
citncia ao Chefe do Executivo, conforme onde a ilegalidade for constatada e
comunicard também ao responsdvel, a fim de que o mesmo adote as providéncias e

esclarecimentos necessérios ao exato cumprimento da lei, fazendo indicagéo expressa
dos dispositivos a serem observados.

Pardgrafo tnico. Em caso da nifo-tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal

para a regularizacde da situaglo apomtadea em 60 (sessenta) dias, o SCI comunicard
em 15 (quinze) dias o fato ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, nos termos de

disciplinamento proprio editado pela Corte de Contas, sob pena de responsabiiizagdo
soliddric,




C,APIT{J 0
DO APOIO AC CONT ROLE EXTERNO

Vi

Arfigo. 9° - No apoio ao Controle Lixterno, o SCI deverd exercer, dentre CUIFS, a5

seguintes aiividades:

*

1 - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagiio do Tribunal de

Contus, a programagiio trimestral de auditoria contdbil, financeira, orgamentaria,
operacional e parrimonial nas unidades admivistrativas sob seu controle, mantendo o
documentagdo ¢ relatério organizados; especialmente para verificactio do Controle

Externo;

I~ realizar auditorias nas conias dos responsdveis sob sen controle, emilindo

relaidrios, recomendagdes e parecer.

CAPITULO 1414

. DO RELATORIO DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Artigo 10. O Coordenador deverd encaminhar a cada 02 {dois) meses, relatério geral
de aiividades ao Prefeito Municipal.

CAPITULO
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

vir

Artigo 11 - Constitui-se em garantias do ocupante da Fungdo de Controlador ou

Coordenador do Sistema de Controle Interno e dos servidores que infegrarem o

Sistema:

I = independéncia  profissional para o desempenho  das  atividades;

I~ o acesso a quaisquer documentos, informagBes e banco de dados indispensaveis ¢
necessdrios o exercicio das  fungbes de controle interno,
§ 1° O agente piblice que, por agio ou omissio, causar embarago, constrangimento oy
nbstaeulo & atuagdo do SCI no desempenho de suas fungbes institucionais, Jleard
sufeico 4 pena  de  responsabilidade adminisirativa,  civil ¢ penal,
§ 2° Quando a documentagdo oy informagiio prevista no inciso Il deste artigo envolver
assuntos de cardler sigiloso, 0 SCI deverd dispensar fratumento especial de acordo com
0 estubelecido pelo Chefe do Poder Executivo,

R R



?% PREFEITURA MUNICIPAL

§ 3% O servidor lotads ‘no SCI deverd guardar sigilo sobre dados e

informagbes
pertinentes aos assuntos o que ltiver acesso em decorrdncia do exercicio de syas

Junges, wilizando-os, exclusiviamente, para a elaborugéio de pareceres e relatérios

destinados & autoridade compelente,  sob  pena  de  responsabilidade.

Artigo 12 - Além do Prefeito ¢ do Contador, o Controlador ou Coordenador do SCI
assinard conjuntamente o Relatério de Gestdo Fiscal, de acordo com o art. 54 dg Lei

10172000, & chamadu Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo. 13 - O Controlador on Coordenador do Sistema de Controle Interno fica
autorizado « regulamentar as acdes e atividades do SCL através de instrucBes ou

orieniagies normativas gue disciplinem a Jorma de sua atuagiio e demais ovientagdes.

CAPITULO
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINALS

X

Ari. 14 - O Chefe do Poder Executivo estabelecerd, em regulomento, a forma pela qual
quelquer cidaddo, sindicato on associagdo, poderd ser informado sobre os dados

oficials do Munieipic relativos & execugdo dos orgamentos.

Art. 15 — Ofs) servidore(s) do SCI deverd (do} ser incentivado (s) a receber (em)

treinamentos especlficos e participar {da), obrigatoriamente;

I - de qualquer processo de expansdo da informatizacfio municipal, com vistas «
proceder & ofimizagéio dos servigos prestados pelos subsistemas de controle inierno;

by

11 - do projeto & implantagéio do gerenciamento pela gestio da qualidade total
municipal;

I1- de cursos relacionados & sua drea de atnacdo,

Art. 16— Esta Lei entrard em vigor nu data de sua publicagdio revogadas as disposigbes
ent eorirgrio. '
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LEF 752 DE 17 DE NOVEMBRO DF 2014

SUMUL4: Altera o redicdo da Let n,° 577/201) que dispde sobre o Sisterna de Controle

Iterno — SCI da Prefeitura Municipal de Nova Santa Birbara nos termos do artige 31 da

Constitui¢io Federal ¢ artigo 59 da led complementar u° | 0122000, crin Fanedo Gratificada

expecifica para o cargo de Controle Interns da Prefeitura do

Municipio de Nova Santa
Birbara e dd outras providéncias:

A Camara Mumicipal, no uso de suns atribuigdes legals aprovey, ¢ eu, Prefe

ito Municipal,
sancione a seguinte Let:

CAPFTULO T
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Arligo. 1° - Esta Lei esiabelece normas gerais sobre a fiscalizacdio do Poder Executive e

Legisiative do Mimicipio de Nova Santa Berbara organizada sob a forma de Sistema de

Controle Interno Mimicipal, especialmente nos termos do aitigo 31 da Constituigdio Federal ¢

arligo 59 da Lel Complementar n® 10172000 e tomard por base a escrituracdo e demonstrages

contdbels, os relatdrios de execucdo ¢ acompanhamento de projeios e de atividades e outros

procedimentos ¢ instrimentos estabelecidos pela Tegislagdo em vigor ow Srgdos de comtrole
Brterato ¢ externo;

Artigo 2°- Para os fins desta lei, considera-se:

aj Controle hiterno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria geréncia

de setor piiblico, com ¢ finalidade de comprovar fatos, impediy evros, frades e a ineficiéncia;

b} Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a partir de wna

unidade central de coordenagito, orientadas para o desempenho das atribuiedes de confrole
interao.
&) Auditoria: minuciose exame total, parcial on pontuel dos ates administrativos e Satos

comtiibeis, com a finalidode de identificor se as operacdes foram reolizadas de meneiro

apropriada e pegistradas de aeorde com as orientaglies e normas legals 2 se dard de acordp
COM as ROrmas ¢ procedimentos de Auditoria,

L e I
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PREFEITURA MUNICIPAL

¥

CAPITULO

_ I
DA FISCALIZACAO E SUA ABRANGENCTA

Artigo 3° - 4 fisealiza¢do do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Nova Santa

Barbara serd exercida pelo Sistema de Controle Interno, com atuagdo prévia, concomitante ¢
rosterior aos atos administrativos, obfetivard a avaliagio da agdo governamental e da gestéio

Jiscal dos adminisiradores, por intermédio da fiscalizacéio contdbil, Jinanceira, orgamentdria,
operacional e patrimonial, quanto & legatidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das
subvengdes ¢ remincia de recelilas.

CAPITULO ur

DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE
Artigo 4.° - Avi. 4° 0

servidor responsdvel pelo Sistema de Controle Tnterno do Municipio de
No

va Santa Bdrbara possuird independéncia profissional para ¢ desempenho de swus
atribuicdes de controle em todos os drgdos e entidades do Executive Municipal, inclusive em

relagéio & Autarquia Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE, em nivel de assessoramento, com

objetivo de exeentar as atividades de controle, alicergade na redlizacdo de auditorias, com a
Jinalidade de;

I« verificar a regdaridade da programagdo  orgamentdria .e financeira, avaliomdo o
cumprimento das metas previstas nas lels areamentdrias,

no minime wma vez por ano;
i -

comprovar a legalidade ¢ avaliar os resultados, quanio & eficdein, eficibnein,

economicidade ¢ efetividade  da  gestio orcamentdria,  finaneeiva e patrimonial;

HI = apolar o controle externc no  evereicio de sua  missdo  instituciondl,
V- examingr

a escrituragdo  contdbil e o documentagdo a ela correspondente,
?:!

- examinagr as fuses de execugpde da despesa, inclusive verificando o vepularidade dos
licltacdes e contratos, sob os aspectos do legadidade, legitimidade, economicidade o
razoabilidace;

VI - exercer o controle sobre os créditas adicionais bem como a conta ‘resfos o pagar’ e
‘despesas de exercicios anteriores”:

VI - acompanhar a contabilizagdo dos recursos pravenientes de celebragdo de convénios e

exeoginando  as  despesas  correspondentes, na Jorma do  inciso V  deste artigo.

VI~ supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno da despesa rotal com

pessoal ao respective limile, nos termos dos-artigos 22 ¢ 23 di Lei n® 10172000, cuso haja
necessidade;




e

- . i . 4 . : .
IX < realizar o conirole dos limites e das condigdes para a inscriedo de Restos a Pages
Processados on niio;

X - realizar o controle da destinagdio de recursos obtidos com o alienacilc de ativos, de acordp

com as restricdes impostas pela Leji Complementar n® [01/2000;

AT - controlar ¢ aleance do atingimento das metas fiscais dos resultados primdrio e nominal:

X - aeompanhar o aringimento dos indices fivados pora a educagio e a soiide, estabelecidos

pelas Emendas Constitucionais n 14/1008 € 29/2000, respectivamente,

XUI - acompanhar, para Jins de posterior registro no Tribundal de Contas dos Municipios, as

atos de admissiio de pessoal, qualquer thulo, excetuadas as nomeagles pava corgo de

provimento em comisséo e desi gnagBes pora fiuncdo gratificads;
XIV — verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contes.
AV ~ realizar owtras atividades de manengio e aperfeicoamento do sistema de controle

interno, inclusive quande dn edicdlo de leis, vegulamentos ¢ ofientagdas.

Pardgrafo tiice - Para o atendiiento dos servigos dz responsabilidade da Coordenadoria do
Sistema de Controle Interno, fica oriedo o cargo de CONTROLADOR ou COORDENADOR, ¢
respectiva remuneragdo, através de fincdo gratificada, simbols F G C, no valor de R§ 1500,00
(Unr mil e quinhentos reais), sendo que este valor poderd ser revisto d qualgquer momento.

CAPITULO v

DA COORDENACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

drtigo 5% O SISTEMA DE CONIROLE INTERNO-SCI serd chefiado por win CONTROLADOR
oy COORDENADOR, o qual se manifestard através de relatérios, audiiorias, inspecies,

pdreceres ¢ ouiros pronunciamentos voltados «a identificar ¢ sanar as possiveis irregudearidades.

Artigo 6° No desempenho de suns atribuicdes constitucionais e as previstas nesta Resohido, o
Controlador ou Coordenador do Sistemu de Controle Interno poderd emitir instrugdes
rormativas, de observincia obrigatéria no dmbito dos Poderes Executive e Legislativo
Municipal de Nova Somta Bérbara, com o JSimalidode de esiabelecer @ padronizagiio sobre a

Jorma de controle interno e esclarecer as dividas existentes.

Artigo 7° - Para assegurar o gficdcia do controle interno, o SCI ‘efetuard ainda a fiscalizacéio

dos atos e contratas de gue resultem receita ou despesa, mediante téenicas estabelecides pelus




normas e procedimentos de auditoria, especialmente aquelas estabele

cidas no. Resoligdo CFC
780 de*24 de margo de 1995, .

cArPltULO

DA APURACAO DE IRREGULARIDADES F RESPONSABILIDADES
Artigo. 8 « Verificada a legalidade de arofs) ou coniraiofs), o SCIde imediato dard ciénela ao
Chefe do Executivo, conforme onde o Hegalidade for constatada e comnicard também ao
responsdvel, a fim de que 0 mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessérios o
exdto cumprimento da lei, fazendo indicacéio expressa dos dispositivos a serem observados.
Pardgrafo tmico. Em caso da néo-tomada de providéncias pelo Prefeiio Municipal pard o
regularizagdo do situagdo apontada em 60 (sessenta) dias, o SCI comunicard em 15 (quinze)
dias o fato ao Tribunal de Contas do Fstado do Parand, nos termos de disciplingmento préprio
editado pela Corte de Contas, sob pera de responsabilizagio soliddria.

CAPITULD
DO APOIO AQ CONTROLE EXTERNO

14}

Artigo. 9° - No apoio ao Controle Externo, o SCI deverd exercer, dentre ouiras, as segitintes
atividodes:

I - organizar e executar, por iniciativg propria ou por solicitagdio do Tribunal de Contas, o
programaglio irimestral de auditoria contdbil, fnanceira, orgamentdaria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentacdo ¢
relatdrio  organizados;  especialmente para  verificogio  do Conmtrole  Externo:
i - realizar auditorios nuas contas dos responsdveis sob seu controle, emitindo relatorios,
recomendagdes e parecer.

CAPITULO v

DO RELATORIO DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Artigo 10. O Coordenador deverd encaminhar o cada quadrimesire, relatdrio geral de

atividades ao Prefeito Municipal e uo Presidente da Cénara.

CAPETULO 14174

DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DO -SISTEMA DE CONTROLE INTERNO




Artiga 11 - Constitui-se em garantias do ocupanie da Fungdo de Controlador on Coordenador

do  Sistema de Controle Interno ¢ dos  servidores que Integravews o  Sistema:

I~ independéncia profissional  para o desempento  das  atividades;

nformacdes e banco de dudos indispensaveis e
necessdrios ao exercicio des Jungdes de controle interno;

0 — 0 acesso a quaisquer documentos,

§ 1° O agente piblico que, por agdo ou omissdo, covsar

embarago, constrangimenio ou
obstdeulo & atuagdio do SCIin des

empenha de suas fimedes institucionals, ficard sujeito & pena
de responsabilidade administrativa, civil e penad,

& 2° Quando o documentagio ou informagéo previsia no inciso I de

de cardter sigiloso, o SCT deverd dispensar tratamento especial de acordo com o estabelecido

pelo Chefe do Poder Executivo on Legislative,

ste artigo envolver assuntos

$ 3°0 servidor lotado no SCI deverd guarder sigile sobre dados e informacies pertinentes aos

assuRtos a que tver acesso em decorréncia do exevcicio de suas Jungles, wtilizando-os,

exclusivamente, para o elaboragiio de pareceres e reluisr

competente, 50b pena de responsabilidade.

fos destinados & autoridode

Artigo 12 - Além do Prefeito e do Contador, o Controlador 0w Coordenador do 8€7T asstrard
comjuntamente o Relatdrio de Gestdo Fiscal, de acordp com o art. 54 du Let | 0172000, o

chamada Lei de Responsabilidade Fiscal

Artiga. 13 - O Controlador ou Coordenador do Sisteme de Controle Interno fica autorizade a
regulementar as acdes e atividades do SCI atrevés de insirucdes ou orie

que  disciplinem & jorma  de sug

macdes normalivas

atudgdio e demaii or{antaces.

CAPITULO
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

X

Art. 14 - O Chefe do Poder Executive estabelecerd, em regulomento, a forma pela qual
qualguier cidaddo, sindicato o associaedo, poderd ser informado sobre os dados oficiais do
Munieipio relativos & execuctio dos argInentos.

Art. 15 — O(s) servidore(s) do SCI deverd {do) ser incentivadp (s} a receber (em) treinamentos
especificos e participar (do), obrigaioriamente:




PREFEITURA MUNICIPAL

I - de qualguer processo de expansdo da informatizagdio municipal, com vistas a proceder &

ofiniidigdio dos servicos  prestacdos pelos

%

subsistemas  de  conprole interno;

‘vamrfxazyww4m

I - do projeto implantagio do gerenciamento pela gesiiio da gqualidade total mimicipal;

B - de cursos relacionados & Sue drea de aiuagdo.

b

b Ait. 16 ~ Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéio revogadas as disposictes em
4 contrdrio.
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4 Nova Souta Blrkiira, 17 de novembro de 3.0 4
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PREFEITURA MUNICIP AL

OVA SANTA BAR]

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N 066/2017

ﬁ}g

A

T

O Prefeito Municipal de Nova Santa Bérbara, no uso de suag

gais e regimentais, € conforme disposto na lepislaga

1

atribuicdes le

a0 deste Municipio, resolve:

NOMEAR
Art. 17 - Tica homeada a funciondria abaixo velacionada, para o Cargo de
Confiangy, abaixo definido, com remuner agio estabelecida no anexo VI do plano de Cargos ¢
Carreiva,
s : " - -~ X 4
: Nome R.G. Cargo Simbroly
: Daice Tosti dos Santos 4.873.903-2 Controle Interno G

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas us
disposigdes cm contrario,

Registre-se, publique-se ¢ CUIa-se.

Nova Santa Béarbas, 16 de maio de 2017

-
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Prefeito dunicipal

Rur Walfredo Ritéencourt de Mora aes w” 222, Ceniro, % 43, ?9668 109, B
Bawbiirs, Pavand - 5 - Bumail - nmoshignsbar pov b
k|

~ 86.250-000 — Nova Santa
-~ Site - wiww nsboreov br




PREFEITURA MUNIC!PAL

OV A SANTE

FADO DO PARANA

. ' PORTARIA N° 24720290

Q Prefeito Municipal de Nova Sanm Bérbara, no uso de svas atribuioies

legais ¢ regimentais, e conforme disposto na legislacio deste Municipio, resolve:
LXONERAR

Ar(.1® - Fica exonerada a pedido a S, DAICE TOSTI DOS SANTOS,
poitadora do RG N® 4.873.903-2 SSP/PR, CPF. N° 500,534, 029-34, do cargo de CONTROLE

; INTERNO, de provimento em comissio, e remuneracio estabelecida na Lei Municipal n®
5472017,

e

Art. 2° - Esta portaria entea em vigor na data de 16 de margo de 2020,

5 revogadas as disposicies em confraric.

i

£ Registre-se, publique-se e CHnpra-se;
" Nova Santa Barbara, 12 de marco de 2020.
T . ‘,.‘% .

! H §
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£} Frie Kondo

3 Pre frs%é Municiped

& -
Ez’ “\

Lea Wailredo Bittencourt de Moraes nb 222, Centro, B £3. 32668100, 3 - 85.250-000 — Nova Santa
Birbara, Parand - &+ B-mail - gzs.}},nsmb.c.amsia.;m.;ggxgi_n.. - Site ~ wywwnshipreov.by
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PREFEHURA MUN]GWf\L

V/ T/

BSTADO DO PARANA

PORTARIA N° 26/2020

O Prefeito Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de suas

atribuictes legais e regimentais, e conforme disposto na legislagiio deste Municipio, resolve:

NOMEAR

Art.1° - Fica nomeado o Sr. MARCO ANTONIO DE ASSIS NUNES,
portador do R.G »® 13.315.069-2 SSP/PR, CPF. »° 098.070.019-19, para o Cargo de

CONTOLE INTERNG, de provimento em comissio, com remuneragfo estabelecida na Led

Musnicipal n® 854/2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de 17 de marco de 2020,

- revogadas as disposicBes em contrario.

Registre-se, publigue-se e cumpra-se.

Nova Santa Bérbara, {6 de marco de 2020

i
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Prefe

Rua Walfredo Bittencounrt de Moraes n¥ 222, Centre, B 43, 3266.8100, [ - 86.250-000 — Nova Santz
Béarbara, Parand - B2 - E-mail - pongb@nsh.or.eov b, - Site — www.ushor.eov.by




5. Certiddo de Regularidade Previdenciaria (CRP)



MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA
Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

Ente Federativo: Nova Santa Barbara UF: PR
CNPJ Principal: 95.561.080/0001-60

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 99 DA LEI N® 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
NO DECRETO N° 3.788, DE t1 DE ABRIL DE 2001, £ NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE
O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido deverso observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos’ municipios quanto ac seu regime Proprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i Realizagdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unigo;

ii. ~ Celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimaos,
financiamentos, avais e subvencdes em geral de orgdos ou entidades da administracdo direta e
indireta da unido;

iii. Liberacfio de recursos de empréstimos e financiamentos por instituictes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades do
municipio

A aceitacao do presente certificado esta condicionada & verificacdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no endereco: hitp://www.previdencia.gov.br pois estd sujeito a cancelamento
por decisdo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 22/11/2020 N.° 985457 -
VALIDO ATE 2170572021 191175




6. Publicacdo de Lei Municipal (Declaracao)



<. PREFEITURA MUNICIPAL

DECLARAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, ESTADO DO
PARANA, pessoa Juridica de Direito PUblico, devidamente inscrita no CNPJ sob n°
95.561.080/0001-60, com sede a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n® 222, centro,
neste ato representada por seu prefeito Municipal Claudemir Valério, brasileiro, casado,
portador da Cl RG n° 4.039.382-0/PR. e CPF/MF n° 563.691.409-10, residente e
domiciliada nesta cidade, DECLARA PARA FINS DE PRESTAGCAO DE CONTAS DO
EXERCICIO 2020 que o item n® 4, do Anexo 5/PCA da Instrugdo Normativa n°
157/2021 do Tribunal de Contas, nao se aplica neste Municipio, ou seja, nao temos
regime proprio de previdéncia.

Para que a presente surta seus juridicos e legais efeitos, dato e assino este, em
uma Unica via.

Nova Santa Barbara, 26 de margo de 2021.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222 — centro - fone 43.3266-8100 C.N.P.J. N.° 95.561.080/0001-60
F-mail: pransbi@nsh. pr.gov.br - Nova Santa Barbara - Parana




7. Termo de Distribuicéo



Tribunal de Contas do Estado do Parana

TERMO DE DISTRIBUICAO N°1353/2021

Processo N°: 185697/21

Data e hora da distribuicdo: 30/03/2021 10:43:55

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
Entidade: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

Interessado: CLAUDEMIR VALERIO, ERIC KONDO
Exercicio: 2020

Modalidade de distribuic&o: sorteio.

Relator: Conselheiro IVAN LELIS BONILHA

Impedimentos:

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 8CGE.6XKM.VQKJ.HG20.P
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