N° 096 — Nova Santa Barbara, Parana

Quarta Feira, 21 de Agosto de 2013

Poder
Executivo

Ano |
IMPRENSA OFICIAL —
Lei n° 660, de 02 de abril de 2013.

| — Atos do Poder Executivo

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 043/2013

Aos 21 (vinte e um) dias do més de agosto (08) do ano de
dois mil e treze (2013), em meu Gabinete, eu Jozias Piza de
Moraes, Prefeito em Exercicio, no uso de minhas atribuicGes
legais, HOMOLOGO o procedimento da Licitagdo Pregao
Eletrdnico n.° 043/2013, destinado a aquisi¢ao de 01 (um) veiculo
automotor, zero km, a favor da empresa que apresentou menor
proposta, sendo ela: CIPAUTO VEICULOS LTDA, CNPJ n°
06.105.496/0003-06, no valor de R$ 30.800,00 (trinta mil e
oitocentos reais), para que a adjudicacdo nele procedida produza
seus juridicos e legais efeitos.

Dar ciéncia aos interessados, observados as prescri¢cdes
legais pertinentes.

Jozias Piza de Moraes
Prefeito em Exercicio

Art. 1° - Fica extinto o cargo em comissdo de Diretor do
Projeto Dialogo, criado através da Lei n.° 664 de 02 de Abril que
alterou e integrou o anexo | da Lei 645/2012.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢6es em contrario.

Nova Santa Barbara, 21 de agosto de 2013.

Jozias Piza de Moraes
Prefeito em Exercicio

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 044/2013 - SRP

Aos 21 (vinte e um) dias do més de agosto (08) do ano de
dois mil e treze (2013), em meu Gabinete, eu Jozias Piza de
Moraes, Prefeito em Exercicio, no uso de minhas atribuicGes
legais, HOMOLOGO o procedimento da Licitacdo Pregao
Presencial n.° 044/2013, destinado ao registro de preco para
eventual aquisi¢cdo de cortinas, tipo persiana, a favor da empresa
gue apresentou menor proposta, sendo ela: MAURO MENDES —
VIDRACARIA - ME, CNPJ n° 04.988.298/0001-40, no valor de R$
16.411,50 (dezesseis mil, quatrocentos e onze reais e cinquenta
centavos), para que a adjudicacdo nele procedida produza seus
juridicos e legais efeitos.

Dar ciéncia aos interessados, observados as prescri¢cdes
legais pertinentes.

Jozias Piza de Moraes
Prefeito em Exercicio

LEI N° 682 de 21 de Agosto de 2013.

Sumula: Autoriza o Executivo Municipal a extinguir o cargo

comissionado de Diretor do Projeto Dialogo e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais aprovou, e eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

LEI N° 683 de 21 de Agosto de 2013

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal alterar a Lei

645/2012 e a criar o cargo em comissdo de Chefe da

Divisdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social e da

outras providéncias

A Camara Municipal de Nova Santa Béarbara, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais aprovou, e eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a
criar 0 cargo de provimento em comissao de Chefe da Divisdo do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, que passara a integrar
0 anexo | da Lei Municipal n.2 645/2012, com as respectivas
atribuicdes e remuneracgéo, que ficam fazendo parte integrante do
Quadro de Pessoal do Executivo Municipal de Nova Santa
Barbara.

Paragrafo Gnico:. N&o podera ser nomeado ou designado
para o cargo em comissdo de que trata esta Lei codnjuge,
companheiro ou parente até o 3o (terceiro) grau, inclusive, do
Prefeito Municipal, Vice-Prefeito Municipal, Presidente da Camara,
demais Vereadores e Secretarios Municipais, salvo a nomeacéo de
servidor ocupante de cargo de provimento efetivo.

Artigo 2° - Fica criado e regularizado o cargo constante do
anexo |, os quais séo de livre nomeacgdo e exonerac¢do pelo chefe
do Poder Executivo Municipal.

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Nova Santa Barbara, 21 de agosto de 2.013.

JOZIAS PIZA DE MORAES
Prefeito em Exercicio

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS - CC
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CARGO cC VALOR R$
CHEFE DE GABINETE cCc1 3.268,63
ASSESSOR JURIDICO CcC1 3.268,63
CHEFE DA DIVISAO DE TRANSITO CcC4 1.550,79
MUNICIPAL
SECRETARIA DE SERVICOS CcC?2 2.127,36
PUBLICOS INTERNOS
CHEFE DA DIVISAO DE SEGURANCA CcC3 1.832,75
MUNICIPAL
*CHEFE DA DIVISAO DE TRIBUTACAO CC5 1.268,82
SECRETARIA DE SERVICOS CcC?2 2.127,36
PUBLICOS EXTERNOS
*CHEFE DA DIVISAO DE MEIO CC5 1.268,82
AMBIENTE
*CHEFE DA DIVISAO DE LIMPEZA CC5 1.268,82
PUBLICA
*CHEFE DA DIVISAO DE CC5 1.268,82
EQUIPAMENTO E MANUTENCAO
CHEFE DA DIVISAO DE CC5 1.268,82
ALMOXARIFADO
*CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO E CC5 1.268,82
FISCALIZACAO RURAL
*CHEFE DA DIVISAO DE CC5 1.268,82
AGRICULTURA
*CHEFE DA DIVISAO DE VIVEIRO cCc7 986,86
MUNICIPAL
SECRETARIA DA SAUDE CC?2 2.127,36
*CHEFE DA DIVISAO DE CC5 1.268,82
TRANSPORTES DA SAUDE
SECRETARIA DA EDUCACAO, CC?2 2.127,36
ESPORTE E CULTURA
*CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTE E cCc7 986,86
LAZER
SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL CcC?2 2.127,36
E DO TRABALHO
CHEFE DA DIVISAO DO CENTRO DE CC5 1.268,82
REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL
ASSESSOR JURIDICO CC4 1.550,79

Chefe da Divisdo do Centro de Referéncia de Assisté

ncia Social

Piso Salarial- CC-5 - R$ 1.268,82

NUmero da Lei

Vagas Criadas

Vagas Ocupadas

Vagas Abertas

01

00

Total Geral

01

00

01

AtribuicGes do cargo : Diretamente subordinado a Secretaria do
Bem Estar e do Trabalho, compete coordenar o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social; Articular, acompanhar e avaliar o
processo de implantacdo do CRAS e a implementacdo dos
programas, servigos, projetos da prote¢cdo social basica
operacionalizadas nessa unidade;

Coordenar a execugdo, 0 monitoramento, o registro e a avaliacdo
das acdes; Acompanhar e avaliar os procedimentos para a
garantia da referéncia e contra-referéncia do CRAS; Coordenar a
execucdo das agOes de forma a manter o didlogo e a participagao
dos profissionais e das familias, inseridas nos servigos ofertados

Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Nova Sant

pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territorio; Definir
com a equipe de profissionais critérios de inclusao,
acompanhamento e desligamento das familias; Definir com a
equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias; Definir com
a equipe técnica os meios e os ferramentais tedrico-metodolégicos
de trabalho social com familias e os servi¢cos socioeducativos de
convivio; Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos
CRAS, a eficacia, eficiéncia e os impactos dos programas, servigos
e projetos na qualidade de vida dos usuarios; Efetuar acOes de
mapeamento, articulacdo e potencializa¢do da rede
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socioassistencial e das demais politicas publicas no territério de
abrangéncia do CRAS;

Uma das fung¢Bes principais do Chefe da Divisdo/coordenador do
CRAS é articular as a¢des junto a politica de Assisténcia Social e
as outras politicas publicas visando fortalecimento da rede de
servigos de Protecdo Social Basica. Assim, recomenda-se que seja
um profissional com fungBes exclusivas. Se este profissional tiver
de articular e pensar estratégias para que a equipe possa trabalhar
bem, e ainda, trabalhar direto com as familias haverd uma
sobrecarga de fungBes e, consequentemente, uma queda na
qualidade dos servicos prestados, o que justifica a impossibilidade
do coordenador ser da equipe técnica.

Sendo assim, o Chefe da Divisdo/coordenador do CRAS é
responsavel pela organizacdo das ac¢des ofertadas pelo PAIF, bem
como atuar como articulador da rede de servicos sdcio-
assistenciais no territério de abrangéncia do CRAS, bem como
outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior
hierarquico imediato.

LEI N° 684/2013.

SUMULA: Dispde sobre abertura de Crédito Adicional
Especial da quantia de R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos
reais) e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de
suas atribuicBes Legais, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Especial da quantia de R$ 21.600,00 (vinte e um
mil e seiscentos reais), tem por objetivo realizar repasse financeiro
para o Consoércio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento do
Territério Nordeste do Parana — CODENOP.

02 — EXECUTIVO MUNICIPAL
001 — Gabinete do Prefeito

04.122.0030.2002 — Manutencdo das Atividades do Gabinete do

Prefeito

95 - 3.1.71.70.00.00 0 1 000 — Rateio pela Participacdo em

Consorcio Publico .................... 4.650,00

105 - 3.3.71.70.00.00 0 1 000 — Rateio pela Participacdo em
Consorcio Publico .................. 16.080,00

195 — 4.4.71.70.00.00 0 1 000 — Rateio pela Participacdo em
Consorcio Publico .................. 870,00

TOTAL it 21.600,00

Art. 2° - Para dar cobertura ao Crédito que alude o artigo
anterior, serdo considerados recursos citado no artigo 43 da Lei
4.320, para a abertura do decreto.

02 — EXECUTIVO MUNICIPAL

001 — Gabinete do Prefeito

04.122.0030.2002 — Manutencdo das Atividades do Gabinete do

Prefeito

120 - 3.3.7230.00.00 0O 1 000 - Material de

CONSUMO.....eiiiiiee it 408,00

130 - 3.3.72.36.00.00 0 1 000 — Outros Servigos de Terceiros Pes.

Fisica ..ccvvveeeiieieeeee, 3.000,00

140 - 3.3.72.39.00.00 0 1 000 — Outros Servicos de Terceiros Pes.
Juridica.......ceeveeennnnnnns 5.958,40

200 - 4.4.72.52.00.00 0 1 000 — Equipamentos e Material

Permanente...........cccceeevviiineeen. 673,60

04 — SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS EXTERNOS

001 — Secretaria de Servigos Publicos Externos

15.122.01002-009 — Manutencdo das Atividades da Sec. de
Servicos Pulblicos Externos

730 - 4.4.90.52.00.00 0 1 000 — Equipamentos e Material

Permanente........cc.ccoevvvvnvevnnnnnne 11.560,00

TOTAL. .ot 21.600,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Nova Santa Barbara, 21 de agosto de 2013.

Jozias Piza de Moraes
Prefeito em Exercicio

Il — Atos do Poder Legislativo

Nao hd publica¢des para a presente data.

1l — Publicidade

Nao hd publica¢des para a presente data.
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