PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Rua Walter Guimaries da Costa n2 512, @& (43.266.1222) CNPJ n2 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@onda.com.br - Nova Santa Barbara — Parana

Lei n© 1158/2023

Sumula: Cria cargo e altera a Lei Municipal n® 645/2013, que CRIA,
REGULARIZA E DEFINE AS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE COMISSAO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA.

A Cdmara Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de suas atribuicoes legais, aprovou e

eu Prefeito Municipal sanciono seguinte lei:

Artigo 19 - Cria cargo e altera a Lei Municipal n® 645/2013, que cria, regulariza e define
os cargos de provimento em Comissao que passarao a integrar o Anexo I desta Lei, com
as respectivas atribuicbes, vagas existentes e remuneracao, que ficam fazendo parte

integrante do Quadro de Pessoal do Executivo Municipal de Nova Santa Barbara.

Paragrafo uUnico: Fica vedada a nomeacgao de conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou
de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de direcdo, chefia ou
assessoramento, para o exercicio de cargo em comissao ou de confianca ou, ainda, de
funcdo gratificada na administracdo publica direta e indireta, compreendido o ajuste

mediante designacdes reciprocas, que viola a Constituicdo Federal.

Artigo 29 - Os cargos constantes no anexo I, considerados de livre nomeagao e exoneracdo
pelo chefe do Poder Executivo Municipal serdo preenchidos conforme a necessidade da
Administracdo Publica Municipal, e estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social.

Artigo 39 - Fica criado o cargo de Chefe da Divisdo de Transporte Escolar, vinculado a

Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura.



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Rua Walter Guimaries da Costa n2 512, @& (43.266.1222) CNPJ n2 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@onda.com.br - Nova Santa Barbara — Parana

§ Unico: o cargo criado passara a integrar a Lei Municipal n°® 645/2013, onde constara

suas atribuicoes, qualificacdo, remuneracado e carga horaria.

Artigo 4° - As despesas com a execugao desta lei, correrdo a conta de dotacao

orcamentaria propria e se necessario da abertura de créditos suplementares.

Artigo 59 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicoes

em contrario.

Nova Santa Barbara, 20 de dezembro de 2023.

Claudemir Valério

Prefeito Municipal
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ANEXO I

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS - CC

CARGO ccC VALOR R$
CHEFE DE GABINETE CcC1 6.008,86
ASSESSOR JURIDICO cC1 6.008,86

ASSESSOR TECNICO DE cC1 6.008,86

ENGENHARIA
CHEFE DA DIVISAO DE cc 4 2.850,85

TRANSITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE cc2 4.690,79
ADMINISTRAGAO
*CHEFE DA DIVISAO DE cC5s 2.332,48
TRIBUTACAO
CHEFE DA DIVISAO DE CC5 2.332,48
VEICULOS E EQUIPAMENTOS
*CHEFE DA DIVISAO DE MEIO CcC5 2.332,48
AMBIENTE
*CHEFE DA DIVISAO DE CC4 2.850,85

LIMPEZA PUBLICA
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*CHEFE DA DIVISAO DE CC5 2.332,48
EQUIPAMENTO E
MANUTENGCAO
CHEFE DA DIVISAO DE CC5 2.332,48
ALMOXARIFADO
*CHEFE DA DIVISAO DE CcC5 2.332,48
CADASTRO E FISCALIZACAO
RURAL
*CHEFE DA DIVISAO DE CC5 2.332,48
AGRICULTURA
*CHEFE DA DIVISAO DE cCc7 1.297,64

VIVEIRO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE CC 2 4.017,85
SAUDE
CHEFE DA DIVISAO DE CC5 2.332,48
TRANSPORTE EM SAUDE
SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CC2 4.690,79
ESPORTE E CULTURA
*CHEFE DO DEPARTAMENTO CC5 2.332,48
DE ESPORTE E LAZER
CHEFE DA DIVISAO DE CC5 2.332,48
TRANSPORTE ESCOLAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE CC2 4.690,79
ASSISTENCIA SOCIAL
CHEFE DA DIVISAO DO CC5 2.332,48

CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CHEFE DO DEPARTAMENTO CC5 2.332,48
DE PROTEGAO AO IDOSO

SECRETARIA DE SEGURANCA CC2 4.690,79




CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
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ANEXO I1I

PISO SALARIAL- CC-5

Numero da Lei

Vagas Criadas

Vagas Ocupadas

Vagas Abertas

1156

01

Total Geral

01

00

00

Atribuicdoes do cargo: Diretamente subordinado a Secretaria de Educacdo, Esporte e
Cultura, compete a formatacdo de calendarios de eventos esportivos e de lazer,
envolvendo os estabelecimentos escolares do municipio, bem como toda comunidade;
busca de alternativas para viabilizacdo do sustentaculo do esporte em ambito municipal;
elaboracdo e busca de parceria para programas, convénios e projetos que venham ao
encontro da politica municipal de esporte e lazer implantada pela administracdo municipal;
elaboracao de metas a serem cumpridas em cada ano; realizagdao de trabalhos como:
organizar a programacdo esportiva anual do Municipio, manter relacionamento com
entidades publicas e privadas com interesse no desenvolvimento das diversas atividades
esportivas, organizar e manter um cadastro dos locais disponiveis na area do Municipio

para a pratica de modalidades esportivas; bem como outras tarefas correlatas ordenadas

pelo superior hierarquico imediato,
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CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR

PISO SALARIAL- CC-5

Numero da Lei

Vagas Criadas

Vagas Ocupadas

Vagas Abertas

1158

01

Total Geral

01

01

00

Atribuicdoes do cargo: Diretamente subordinado a Secretaria de Educacdo, Esporte e
Cultura, compete coordenar a logistica de transporte de alunos e professores do Municipio
e em deslocamentos internos e externos, coordenando a utilizacdo dos veiculos, dos
agendamentos e controle de bordo e outras que se facam necessario. Controlar a agenda
dos motoristas e zelar pela manutencdo da frota e equipamentos instalados nos veiculos.

Requisitar sempre que necessario a manutencdo preventiva dos veiculos, bem como

outras tarefas correlatas ordenadas pelo superior hierarquico imediato.




