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1. IDENTIFICACAO

Imagem do municipio — Fonte SEDU — Parana cidade

1.1. Informagodes Territoriais
UF PARANA
MUNICIiPIO NOVA SANTA BARBARA
AREA 71,76 Km?
POPULACAO 4.249 Hab
DENSIDADE POPULACIONAL 60 Hab/Km?
REGIAO DE SAUDE 182 RS Cornélio Procépio

Figura 1 - Fonte: IBGE

O municipio faz divisa:
. ao norte — Santa Cecilia do Pavido,

° ao leste — Santo Antdnio do Paraiso (Dez)



° ao sul e ao oeste - com Sdo Jer6nimo da Serra.

1.2. Secretaria de Saude

NOME DO ORGAO SMS DE NOVA SANTA BARBARA
NUMERO CNES 6551386
CNPJ PROPRIO 08.854.896/0001-88
CNPJ DA MANTENEDORA 95561080000160
ENDERECO Rua Antdnio Joaquim Rodrigues S/N
E-MAIL nsbsaude@gmail.com
TELEFONE (43) 3266-8050

1.3. Informagdes da Gestao
PREFEITO(A) Claudemir Valério
SECRETARIO(A) DE SAUDE EM Rosana Ruy de Souza
EXERCICIO
E-MAIL SECRETARIO(A) nsbsaude@gmail.com
TELEFONE SECRETARIO(A) (43) 3266-8058

1.4. Fundo de Saude

INSTRUMENTO DE CRIAGCAO LEI
DATA DE CRIAGAO 11/1993
CNPJ 08.854.896/0001-88
NATUREZA JURIDICA Fundo Publico Da Administragdo Direta
Municipal
GESTOR DO FUNDO Rosana Ruy de Souza
1.5. Informagodes sobre Regionalizagao
MUNICIPIO AREA (KM2) POPULACAO (HAB) DENSIDADE
NOVA SANTA BARBARA 71.763 4249 59,21

1.6. Conselho de Saude

INSTRUMENTO DE CRIAGAO LEI

DATA DE CRIACAO 11/1993

ENDERECO Rua Antdnio Joaquim Rodrigues S/N
CEP 86250-000

E-MAIL aline.almeida81@hotmail.com
TELEFONE (43) 99141-0210

NOME DO PRESIDENTE Otavio Rodrigues de Oliveira

NUMERO DE CONSELHEIROS POR SEGMENTO

USUARIOS 8
GOVERNO 2
TRABALHADORES 4
PRESTADORES 2




2. INTRODUGCAO

O Plano Municipal de Saude (PMS) é um documento que sistematiza o conjunto de
proposicdes politicas do governo municipal na area de saude, isto é, o conjunto das propostas de
acao em relacdo aos problemas e necessidades de salde da populacdo do municipio, levando em
conta os principios e diretrizes gerais que regem a politica de salde no ambito nacional e estadual.
Dessa forma, se traduz em um instrumento que apresenta as intengbes e os resultados a serem
buscados no periodo de quatro anos, os quais sdo expressos em diretrizes, objetivos, metas e

indicadores.

3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

3.1 Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0a4anes 134 133 272
Sa%anos 136 130 268
10 a 14 anos 122 116 238
15a 19 anos 122 138 260
20a 29 anos 304 359 663
30 a 39 anos 281 282 563
40 a 49 anos 249 278 527
Z0a 59 anos 290 332 522
60 a 69 anos 187 21 3948
T0a79 ancs 123 150 303
80 anos e mais 78 85 163
Total 2033 2244 4277
Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Salde/SWVSICGIAE (DataSUS/ Tabnet)

3.2 Nascidos Vivos



Mumere de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade Federacao

Mova Santa Barbara

2016

55

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mascidos Vivos (MS/SWVS/DASISSINASC)

Crata da consulta: 0941 22020,

3.3 Principais causas de internagao

Mortalidade de residentes, segundo capitule CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas dosngas infecciosas e parasitarias

Il. Necplasias (tumores)

IIl. Doengas sangue orgdos hemat e transt imunitar
I, Doengas endocrinas nutricicnais & metabolicas
. Transtornos mentais e comportamentais

1. Doengas do sistema nervoso

WIl. Doengas do olho & anexos

Wlll.Deengas do cuvido & da apdfise mastoide

I¥. Doengas do aparelho circulatrio

X. Doengas do aparsiho respiratario

1. Doengas do aparslho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcuténeo

Xl Doen; as sist osteomuscular & tec conjuntiva
XV, Doengas do aparelho geniturinario

0. Gravidez parto & puerpério

X1 Algumas afec originadas no periodo perinatal
V1L Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
\111.Sint sinais e achad anorm ex clin € laborat
¥, Lezbes enven & alg out conssg causss extenas
#¥. Causas externas de morbidade e mortalidade
X¥I. Contatos com servicos de sadde
¥X1.Codigos para propositos espetiais

Total

Fonte: Sistema  de Informagdes

Data da consulta: 09/12/2020.

sobre

Mortalidade

4, REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVIGOS AO SUS

4.1 Por tipo de estabelecimento e gestao

2017 2018
52 G2
2016 2017 2018
1 1 b
5 4 7
1 - R
2 3 2
3 1 -
5 7 10
7 7 g
1 2 2
2 2 1
. . 1
1 - R
1 2 1
3 4 -
41 33 35

(MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

REDE FiSICA DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE POR TIPO DE ESTABELECIMENTOS




UNIDADE DE ATENCAO BASICA DE SAUDE: 24

HORAS o1
ATENCAO PRIMARIA SAUDE DA FAMILIA 01
UNIDADE ADMINISTRATIVA 01

5. CONFERENCIA DE SAUDE

A 11° Conferéncia Municipal de Saude de Nova Santa Barbara, foi realizada no dia 11 de abril
de 2019, no espaco conviver, com o tema “SAUDE: UM DIREITO DE TODOS E DEVER DO ESTADO — A
SAUDE QUE TEMOS O SUS QUE QUEREMOS”.

5.1 Propostas
l. Saude como direito: desafios e perspectivas para o fortalecimento do SUS;
1. Financiamento: garantia de recursos e investimentos em saude;
Il Controle social na saude: consolidando os principios do SUS, os avancos e a

importancia da democracia na defesa da saude.

5.2 Votacao
A 112 Conferéncia Municipal de Saude de Nova Santa Bdarbara é constituida por 16
Delegados, distribuidos da seguinte forma:
| — Usuarios 8 Delegados (50%)
Il — Trabalhadores de Saude 4 Delegados (25%)
Il — Prestadores de Servigos 2 Delegados (12,5%)
IV — Administragdo Publica 2 Delegados (12,5%)

6. PROFISSIONAIS DE SAUDE

Secretaria Municipal de Satide conta com uma equipe de Estratégia Saide da Familia / Saude
Bucal tipo |, composta por 01 cirurgid dentista, 01 auxiliar odontoldgica para a saude bucal, 09
agentes comunitdrios de saude, 01 auxiliar de enfermagem, 01 enfermeira padrao e 01 médica
generalista do programa Mais Médico para o Brasil, o restante da equipe é contratada através de
emprego publico.

Contamos ainda com 02 médicos generalistas sendo um estatutario e outro por contrato
determinado, 01 pediatra por contrato determinado, 01 farmacéutico (estatutario), 01 fisioterapeuta
através de emprego publico e uma equipe de enfermagem composta por 06 técnicos de enfermagem

(3 estatutario e 2 emprego publico), 02 Enfermeiras Padrdo (estatutario). O restante da equipe é por



contrato determinado, que contem médicos plantonistas para horario noturno e finais de semana, 1
enfermeiro, 2 técnicos de enfermagem, 2 fisioterapeutas.

Temos uma equipe de vigilancia sanitaria composta por 04 agentes de endemias (emprego
publico), 01 técnico de saneamento basico, 01 veterindrio (estatutario).

Nossa equipe odontoldgica e composta 01 odontopediatra, 01 cirurgido dentista (em licenga

sem vencimento) e uma auxiliar de odontoldgica, (todos estatutarios).



NOME FUNCAO
1. ROSANA RUY DE SOUZA Secretaria de Saude
2. ADEMAR BAPTISTA Diretor da Saude
3. MARIA DE FATIMA RIBEIRO DA MATA Administrativo
4. SARA MEDEIROS CORREIA BITTENCOURT Agendamento
5. RAFAELA SARDINHA AGOSTINHO Médico programa Mais Médico
6. DIENNY MANUELLI LOURENCO DE MOURA Enfermeira Epidemiologia
7. ALINE CAMPOS GONCALVES ALMEIDA Enfermeira UAPSF
8. DANIELA DOS REIS BUENO Enfermeira
9. JACKLINE FRANCIELE DE SOUZA Enfermeira
10. ANA ALICE DE SANTANA Técnica em enfermagem
11. PRISCILA FERNANDA DE OLIVEIRA Técnica em enfermagem
12. JESUINA DOS SANTOS Técnica em enfermagem
13. TAIS CONCEICAO MACHADO Técnica em enfermagem
14. CLEIDILAINE TEIXEIRA DA COSTA Técnica em enfermagem
15. ELAINE APARECIDA NOCKO Técnica em enfermagem
16. CAMILA YUKA ABE Dentista
17. ADRIANA APARECIDA DA SILVA Odontopediatra
18. MARINEZ VICENTE DA COSTA Auxiliar de dentista
19. VALERIA DA SILVA FREITAS Auxiliar de dentista
20. ANTONIO DENILSON DE LIMA Agente comunitdrio de saude
21. CIRSO TEIXEIRA Agente comunitario de saude
22. LUIZ GUSTAVO MUNHOZ Agente comunitario de saude
23. VANESSA DOS SANTOS Agente comunitario de saude
24. ELZA APARECIDA DA SILVA PIMENTEL DOS SANTOS Agente comunitario de saude
25. CRISTIANE APARECIDA DA SILVA Agente comunitario de saude
26. ROSA APARECIDA NOGUEIRA GOMES Agente comunitario de saude
27. LESSANDRA RODRIGUES DE OLIVEIRA Agente comunitario de saude
28. TEREZA DA SILVA GONCALVES Agente comunitario de saude
29. SERGIO MIGUEL DE LIRA Agente comunitario de endemias
30. IZABEL CONCEICAO NEVES Agente comunitario de endemias
31. THIAGO HERCULANO Agente comunitario de endemias
32. NELSON ALCEBIADES Agente comunitario de endemias
33. SIDNEY FERNANDES DA SILVA Diretor da Vigilancia Sanitaria
34. GERALDO APARECIDO DE OLIVEIRA Médico Veterinario
35. MARIA JOANA CARRIEL Farmacéutica
36. MARIA APARECIDA DA SILVA Auxiliar de farmacia
37. VANESSA RUY DE CARVALHO TEIXEIRA Fisioterapeuta
38. CLODOALDO SILVESTRE Motorista
39. DARCY MOREIRA BRANCO Motorista
40. ROGERIO BATISTA DOS SANTOS Motorista
41. JOSE WILSON DA SILVA Motorista
42. CICERO MIGUEL DE LIRA Motorista
43. |RANIRIBEIRO FRAGOSO Motorista
44. LENILDO VICENTE DA COSTA Motorista
45. LUIZ ALEXANDRE MACHADO DOS SANTOS Motorista
46. SIDNEY TEIXEIRA Motorista
47. MARIA DE LURDES PEREIRA ALMEIDA Servigos gerais
48. LENIRA ROSA DA SILVA Servigos gerais




7. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICARES PLURIANUAL (2022 -2025)

OBJETIVO 1.1 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER

das gestantes

odontoldgico realizado

METAS INDICADORES 2022 2023 2024 2025
Manter as investigacoes em 100% dos Propor¢do de o&bitos de mulheres em 100% 100% 100% 100%
Gbitos de mulheres em idade fértil idade fértil (10 a 49 anos) investigados.
Ampliar em 0,65 a razao de mulheres na Razdo de exames citopatoldgicos do colo 0,65 0,65 0,65 0,65
faixa etaria de 25 a 64 anos com um do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na
exame citopatoldgicos a cada 3 anos. populagdo residente de determinado local
e a populagdo da mesma faixa etaria
Ampliar em 0,40 a razdo de exames de Razdo de exames de mamografia em 0,40 0,40 0,40 0,40
mamografia em mulheres de 50 a 69 mulheres de 50 a 69 anos na populagdo
anos de idade. residente de determinado local e a
populagdo da mesma faixa etaria
OBJETIVO 1.2 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA GESTANTE
METAS INDICADORES 2022 2023 2024 2025
Aumentar o percentual de parto normal.  Proporg¢do de parto normal no SUS e na 5 5 5 5
saude suplementar
Manter o percentual baixo de gravidez na Propor¢do de gravidez na adolescéncia 13% 13% 13% 13%
Adolescéncia abaixo de 13% entre as faixas etarias de 10 a 19 anos.
Manter em zero a mortalidade materna. N2 de obitos materno em determinado 0 0 0 0
periodo e local de residéncia.
Realizar pelo menos 06 (seis) consultas Proporcdo de gestantes com pelo menos 60% 60% 60% 60%
de pré-natal, sendo a sendo a 12 consulta 06 (seis) consultas de pré-natal realizadas,
até a 202 semana de gestacdo em 60% sendo a 12 consulta até a 202 semana de
das gestantes do municipio. gestacao.
Realizar em 100% das gestantes os Propor¢do de gestante com a realizagdo 100% 100% 100% 100%
exames para sifilis e HIV. de exames para sifilis e HIV.
Realizar atendimento odontolégico 100% Proporcdo de gestante com atendimento 100% 100% 100% 100%




OBJETIVO 1.3 FORTALECIMENTO DA ATENGAO BASICA

METAS

Aumentar a cobertura populacional
atendida pelas ESF acima do valor
pactuado de 100%

Acompanhar as condicionalidades do
Programa Bolsa Familia de pelo menos
85% dos cadastrados.

Aumentar a cobertura populacional
estimada pelas equipes de Saude Bucal
acima de 100%

Acompanhar 80% das pessoas
hipertensas com pressao arterial aferida
a cada 6 meses.

Solicitar para 100% dos diabéticos o
exame de hemoglobina glicada.

INDICADORES
Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atengdo Basica.

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades do PBF.

Cobertura populacional estimada para as
equipes basicas de saude bucal

Percentual de pessoas hipertensas com
pressao arterial aferida a cada semestre.

Percentual de diabéticos com solicitacdo
de hemoglobina glicada.

OBJETIVO 1.4 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANGA

METAS
Manter em 75% a cobertura vacinal para
criangas de até 2 anos.

Manter em zero o numero de casos
novos de sifilis congénita em menores de
um ano de idade

Manter em zero a incidéncia de AIDS em
menores de 5 anos

Reduzir em zero a taxa de dbitos infantis

INDICADORES

Propor¢do de vacinas selecionadas do
Calendario Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente (32dose), Pneumocdcica 10-
valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e
Triplice viral (12 dose) - com cobertura
vacinal preconizada.

Nimero de casos novos de sifilis
congénita em menores de um ano de
idade.

Numero de casos novos de AIDS em
menores de 5 anos.

Taxa de mortalidade infantil

2022
100%

85%

100%

80%

100%

2022
75%

2023
100%

85%

100%

80%

100%

2023
76%

2024
100%

85%

100%

80%

100%

2024
77%

2025
100%

85%

100%

80%

100%

2025
78%



OBJETIVO 1.5 ENFRENTAMENTO A PANDEMIA COVID-19

METAS INDICADORES 2022 2023 2024 2025
Notificar 100% dos casos suspeitos e Percentual de notificagdo dos casos 100% 100% 100% 100%
confirmados COVID-19. suspeitos e confirmados COVID-19.
Monitorar 100% dos casos suspeitos e Percentual de monitoramentos dos casos 100% 100% 100% 100%
confirmados COVID-19. suspeitos e confirmados COVID-19.
OBJETIVO 1.6 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
METAS INDICADORES 2022 2023 2024 2025
Contratacao de Farmacéutico Abertura de Concurso Publico 01 - - -
Nomear Comissdo de Farmacia e Revisdoda REMUME 01 01 01 01
Terapéutica a fim de realizar a revisdao da
REMUME 01 (uma) vez ao ano.
Aquisicdio de no minimo 95% dos Atendimento do maior numero possivel 95% 95% 95% 95%
medicamentos da REMUME de usudrios dentro dos critérios

epidemioldgicos
Programacdo e Utilizacdo do Recurso Melhorias na estruturagdo da farmacia. 90% 90% 90% 90%

IOAF em no minimo 90% da sua
totalidade

OBJETIVO 2.1 ACOES DA VIGILANCIA SANITARIA

METAS INDICADORES 2022 2023 2024 2025
Realizar visitas domiciliares em 6 ciclos Numero de ciclos que atingiram minimo 6 6 6 6
com 80% de imdveis visitados. de 80% de cobertura de imdveis visitados

para controle vetorial da dengue.
OBJETIVO 2.2 AGOES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
METAS INDICADORES 2022 2023 2024 2025
Reduzir para 19 em numero absoluto a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) 19 18 17 16




taxa de mortalidade prematura de 30 a
69 anos por DCNT.

pelo conjunto das 4 principais DCNT
(doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratorias cronicas)

de anadlises realizadas em amostras de
dgua para consumo humano, quanto aos
parametros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.

amostras de agua para consumo humano
guanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

Aumentar a propor¢do de registro de Proporcdo de registro de obitos com 96% 96% 96% 96%
Obitos com causa basica definida para causa basica definida

96%

Encerrar 100% das doengas compulsérias Propor¢do de casos de doengas de 100% 100% 100% 100%
imediatas registradas no Sistema de notificagdo compulsdria imediata (DNCI)

Informagoes sobre Agravos de encerrada em até 60 dias apds

Notificagdo (SINAN), em ate 60 dias a notificagcdo.

partir da data de notificacao.

Aumentar para 90% a proporgao de cura Propor¢do de cura dos casos novos de 90% 90% 90% 90%
nas coortes de casos novos de hanseniase hanseniase diagnosticados nos anos das

no Municipio. coortes

Realizar 100% do preenchimento da Proporcdo de preenchimento do campo 100% 100% 100% 100%
ocupacdo da notificagdo de casos de “ocupacdo” nas notificagbes de agravos

doengas ou agravos relacionados ao relacionados ao trabalho.

trabalho.

OBJETIVO 2.3 ACOES DA VIGILANCIA AMBIENTAL

METAS INDICADORES 2022 2023 2024 2025
Manter no minimo em 100% a propor¢do Propor¢do de andlises realizadas em 100% 100% 100% 100%

OBJETIVO 3.1 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

METAS

INDICADORES

2022

2023

2024

2025

Adquirir 1 monitor cardiaco para sala de

Aquisi¢cdo do monitor cardiaco.




emergéncia.

OBJETIVO 3.2 ESTRUTURAGAO DA UNIDADE

METAS INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Construir 1 almoxarifado e garagens para Construgdo de um almoxarifado e 100% - - -
os veiculos com termino de 100% da garagens para os veiculos
obra.




