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DECRETO Nº 051/2017 

 
Súmula: Abre Crédito Adicional Suplementar, da quantia de R$ 522.138,28 (quinhentos e 

vinte e dois mil e cento e trinta e oito reais e vinte e oito centavos) e dá outras providências. 
 

O Prefeito Municipal de Nova Santa Bárbara, no uso de suas atribuições legais e, de 
conformidade com a Lei nº. 837 de 22 de novembro de 2016. 

 
D E C R E T A: 
 
Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício financeiro, um crédito adicional Suplementar da 

quantia de R$ 522.138,28 (quinhentos e vinte e dois mil e cento e trinta e oito reais e vinte e oito 
centavos) para reforço de dotações constantes do orçamento programa, a saber: 

                                                                        
 
02 – Executivo Municipal 
001 – Gabinete do Prefeito 
04.122.0030.2002 – Manutenção do Gabinete do Prefeito 
130 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo.............................................................    25.000,00  
150 - 3.3.90.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Jurídica............................    10.000,00 
 
05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DO TRABALHO E GERAÇÃO DE EMPREGOS  
001 – Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geração de Empregos 
15.122.0100.2010 – Manutenção das Atividades da Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geração de Empregos 
660 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo............................................................    60.000,00 
750 - 3.3.90.39.00.00 510 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Juridica............................     1.800,00 
 
06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E CULTURA  
001 – Programa de Alimentação Escolar – Ensino Fundamental 
12.306.0230.2017 – Manutenção do Programa de Alimentação Escolar – Ensino Fundamental  
1440 – 3.3.90.32.00.00 000 – Material, Bem ou Serviço para distribuição Gratuita............   20.000,00  
 
002 – Departamento Municipal de Educação e Escolas  
12.361.0240.2018 – Manutenção do Departamento Municipal de Educação e Escolas  
1640 - 3.3.90.36.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Física ..........................       4.140,00 
 
003 – Ensino Fundamental – FUNDEB   
12.361.0280.2021 – Manutenção do Ensino Fundamental – FUNDEB  
1990 - 3.3.90.39.00.00 102 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Juridica........................          800,00 
 
004 – CMEI Noêmia Bittencourt Carneiro 
12.365.0290.2022 – Manutenção do Ensino Infantil - FUNDEB 
2030 - 3.1.90.11.00.00 102 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................      70.000,00 
2050 - 3.1.90.13.00.00 102 – Obrigações Patronais .......................................................     12.000,00 
 
12.365.0300.2-023 – Manutenção do CMEI Noêmia Bittencourt Carneiro 
2205 - 3.3.90.36.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Física ..........................       3.695,00 
 
08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
001 – Fundo Municipal de Saúde  
10.301.0340.2-027 – Manutenção do Fundo Municipal de Saúde 
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2500 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo........................................................     80.000,00 
2635 - 3.3.90.39.00.00 327 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Juridica........................      1.000,00 
2640 - 3.3.90.46.00.00 000 – Auxílio Alimentação .........................................................       7.000,00 
2706 - 4.4.90.52.00.00 327 – Equipamentos e Material Permanente................................  120.000,00  
 
10.302.0350.2028 – Manutenção do Consórcio Intergestores Paraná Saúde e CISNOP 
2720 - 3.3.72.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Juridica........................     50.000,00 
 
09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
001 – Secretaria Municipal de Assistência Social 
08.244.0410.2034 – Manutenção da Secretaria Municipal de Assistência Social 
3010 - 3.3.90.14.00.00 000 – Diárias – Pessoal Civil ........................................................     4.000,00 
3020 - 3.3.90.30.00.00 000 – Material de Consumo...........................................................   15.000,00 
3040 - 3.3.90.36.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Física ...........................     4.000,00 
3050 - 3.3.72.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Juridica..........................     5.000,00 
 
09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
002 – Fundo Municipal de Assistência Social 
08.244.0430.2036 – Manutenção do Fundo Municipal de Assistência Social 
3165 - 3.1.90.11.00.00 711 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil .....................       85,36 
3185 - 3.1.90.13.00.00 711 – Obrigações Patronais ............................................................       17,92 
 
003 – Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
08.243.0440.6037 – Manutenção do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
3370 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................       9.000,00 
3380 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .......................................................      6.500,00 
 
08.243.0450.6038 – Manutenção do Conselho Tutelar 
3460 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................      11.500,00 
3470 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .......................................................       1.600,00 

TOTAL ..............................................................................................................................    522.138,28 

 
Art. 2º - Como recurso para abertura do crédito adicional suplementar efetuado pelo artigo 

anterior, é oferecido à anulação parcial de dotações orçamentárias, o excesso de arrecadação e o 
superávit financeiro. 

 
02 – Executivo Municipal  
002 – Chefia de Gabinete 
04.122.0060.2005 – Manutenção da Chefia de Gabinete 
250 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ..................      62.160,00 
260 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .........................................................     13.055,00 
280 - 3.3.72.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Juridica..........................       4.415,00 
  
03 – Secretaria Municipal de Administração 
001 – Secretaria Municipal de Administração 
04.122.0070.2006 – Manutenção da Secretaria Municipal de Administração 
350 - 3.3.90.35.00.00 000 – Serviço de Consultoria ........................................................     15.000,00  
370 - 3.3.72.39.00.00 000 – Outros Serviços de Terceiros Pes. Juridica..........................     30.140,00 
 
04 – Secretaria Municipal de Segurança Pública 
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001 – Secretaria Municipal de Segurança Pública 
06.181.0090.2008 – Manutenção da Secretaria Municipal de Segurança Pública 
490 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ..................      50.000,00 
500 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .........................................................     10.000,00 
 
05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DO TRABALHO E GERAÇÃO DE EMPREGOS  
001 – Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geração de Empregos 
15.122.0100.2010 – Manutenção das Atividades da Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geração de Empregos 
680 - 3.3.90.30.00.00 510 – Material de Consumo..............................................................    1.800,00 
 
002 – Departamento de Meio Ambiente 
18.541.0190.2014 – Manutenção do Departamento de Meio ambiente 
1180 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ..................    24.895,00 
1190 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .........................................................     5.195,00 
 
06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E CULTURA 
002 – Departamento Municipal de Educação e Escolas 
12.361.0240.2018 – Manutenção do Departamento Municipal de Educação e Escolas 
1460 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................      7.835,00 
 
003 – Ensino Fundamental – FUNDEB   
12.361.0280.2021 – Manutenção do Ensino Fundamental – FUNDEB 
1920 - 3.1.90.11.00.00 101 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................      82.800,00 
 
07 – Departamento de Esportes e Lazer e Atividades Culturais 
001 – Departamento de Esportes e Lazer 
27.812.0320.2025 – Manutenção do Departamento Municipal de Esportes e Lazer 
2320 - 3.1.90.11.00.00 000 – Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................      19.095,00 
2330 - 3.1.90.13.00.00 000 – Obrigações Patronais .........................................................     5.645,00 
 
09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
002 – Fundo Municipal de Assistência Social 
08.244.0430.2036 – Manutenção do Fundo Municipal de Assistência Social 
3245 - 3.3.90.30.00.00 711 – Material de Consumo...........................................................       103,28 
 
RECEITA 
1.3.2.5.03.03.03.02 – VIGIASUS PARTE CAPITAL - INVESTIMENTO FR 327............          1.000,00 
1.7.2.2.33.04.00.00 – VIGIASUS PARTE CAPITAL - INVESTIMENTO FR 327............      120.000,00 
 
Anulação de Dotações ...................................................................................................      332.138,28 
Excesso de Arrecadação ................................................................................................      121.000,00 
Superávit Financeiro .......................................................................................................        69.000,00 

TOTAL ................................................................................................................................   522.138,28 

                                                                     
Art. 3º – Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Nova Santa Bárbara, 11 de julho de 2017. 

 
Eric Kondo 

Prefeito Municipal  


